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BUPATI SUBANG
PROVINSI JAWA BARAT
PERATURAN BUPATI SUBANG
NOMOR 14 TAHUN 2024

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 32 TAHUN 2023
TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024-2026
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUBANG

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

a.

1:

BUPATI SUBANG,

bahwa Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-
2026 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Subang telah
ditetapkan berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 32
Tahun 2023 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2024 - 2026 di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Subang;

bahwa beberapa Rencana Strategis Perangkat Daerah di
Kabupaten Subang perlu dilakukan perubahan Peraturan
Bupati sebagaimana dimaksud,;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Bupati Subang tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Nomor 32 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Subang;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan  Daerah-Daerah  Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950), sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968
tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang dengan Mengubah Undang-Undang
Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1968
Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2851);



. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

&

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6757);

. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 10);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);



10.

11

12.

13.

14.

15

16.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun

2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2008 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor
45), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Provinsi Jawa Barat Nomor 24 Tahun 2010 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat
Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2010 Nomor 24, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Barat Nomor 87);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-2023 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2019 Nomor 8);

Peraturan Daerah Kabupaten Subang Nomor 12 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Subang Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Subang Tahun 2008 Nomor 12);

Peraturan Daerah Kabupaten Subang Nomor 3 Tahun
2014 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Subang Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten
Subang Tahun 2014 Nomor 3);

.Peraturan Daerah Kabupaten Subang Nomor 7 Tahun

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Subang (Lembaran Daerah Kabupaten
Subang Tahun 2016 Nomor 7), sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Subang Nomor 4 Tahun 2022 tentang
Perubahan Keempat Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Subang Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Subang
(Lembaran Daerah Kabupaten Subang Tahun 2022
Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Subang Nomor 4); )

Peraturan Bupati Subang Namor 32 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024 - 2026
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Subang (Berita
Daerah Kabupaten Subang Tahun 2023 Nomor 32);



Menetapkan

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN BUPATI SUBANG NOMOR 32 TAHUN 2023
TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2024-2026 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH
KABUPATEN SUBANG.

Pasal I

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Nomor 32
Tahun 2023 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2024-2026 di Lingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten Subang (Berita Daerah Kabupaten Subang Tahun
2023 Nomor 32), diubah sebagai berikut:

“Ketentuan Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2024-2026 Di Lingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten Subang dalam Lampiran Peraturan Bupati Nomor
32 Tahun 2023 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun  2024-2026 di Lingkungan Pemerintah Daerah
Kabupaten Subang (Berita Daerah Kabupaten Subang Tahun
2023 Nomor 32), diubah menjadi sebagaimana tercantum
dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Peraturan Bupati ini.”



Pasal II

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Subang.

Ditetapkan di Subang
pada tanggal ' Juni 2024

UBANG,

Diundangkan di Subang
pada tanggal , 1/ Juni 2024

BERITA DAERAH KABUPATEN SUBANG TAHUN 2024 NOMOR 14



LAMPIRAN
PERATURAN BUPATI SUBANG

NOMOR : 14 TAHUN 2024
TANGGAL : 14 JUNI 2024
TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN
BUPATI SUBANG NOMOR 32 TAHUN
2023 TENTANG RENCANA STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024-
2026 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
DAERAH KABUPATEN SUBANG.

NO

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH TAHUN
2024-2026 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
SUBANG

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS KESEHATAN

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PERUMAHAN, KAWASAN
PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
DAN PEMADAM KEBAKARAN

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS BADAN PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS SOSIAL

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS TENAGA KERJA,
TRANSMIGRASI DAN SUMBER DAYA MINERAL

10.

PERUBAHAN  RENCANA  STRATEGIS  DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

11.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS KETAHANAN PANGAN

12.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP

13.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN




NO

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH TAHUN
2024-2026 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
SUBANG

CATATAN SIPIL

14.

PERUBAHAN RENCANA  STRATEGIS DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

15.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PERHUBUNGAN

I'6.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

17.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS KOPERASI, UMKM,
PERDAGANGAN DAN PERINDUSTRIAN

18.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

19,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PARIWISATA, PEMUDA DAN
OLAHRAGA

20.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS KEARSIPAN DAN
PERPUSTAKAAN

21.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PERIKANAN

22,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PERTANIAN

23.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS DINAS PETERNAKAN DAN
KESEHATAN HEWAN

24,

PERUBAHAN RENCANA  STRATEGIS BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

25,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS SEKRETARIAT DAERAH

26,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS SEKRETARIAT DEWAN
PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

20

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS BADAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH

28.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS BADAN PENDAPATAN DAERAH

29.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS INSPEKTORAT DAERAH

30.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Il

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN SUBANG

a2,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN CIBOGO




NO

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH TAHUN
2024-2026 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
SUBANG

33.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN CIJAMBE

34.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN JALANCAGAK

35.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN SAGALAHERANG

36.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN CISALAK

B

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN TANJUNGSIANG

38.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PAGADEN

29,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN BINONG

40.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PAMANUKAN

41.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN LEGONKULON

42.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN CIPUNAGARA

43.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN COMPRENG

44,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PUSAKANAGARA

43.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN CIASEM

46.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN BLANAKAN

Al

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PATOKBEUSI

48.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PABUARAN

49,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN CIPEUNDEUY

90.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PURWADADI

S1.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN KALIJATI

52.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN CIKAUM

53.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN SERANGPANJANG

o54.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN SUKASARI

993,

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAM;\TAN TAMBAKDAHAN

56.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN KASOMALANG

S7.

PERUBAHANRENCANA STRATEGIS KECAM:‘%’I‘AN DAWUAN




NO

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH TAHUN
2024-2026 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
SUBANG

59.

PERUBAHANRENCANA STRATEGIS KECAMATAN CIATER

60.

PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS KECAMATAN PUSAKAJAYA




KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang telah selesai menyusun Perubahan Rencana Strategis Dinas
Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2024 — 2026, sebagaimana sesuai Instruksi
Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 dan Hasil Pendampingan dengan
BP4D Kabupaten Subang.

Perubahan Rencana Strategis ini merupakan dokumen perencanaan yang
bersifat indikatif dan memuat berbagai program pembangunan kesehatan yang
akan dilaksanakan langsung oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Subang untuk
kurun waktu 2024 — 2026. Perubahan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten
Subang Tahun 2024 — 2026 bertumpu pada tujuan dan sasaran Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Subang Tahun 2024 - 2026.

Perubahan Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2024 — 2026 ini digunakan
sebagai perencanaan dan pelaksanaan pembangunan kesehatan dalam kurun
waktu 2024 - 2026, serta dilaksanakan oleh seluruh stakeholders jajaran
kesehatan di semua tingkatan pemerintahan di Kabupaten Subang, termasuk
dukungan lintas sektor dan dunia usaha.

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Perubahan Rencana Strategis
Tahun 2024 — 2026 ini masih banyak kekurangan yang membutuhkan kritik dan
saran demi perbaikan pembangunan kesehatan di Kabupaten Subang.

Selanjutnya, kami menghaturkan penghargaan yang setinggi-tingginya
kepada semua pihak yang telah berkontribusi dalam penyusunan Perubahan
Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2024 — 2026.
Pada kesempatan ini juga disampaikan agar semua pihak dapat saling bersinergi
dalam menyelenggarakan pembangunan kesehatan guna tercapainya sasaran
pembangunan kesehatan.

Subang, Februari 2024
Kepala Dinas Kesehatan

Kabupaten-Subang

i
dr. MAXI, SH,.MH.Kes
NIP. 19710314 200212 1 003
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Sebagai perwujudan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang memberikan
landasan bagi berbagai bentuk perencanaan dari pusat hingga daerah, setiap
Perangkat Daerah (PD) wajib menyusun dokumen perencanaan lima tahunan

yaitu Rencana Strategis Perangkat Daerabh.

Berdasarkan Surat Edaran dari Badan Perencanaan Pembangunan
Penelitian dan Pengembangan Daerah Nomor 000.7.2/185/BP4D Tanggal 24
Januari Tahun 2024 tentang Pedoman Penyusunan Perubahan Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 yang menyatakan bahwa
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah difokuskan pada Perubahan
Nomenklatur beserta Indikator berdasarkan Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Perubahan Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Subang,
adalah dokumen perencanaan Dinas Kesehatan Kabupaten Subang yang
memuat tujuan, sasaran, program, dan kegiatan pembangunan dalam rangka
pelaksanaan Urusan Pemerintahan Wajib dan/atau Urusan Pemerintahan
Pilihan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun
berpedoman kepada RPD dan bersifat indikatif. Adapun program dan kegiatan
pembangunan disesuaikan dengan tugas dan fungsinya Dinas Kesehatan Kab.

Subang.

Perubahan Renstra Dinkes Kab. Subang 2024 — 2026 ditetapkan dengan
Peraturan Bupati Subang Nomor 14 Tahun 2024 kemudian dirumuskan dalam
Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan digunakan sebagai bahan

Penyusunan Rancangan Awal RKPD Kabupaten Subang.



Perubahan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2024-
2026 mengintegrasikan program-program pemerintah pusat dan Kabupaten
dengan penekanan pada pencapaian sasaran Prioritas Nasional, Standar
Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kesehatan di Kabupaten/Kota serta
mempertimbangkan keberlanjutan pelaksanaan kegiatan dan program yang

sudah ada sebelumnya.

Dinas Kesehatan Kabupaten Subang menyusun dan menetapkan
Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kesehatan Tahun 2024 — 2026
yang merupakan dokumen perencanaan yang berorientasi pada hasil yang
ingin dicapai selama kurun waktu satu sampai dengan tiga tahun yang akan
datang dan dirumuskan secara sistematis dan berkesinambungan
dengan memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau

mungkin timbul.

Keterkaitan Rencana Strategis Dinas Kesehatan Tahun 2024 — 2026
dengan Rencana Strategis Kementerian Kesehatan 2020 — 2024 adalah
pembangunan kesehatan di Kabupaten Subang harus selaras dengan
pembangunan kesehatan nasional berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 72
Tahun 2012, Surat Keputusan Menteri Kesehatan Nomor 20 Tahun 2020
tentang Rencana Strategis Kementerian kesehatan 2020 — 2024, Keterkaitan
Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Subang dengan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Subang Tahun
2005-2025 (Perda Kabupaten Subang No. 12 Tahun 2008); adalah program
unggulan integrasi mernjadi acuan dalam menyusun program prioritas

pembangunan kesehatan di Kabupaten Subang.

RPD akan dijadikan pedoman penyusunan Renstra Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang disamping itu RPD telah memuat Visi dan Misi Pj. Bupati
Subang sebagai dasar bagi setiap Perangkat Daerah untuk menyusun
RENSTRA PD. Dokumen RENSTRA ini bersifat jangka pendek dan menengah
sehingga rumusan visi, misi dan arah kebijakan pembangunan bidang
kesehatan untuk tiga tahun mendatang dapat bersinergi dengan arah
pembangunan Pj. Bupati. Setiap tahunnya, RPD akan dijabarkan dalam
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Pemerinta Kabupaten Subang, dan
RKPD ini akan dijadikan acuan bagi Dinas Kesehatan untuk menyusun

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kabupaten Subang. Dalam kaitan



1.2.

dengan Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara,
penjabaran RPJMD kedalam RKPD Kabupaten Subang akan dijadikan
pedoman bagi penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD) Kabupaten Subang. Sedangkan bagi Dinas Kesehatan,
berdasarkan Renja Dinas Kesehatan disusun Rencana Kerja dan Anggaran
(RKA). Setelah RAPBD disahkan menjadi APBD, maka disusun rincian
APBD dalam bentuk DPA Dinas Kesehatan.

Selain itu urgensi penyusunan Perubahan RENSTRA PD ini adalah :

1. Sebagai acuan bagi Dinas Kesehatan Kabupaten Subang dalam menyusun
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahunan dan Renja PD sehingga
perencanaannya lebih terarah.

2. Sebagai media akuntabilitas dalam rangka menciptakan Tata Pemerintahan
yang baik (Good Governance).

3. Agar terjaminnya sinergisitas, sinkronisasi dan integritas Rencana Strategis
Dinas Kesehatan Kabupaten Subang dengan Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Subang tahun 2024 — 2026.

Disamping itu Perubahan RENSTRA PD dapat juga dijadikan sebagai
bahan evaluasi yang penting agar pembangunan dapat berjalan secara lebih
sistematis, komprehensif dan tetap fokus pada pemecahan masalah-masalah

mendasar yang dihadapi Kabupaten Subang khususnya di bidang kesehatan.

LANDASAN HUKUM
Landasan hukum penyusunan Perubahan Rencana Strategis Dinas

Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2024-2026, adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten
Pirwakarta dan Kabupaten Subang, dengan mengubah Undang-Undang
Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkunagn Provinsi Jawa Barat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 2851);



Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104 Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan Untuk
Penaganan Covid-19 dan/atau dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang
Membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem
Keuangan Menjadi Undang-Undang;

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesai Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4664);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21 Tambahan Lembaran Negara Nomor 4871);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesai Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

Peraturan pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 77 Tambahan Negara Republik Indonesia Nomor 6042);



1.3.

10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerabh;

11. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 — 2024;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomo 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

13. Peraturan Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

14. Peraturan Daerah Kabupaten Subang Nomor 12 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Subang Tahun
2005-2025;

15. Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Subang (Lembar Daerah
Kabupaten Subang.

16. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

17. Keputusan Menteri Kesehatan Nomor 21 Tahun 2020 tentang Rencana
Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2020 — 2024.

18. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan
Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah dengan Masa
Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom

Baru.

MAKSUD DAN TUJUAN

Penyusunan Perubahan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Subang
Tahun 2024 — 2026 adalah untuk memberikan arahan sekaligus acuan bagi
seluruh komponen pelaku pembangunan daerah baik pemerintah, masyarakat
dan dunia usaha didalam mewujudkan cita-cita dan tujuan pembangunan

kesehatan yang terarah dan berkesinambungan.

Adapun tujuan penyusunan Perubahan renstra adalah:



1. Menentukan arah pembangunan kesehatan di Kabupaten Subang untuk
dijadikan acuan bagi para pelaku pembangunan kesehatan di Kabupaten
Subang Tahun 2024 - 2026.

2. Menetapkan tujuan, sasaran, program, dan kegiatan pembangunan
kesehatan yang mengacu pada RPD dan Perda Nomor 12 Tahun 2008
tentang RPJPD Kabupaten Subang Tahun 2005 — 2025 dan Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan 3 (tiga) tahun mendatang.

3. Mewujudkan tujuan, sasaran, program, dan kegiatan pembangunan
kesehatan Tahun 2024 — 2026.

4. Mewujudkan pembangunan kesehatan yang strategis antara sektoral dan

kewilayahan.

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Perubahan Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Subang tahun

2024-2026 disusun berdasarkan sistematika sebagai berikut:

Bab | . PENDAHULUAN
Memuat secara ringkas latar belakang, dasar hukum, maksud dan

tujuan serta sistematika penulisan.

Bab Il : GAMBARAN PELAYANAN DINAS KESEHATAN KABUPATEN
SUBANG TAHUN 2018 — 2022.
Memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi) Dinas
Kesehatan Kabupaten Subang dalam urusan pemerintahan daerabh,
mengulas secara ringkas mengenai sumber daya yang dimiliki
dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya, mengemukakan
capaian-capaian kinerja melalui pelaksanaan Renstra Dinas
Kesehatan Kabupaten Subang periode yang lalu, mengulas
hambatan-hambatan yang masih dihadapi dan dinilai perlu diatasi

melalui Renstra ini, serta kelompok sasaran layanan

Bab Il : PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS KESEHATAN
Memuat identifikasi masalah berdasarkan tugas dan fungsi
pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Subang, menelaah renstra
Kementerian Kesehatan serta menelaah RTRW dan KLHS serta

penentuan isu-isu strategis.



Bab IV : TUJUAN DAN SASARAN

Bab V

Memuat tujuan dan sasaran Dinas Kesehatan Kabupaten Subang
dalam tiga tahun mendatang serta cascading kinerja Dinas

Kesehatan.

: STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN.

Menjelaskan strategi dana arah kebikajan Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang dalam mencapai tujuan dan sasaran selama 3

(tiga) tahun ke depan.

BAB VI : RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN SERTA
PENDANAAN

BAB VII :

BAB VIII:

Mengemukakan rencana program, kegiatan, sub kegiatan beserta
kinerja, indikator, target dan pagu indikatif Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang untuk tiga tahun mendatang.

KINERJA PEYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Mengemukakan penentuan target keberhasilan pencapain tujuan
dan sasaran pada tahun 2024-2026 melalui Indiktor Kinerja Utama
(IKU), penentuan taget kinerja penyelenggaraan urusan
pemerintahan daerah tahun 2024-2026 melalui Indikator Kinerja
Kunci (IKK).

PENUTUP



BAB Il

GAMBARAN PELAYANAN DINAS KESEHATAN KABUPATEN SUBANG

2.1. TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS KESEHATAN

Susunan Organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten Subang adalah
berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 101 tahun 2021, tentang Susunan Organisasi
Perangkat Daerah Dinas dan adapun Tugas Pokok, Fungsi dan Tata Kerja Dinas
Kesehatan Kabupaten Subang berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2022
tentang Tugas Pokok, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Subang.
Dinas Kesehatan mempunyai tugas pokok membantu Bupati melaksanakan urusan
Pemerintahan di bidang Kesehatan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan yang diberikan kepada Pemerintah Kabupaten.

Untuk menyelenggarakan tugas pokok di atas Dinas Kesehatan
mempunyai fungsi sebagai berikut :

1. Perumusan kebijaksanaan teknis di bidang kesehatan;

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum dibidang
kesehatan sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan oleh Bupati;
Pembinaan dan pelaksanaan kegiatan di bidang Kesehatan;
Pengelolaan administrasi umum meliputi urusan perencanaan, evaluasi dan
pelaporan, urusan umum dan kepegawaian serta urusan keuangan dan barang
daerah.

Berdasarkan Peraturan Bupati Subang No. 15 tahun 2018 tentang
Pembentukan Susunan Organisasi Unit Pelaksana Teknis Daerah Pusat Kesehatan
Masyarakat. Dan semua Puskesmas di Kabupaten Subang sebanyak 40 puskesmas,
mulai tahun 2019 sudah menerapkan PPK BLUD.

Berdasarkan Peraturan Bupati Subang Nomor 8 Tahun 2021 tentang
Pembentukan dan Susunan Organisasi Rumah Sakit Umum Daerah Subang
Sebagai Unit Organisasi Bersifat Khusus, RSUD Subang merupakan unit
organisasi khusus yang memiliki otonomi dalam pengelolaan keuangan dan
barang daerah serta bidang kepegawaian, yang dipimpin oleh Direktur yang
bertanggungjawab kepada Kepala Dinas yang menyelenggarakan urusan

pemerintahan dibidang kesehatan, melalui penyampaian laporan pelaksanaan



pengelolaan keuangan dan Barang Milik Daerah serta bidang kepegawaian RSUD

Subang.

Adapun susunan organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten Subang terdiri
dari :

1. Kepala Dinas mempunyai tugas pokok merencanakan, mengorganisir,
melaksanakan, mengendalikan serta melaporkan kegiatan dinas dalam
melaksanakan sebagian urusan pemerintahan dibidang Kesehatan serta tugas
pembantuan yang ditugaskan Bupati.

Dalam melaksanakan tugasnya, Kepala Dinas mempunyai fungsi :

a. Perumusan, penetapan kebijakan teknis dibidang Kesehatan;

b. Penyelenggaraan kebijakan teknis dibidang Kesehatan;

c. Penyelenggaraan fasilitasi dan pengendalian tugas-tugas dibidang
Kesehatan;

d. Penyelenggaraan koordinasi dan kerjasama dalam rangka tugas pokok dan
fungsi Dinas;

e. Pembinaan pelaksanaan kegiatan lingkup Dinas Kesehatan.

2. Sekretariat, mempunyai tugas melaksanakan koordinasi pelaksanaan dan
pemberian dukungan adminstrasi kepada Seluruh Unsur Organisasi di
Lingkungan Dinas Kesehatan.

Dalam melaksanakan tugasnya, Sekretariat mempunyai fungsi :
a. Penyusunan rencana program kegiatan sekretariat;
b. Pelaksnaan pembinaan perencanaan program dan informasi, administrasi

umum hukum dan kepegawaian serta keuangan dan barang negara/daerah;

c. Penyelenggaraan Perencanaan program dan informasi;

d. Penyelenggaraan administrasi umum, hukum dan kepegawaian;

e. Penyelenggaraan administrasi keuangan dan barang daerabh;

f. Penyelenggaraan pembinaan kelembagaan dan ketatalaksanaan;

g. Penyiapan bahan rancangan dan pendokumentasian perundang-undangan

dan hubungan masyarakat;
h. Penyusunan anggaran pendapatan dan belanja rutin;
i. Pengelolaan naskah dinas;
j- Pelaksanaa koordinasi dengan unit kerja terkait;

k. Penyusunan laporan hasil kegiatan dinas.



Guna menunjang pelaksanaan tugas dan fungsinya, Sekretariat

membawahkan :

a. Sub Bagian Keuangan dan Barang Milik Negara (BMN)

b. Sub Bagian Hukum, Kepegawaian dan Umum.

c. Kelompok Jabatan Fungsional.

Bidang Kesehatan Masyarakat, mempunyai tugas melaksanakan perumusan

dan pelaksanaan kebijakan operasional di Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi,

Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat serta Kesehatan Lingkungan,

Kesehatan Kerja dan Olahraga.

Dalam melaksanakan tugasnya, Bidang Kesehatan Masyarakat mempunyai

fungsi :

a. Penyusunan program kerja Bidang Kesehatan Masyarakat;

b. Penyiapan perumusan kebijakan operasional Seksi Kesehatan Keluarga dan
Gizi, Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat serta Kesehatan Lingkungan,
Kesehatan Kerja dan Olahraga;

c. Penyiapan pelaksanaan kebijakan operasional Seksi Kesehatan Keluarga
dan Gizi, Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat serta Kesehatan
Lingkungan, Kesehatan Kerja dan Olahraga;

d. Penyiapan bimbingan teknis dan supervisi Seksi Kesehatan Keluarga dan
Gizi, Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat serta Kesehatan Lingkungan,
Kesehatan Kerja dan Olahraga;

e. Pengembangan dan peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) Seksi
Kesehatan Keluarga dan Gizi, Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat serta
Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Kerja dan Olahraga;

f. Pengevaluasian Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi, Promosi dan
Pemberdayaan Masyarakat serta Kesehatan Lingkungan, Kesehatan Kerja
dan Olahraga;

g. Penyampaian telaahan staf sebagai bahan pertimbangan pengambilan
kebijakan Kepala Dinas;

h. Penyusunan laporan hasil kegiatan Bidang Kesehatan Masyarakat;

i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan.

Guna menunjang pelaksanaan tugas dan fungsinya, Bidang Kesehatan

Masyarakat membawahi Kelompok Jabatan Fungsional

Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit (p dan PP), mempunyai tugas

melaksanakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan operasional Seksi
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Surveilans dan Imunisasi, Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular
serta Pencegahan, Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan
Jiwa.

Dalam melaksanakan tugasnya, Bidang Pencegahan dan Pengendalian

Penyakit mempunyai fungsi:

a. Penyusunan program kerja Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
(P dan PP);

b. Penyiapan perumusan kebijakan operasional Seksi Surveilans dan
Imunisasi, Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular serta
Pencegahan, Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa,

c. Penyiapan kebijakan operasional di Seksi Surveilans dan Imunisasi,
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular serta Pencegahan,
Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa;

d. Penyiapan bimbingan teknis dan supervisi di Seksi Surveilans dan Imunisasi,
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular serta Pencegahan,
Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa;

e. Pengembangan dan peningkatan pengetahuan di Seksi Surveilans dan
Imunisasi, Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular serta
Pencegahan, Pengendalian Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa;

f. Pengevaluasian  Seksi Surveilans dan Imunisasi, Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Menular serta Pencegahan, Pengendalian Penyakit
Tidak Menular dan Kesehatan Jiwa;

g. Penyampaian telaahan staf sebagai bahan pertimbangan pengambilan
kebijakan Kepala Dinas;

h. Penyusunan laporan hasil kegiatan Bidang Pencegahan dan Pengendalian
Penyakit (P dan PP);

i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan.

Guna menunjang pelaksanaan tugas dan fungsinya, Bidang Pencegahan dan

Pengendalian Penyakit (P dan PP) membawahi Kelompok Pejabat Fungsional.

Bidang Pelayanan Kesehatan, menpunyai tugas melaksanakan perumusan dan
pelaksanaan kebijakan operasional Seksi Pelayanan Kesehatan Primer dan
Tradisional, Pelayanan Kesehatan Rujukan dan Khusus serta Fasilitas

Pelayanan Kesehatan dan Peningkatan Mutu.
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Dalam melaksanakan tugasnya, Bidang Pelayanan Kesehatan mempunyai

fungsi :

a. Penyusunan program kerja Bidang Pelayanan Kesehatan;

b.

h.

Perumusan kebijakan operasional Seksi Pelayanan Kesehatan Primer dan
Tradisional, Pelayanan Kesehatan Rujukan dan Khusus serta Fasilitas
Pelayanan Kesehatan dan Peningkatan Mutu;

Penyiapan kebijakan operasional Seksi Pelayanan Kesehatan Primer dan
Tradisional, Pelayanan Kesehatan Rujukan dan Khusus serta Fasilitas
Pelayanan Kesehatan dan Peningkatan Mutu;

Penyiapan kebijakan teknis dan supervisi Seksi Pelayanan Kesehatan Primer
dan Tradisional, Pelayanan Kesehatan Rujukan dan Khusus serta Fasilitas
Pelayanan Kesehatan dan Peningkatan Mutu;

Pengembangan dan peningkatan pengetahuan Seksi Pelayanan Kesehatan
Primer dan Tradisional, Pelayanan Kesehatan Rujukan dan Khusus serta
Fasilitas Pelayanan Kesehatan dan Peningkatan Mutu;

Penyusunan bahan monitoring dan evaluasi Seksi Pelayanan Kesehatan
Primer dan Tradisional, Pelayanan Kesehatan Rujukan dan Khusus serta
Fasilitas Pelayanan Kesehatan dan Peningkatan Mutu;

Penyampaian telaahan staf sebagai bahan pertimbangan pengambilan
kebijakan Kepala Dinas;

Penyusunan laporan hasil kegiatan Bidang Pelayanan Kesehatan;

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan.

Guna menunjang pelaksanaan tugas dan fungsinya, Bidang Pelayanan

Kesehatan membawahi Kelompok Jabatan Fungsional.

Bidang Sumber Daya Kesehatan (SDK), mempunyai tugas melaksanakan

perumusan pelaksanaan kebijakan operasional Seksi Kefarmasian dan Alat

Kesehatan, Pembiayaan Kesehatan serta Sumber Daya Manusia Kesehatan
(SDMK).

Dalam melaksanakan tugasnya, Bidang Sumber Daya Kesehatan mempunyai

fungsi :

a.
b.

Penyusunan program kerja Bidang Sumber Daya Kesehatan (SDK);
Perumusan kebijkan operasional Seksi Kefarmasian dan Alat Kesehatan,

Pembiayaan Kesehatan serta Sumber Daya Manusia Kesehatan (SDMK);
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c. Pelaksanaan kebijakan operasional Seksi Kefarmasian dan Alat Kesehatan,
Pembiayaan Kesehatan serta Sumber Daya Manusia Kesehatan (SDMK);

d. Penyiapan bimbingan teknis dan supervisi Seksi Kefarmasian dan Alat
Kesehatan, Pembiayaan Kesehatan serta Sumber Daya Manusia Kesehatan
(SDMK);

e. Pengembangan dan peningkatan SDM Seksi Kefarmasian dan Alat
Kesehatan, Pembiayaan Kesehatan serta Sumber Daya Manusia Kesehatan
(SDMK);

f. Pengevaluasian Seksi Kefarmasian dan Alat Kesehatan, Pembiayaan
Kesehatan serta Sumber Daya Manusia Kesehatan (SDMK);

g. Penyampaian telaahan staf sebagai bahan pertimbangan pengambilan
kebijakan Kepala Dinas;

h. Penyusunan laporan hasil kegiatan Bidang Sumber Daya Kesehatan;

i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan.

Guna menunjang pelaksanaan tugas dan fungsinya, Bidang Sumber Daya

Kesehatan membawahi Kelompok Jabatan Fungsional.

Unit Pelaksana Teknis Daerah, terdiri dari 40 UPTD puskesmas, 1 UPTD
Farmasi. 1 UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah dan 1 UTD RSUD

Kelompok jabatan fungsional, mempunyai tugas melaksanakan sebagian
kegiatan dinas secara profesional sesuai kebutuhan. Dan dalam tugas
pokoknya bertanggungjawab kepada unit organisasi yang sesuai dengan
bidangnya.

Bagan struktur organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten Subang berdasarkan

Peraturan Bupati Nomor 101 Tahun 2021, adalah sebagai berikut:
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Bagan 2.1

KEPALA DINAS

Struktur Organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten Subang

Perbup No. 101 Tahun 2021

SEKRETARIAT
SUB BAGIAN SUHBUIT(TJGI\LIAN JABATAN
KEUANGAN KEPEGAWAIAN FUNGSIONAL
DAN BMD DAN UMUM
| | |
BIDANG PENCEB(';AH“/‘& oA BIDANG BIDANG
KESEHATAN ENGENDALIAN PELAYANAN SUMBER DAYA
MASYARAKAT DENYAKIT KESEHATAN KESEHATAN
]
KELOMPOK KELOMPOK KELOMPOK KELOMPOK
—|  JABATAN JABATAN JABATAN JABATAN
FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL
UPTD :

s w N

UPTD FARMASI (PERBUP NO. 17 TAHUN 2018)
UPTD LABKESDA (PERBUP NO. 17 TAHUN 2018)
UPTD PUSKESMAS (PERBUP NO. 15 TAHUN 2018)
UOBK RSD (PERBUP NO. 102 TAHUN 2021)
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2.2. SUMBER DAYA KESEHATAN

Sumber daya yang ada di Dinas Kesehatan Kabupaten Subang terdiri dari
penyediaan sumber daya manusia berdasarkan tingkat golongan, tingkat
pendidikan, jabatan struktural dan jabatan fungsional serta penyediaan sarana

prasarana yang mendukung pelayanan kesehatan.

2.2.1. Sumber Daya Manusia

Berikut gambaran tentang sumber daya manusia yang tersedia pada Dinas
Kesehatan Kabupaten Subang pada tahun 2023. Jumlah pegawai Dinas
Kesehatan sebanyak 1.862 orang, terdiri dari pegawai Dinas Kesehatan sebanyak
104 orang (6,19%), pegawai Puskesmas sebanyak 1.226 orang ( 67,04%) dan
pegawai RSUD sebanyak 532 orang ( 26.76 %).

Komposisi pegawai berdasarkan tingkat golongan dapat dilihat pada tabel
dibawabh ini:
Tabel 2.1

Pegawai Dinas Kesehatan, Puskesmas dan RSUD Kabupaten Subang
Berdasarkan Tingkat Golongan Tahun 2023

No URAIAN JUMLAH COLONGAT
' PEGAWAI
I I 1l \Y
1 | DINAS 104 0 11 74 19
2 | RSUD 532 5 109 310 108
3 | PUSKESMAS 1226 0 143 856 227
TOTAL 1862 5 263 1240 354

Adapun komposisi pegawai berdasarkan tingkat pendidikan dapat dilihat

pada tabel berikut:
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Tabel 2.2

Pegawai Dinas Kesehatan, Puskesmas dan RSUD Kabupaten Subang
Berdasarkan Tingkat Pendidikan Tahun 2023

JUMLAH KUALIFIKASI PENDIDIKAN
No. URAIAN PEGAWAI
SD |SMP | SMA | D1 | D2 | D3/4| S1 | S2
1 | DINAS 104 0 0 14 0 0 19 58 13
2 | RSUD 532 4 2 41 0 0 178 | 274 | 33
3 | PUSKESMAS 1226 0 0 78 13 0 659 | 409 | 67
TOTAL 1862 4 2 133 | 13 | O | 856 | 741 | 113

Komposisi tenaga kesehatan berdasarkan profesi di puskesmas dan rumah

sakit umum dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut :
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Tabel 2.3.

Jumlah Tenaga Kesehatan Berdasarkan Profesi di Puskesmas dan RSUD Kabupaten Subang Tahun 2023

DOKTER AHLI TENAGA TENAGA
NO | UNTKERIA | spediiis | Uwom | oen | 08 | PERAWAT | AN | LR |UNGKUNGAN | O'7' | LABORATORIUM | BIOMEDIKA | | FisK | | WEDIS | o JEKNS | APOTEKER
PESIALIS MEDIK LAINNYA KEFARMASIAN
PUSKESMAS
1 | Sagalaherang 0 2 1 0 15 16 1 1 2 1 0 0 1 0 1
2 Serangpanjang 0 2 1 0 11 15 2 1 1 1 0 0 1 1 1
3 | Jalancagak 0 3 1 0 27 20 1 1 2 2 1 0 1 0 3
4 Kasomalang 0 3 0 0 23 21 0 1 1 2 0 0 1 1 2
5 Palasari 0 2 0 0 15 12 0 1 1 2 0 0 2 1 1
6 | Cisalak 0 6 1 0 23 22 1 3 2 2 0 0 3 1 1
7 | Tanjungsiang 0 3 1 0 21 21 1 1 1 1 0 0 3 1 2
8 | Tanjungwangi 0 1 1 0 13 19 2 1 1 1 0 0 1 1 0
9 Cirangkong 0 1 1 0 13 10 1 1 1 0 0 0 0 0 1
10 | Cibogo 0 6 1 0 19 26 3 1 2 2 0 0 2 2 1
11 Cikalapa 0 5 1 0 21 12 2 1 1 1 0 0 2 1 1
12 | Sukarahayu 0 5 1 0 21 18 1 1 2 2 0 0 3 1 2
13 | Kalijati 0 2 1 0 17 27 1 2 2 2 0 0 0 2 2
14 Rawalele 0 2 1 0 16 27 1 1 2 1 0 0 2 1 1
15 | Cipeundeuy 0 2 1 0 14 20 2 1 1 1 0 0 2 0 2
16 Pabuaran 0 2 1 0 17 17 1 2 1 1 0 0 2 0 1
17 Pringkasap 0 3 0 0 14 9 1 1 1 1 0 0 1 0 1
18 | Patokbeusi 0 2 1 0 17 14 3 1 2 1 0 0 0 1 1
19 Rancabango 0 3 1 0 20 16 1 1 1 1 0 0 2 0 1
20 | Purwadadi 0 1 0 0 22 17 3 1 1 1 0 0 1 0 2
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AHLI

TENAGA

vo | unmkerin | g2 | CONTER | OUIR | PGlor | pemawar | sow | SESEATOL | KESEATAN | o | JeNOLOG | TR, | NETERPAY | KRS | Teis | aporee
SPESIALIS MEDIK LAINNYA KEFARMASIAN
21 Cikaum 0 2 0 0 24 20 1 1 2 1 0 0 1 2 1
22 Pagaden 0 2 1 0 29 24 1 1 2 1 0 0 3 0 2
23 Gunungsembung 0 1 1 0 17 12 0 2 1 1 0 0 1 0 1
24 Pagaden Barat 0 3 1 0 13 19 1 1 2 2 0 0 1 1 2
25 Cipunagara 0 2 1 0 18 28 2 2 1 1 0 0 2 1 2
26 Compreng 0 2 0 0 9 9 3 1 0 1 0 0 1 1 1
27 Jatireja 0 2 0 0 8 16 3 1 1 1 0 0 1 0 1
28 Binong 0 3 0 0 21 31 1 1 1 1 0 0 1 o] 1
29 Mariuk 0 1 0 0 8 14 1 1 1 1 0 0 2 1 1
30 | Tambakdahan 0 1 0 0 14 13 1 0 1 1 0 0 0 1 1
31 Ciasem 0 4 1 0 27 30 2 1 2 1 0 0 1 0 2
32 Jatibaru 0 2 0 0 11 19 1 1 1 1 0 0 0 1 1
33 Pamanukan 0 8 1 0 20 24 1 1 1 1 0 0 2 1 2
34 Batangsari 0 1 0 0 10 5 3 1 1 1 0 0 2 1 2
35 | Mandalawangi 0 2 1 0 14 15 1 1 1 1 0 0 1 0 1
36 Pusakanagara 0 6 0 0 26 25 1 1 2 1 0 0 1 0 1
37 Karanganyar 0 3 1 0 14 18 1 1 1 1 0 0 1 0 1
38 Legonkulon 0 3 0 0 12 14 5 0 1 1 0 0 1 0 1
39 Blanakan 0 3 1 0 15 8 2 1 0 1 0 0 0 1 1
40 | Cilamaya Girang 0 2 1 0 13 11 1 1 0 1 0 0 1 1 1
JUMLAH 0 109 26 0 682 714 60 44 50 47 1 0 53 26 53
Il RSUD 42 32 7 1 378 92 3 3 11 34 11 10 35 25 20
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2.2.2. Sarana dan prasarana

Dinas Kesehatan Kabupaten Subang, dalam melaksanakan tugas dan

fungsinya dalam pelayanan kesehatan kepada masyarakat memiliki sarana dan

prasarana, yang telah didistribusikan ke setiap unit kerja di Dinas Kesehatan, juga

didistribusikan ke 40 Puskesmas dan RSUD.

Adapun kondisi sarana prasarana bedasarakan ASPAK (Aplikasi Sarana

Prasarana dan Alat Kesehatan), khususnya puskesmas dan RSU dapat dilihat

pada tabel berikut ini :

Tabel 2.4.

Kelengkapan Kepemilikan Sarana, Prasarana dan Alkes

Puskesmas dan RSUD di Kabupaten Subang Tahun 2023

Kelengkapan Kumulasi
No. Puskesmas/RSU Alat (50Ss+10P
Sarana | Prasarana Kesehatan +40A)
1 32130200012 | SUKARAHAYU Ranap 73.68 48.15 100 81.66
2 32130200040 | CILAMAYA GIRANG Ranap 57.89 40.74 97.72 72.11
3 32130200014 | RAWALELE Ranap 68.42 33.33 96.73 76.24
4 32130200007 | TANJUNGSIANG Ranap 71.93 51.85 85.04 75.17
5 32130200034 | PAMANUKAN Ranap 80.7 55.56 82.42 78.87
6 32130200001 | SERANGPANJANG - 80 44.44 74.83 74.38
7 32130200032 | CIASEM Ranap 87.72 50 73.6 78.3
8 32130200024 | GUNUNGSEMBUNG - 75.56 66.67 73.03 73.65
9 32130200022 | PAGADEN Ranap 73.68 46.3 72.4 70.43
10 32130200023 | PEGADEN BARAT Ranap 96.49 68.52 72.05 83.92
11 32130200019 | PATOKBEUSI Ranap 84.21 50 66.78 73.82
12 32130200036 | PUSAKA NAGARA Ranap 100 55.56 65.2 81.63
13 32130200025 | COMPRENG - 80 27.78 64.63 68.63
14 32130200008 | TANJUNGWANGI - 82.22 46.3 64.57 71.57
15 32130200011 | CIBOGO Ranap 82.46 38.89 64.01 70.72
16 32130200035 | BATANGSARI - 91.11 38.89 62.86 74.59
17 32130200027 | BINONG Ranap 100 38.89 62.86 79.03
18 32130200016 | PABUARAN Ranap 73.68 61.11 62.44 67.93
19 32130200004 | PALASARI - 100 38.89 61.82 78.62

19




Kelengkapan Kumulasi

No. Puskesmas/RSU Sarana | Prasarana Alat (50Ss+10P

Kesehatan +40A)
20 32130200020 | PURWADADI Ranap 70.18 42.59 61.7 64.03
21 32130200018 | RANCABANGO - 97.78 42.59 60.88 77.5
22 32130200029 | CIKALAPA - 91.11 48.15 60.87 74.72
23 32130200028 | TAMBAK DAHAN - 84.44 37.04 60.46 70.11
24 32130200017 | PRINGKASAP - 86.67 46.3 60.37 72.11
25 32130200003 | JALAN CAGAK Ranap 100 57.41 56.84 78.48
26 32130200030 | MARIUK/WANAJAYA - 80 31.48 56.61 65.79
27 32130200006 | CISALAK Ranap 92.98 48.15 56.54 73.92
28 32130200038 | LEGONKULON Ranap 82.46 51.85 55.99 68.81
29 32130200013 | KALIJATI Ranap 91.23 40.74 53.23 70.98
30 32130200005 | KASOMALANG Ranap 100 33.33 51.88 74.09
31 32130200021 | CIKAUM Ranap 80.7 33.33 51.8 64.4
32 32130200002 | SAGALA HERANG Ranap 100 55.56 49.43 75.33
33 32130200026 | JATIREJA - 82.22 38.89 48.93 64.57
34 32130200009 | CIRANGKONG - 100 33.33 26.6 63.97
35 32130200010 | CIPUNAGARA Ranap 100 44.44 25.64 64.7
36 32130200031 | MANDALA WANGI - 89.74 29.09 25.13 57.83
37 32130200037 | KARANGANYAR Ranap 79.49 35.19 24.78 53.17
38 32130200015 | CIPEUNDEUY Ranap 100 40.74 24.69 63.95
39 32130200039 | BLANAKAN Ranap 100 40.74 234 63.43
40 32130200033 | JATIBARU - 94.87 20 9.85 53.37
41 | 3213010 RS Umum Daerah Type B 96.21 74.42 64.26 82.27

Subang

Standar sarana, prasarana dan alat kesehatan dinyatakan baik adalah

apabila kelengkapannya minimal 60%, dari tabel di atas masih ada 3

puskesmas dari 40 puskesmas kelengkapannya masih dibawah 60% atau

7,5 % puskesmas kelengkapan sarana, prasarana dan alat kesehatannya

masih kurang dan 92,5% puskesmas sudah cukup baik kelengkapannya.

Adapun RSU kelengkapannya sudah mencapai 82.27%, sudah cukup baik.
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2.3. KINERJA PELAYANAN DINAS KESEHATAN

Peningkatan kualitas pelayanan publik menjadi titik penting dan utama
sebagai tujuan akhir dari keseluruhan reformasi birokrasi. Kualitas pelayanan yang
diselenggarakan pemerintah hingga saat ini belum maksimal, dan ditandai dengan
masih adanya keluhan masyarakat terhadap kualitas pelayanan yang
diselenggarakan pemerintah. Oleh karena itu kinerja pelayanan menjadi titik
strategis untuk mendapatkan kepercayaan masyarakat, sebab prestasi kinerja
pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Subang menjadi ukuran keberhasilan

pemerintah daerah pada urusan kesehatan.

Tinjauan terhadap kinerja pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Subang periode
jangka menengah berdasarkan Renstra Tahun 2018-2023 dapat diketahui dari
tingkat capaian kinerja berdasarkan sasaran/ target Renstra Tahun 2018-2023

menurut indikator kinerja pelayanan sebagaimana pada tabel berikut :
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Tabel 2.5

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kabupaten Subang Tahun 2019-2022

Target Renstra Perangkat Daerah

Rasio Capaian pada

Indikator Kinerja sesuai Target Realisasi Capaian Tahun ke-
No Tugas dan Fungsi LasrgeKt Tﬁ:gKet Indikator Tahun ke Tahun ke-
P kat D h Lai
erangiat baera anMy& ™5019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Nilai Evaluasi AKIP
. B BB BB A B BB BB BB
1 g:]”ba;ngesehata” Kab. (67.67) | (71,00) | (76.01) | (80,50) | (69,78) | (72,99) | (73.73) | (77.30) | 103 | 1.03 | 0.97 | 0.96
Indeks Kepuasan
Masyarakat Dinas B B B B B B B B
2 | Kesehatan Kab. (80.50) | (80.70) | (83.32) | (84.29) | (80.50) | (80.70) | (82.44) | (85.93) | 100 | 1.00 | 0.99 | 1.02
Subang
3 | Jumlah Kematian Ibu 24 21 19 17 21 20 51 17 0.88 | 0.95 | 2.68 | 1.00
4 | Jumlah Kematian Bayi 112 106 102 100 107 104 95 118 0.96 | 0.98 | 0.93 | 1.18
Prevalensi Balita
5 Kurang Gizi 3.6 3.55 3.5 3.3 3.54 3.27 2.3 2.67 0938 | 0.92 | 0.66 | 0.81
6 | Indeks Keluarga Sehat 0.4 0.5 0.2 0.3 0.1261 0.12 0.12 0.142 | 0.32 | 0.24 | 0.60 | 0.47
Persen Puskesmas
7 | dengan Akreditasi 67.5 80 82.5 100 85 85 85 85 1.26 | 1.06 | 1.03 | 0.85
Minimal Madya
CRR (Cost Recovery
8 Rate) 77.9 78 78.86 81.09 72.4 63.13 85.64 68.44 093 | 0.81 | 1.09 | 0.84
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2023

Tabel 2.6.

Rasio Capaian

Indikator Kinerja sesuai . Target Realisasi pada Tahun
No Tugas dan Fungsi Target NSPK | Target IKK TargLet_Indlkator Renstra PD Capaian ke-
ainnya
Perangkat Daerah
2023 2023 2023

1 Nilai Evaluasi AKIP Dinas A (84.00) BB (78.18) 0.93

Kesehatan Kab. Subang

Indeks Kepuasan
2 | Masyarakat Dinas B (85.26) A (90.61) 1.06

Kesehatan Kab. Subang
3 | Jumlah Kematian Ibu 15 20 1.33
4 | Jumlah Kematian Bayi 98 104 1.06
5 Prevalensi Balita Kurang 3 2.74 0.91

Gizi
6 | Indeks Keluarga Sehat 0.4 021 0.53
7 Persen Puskesmas dengan 100 100 1.00

Akreditasi Minimal Madya
8 | CRR (Cost Recovery Rate) 83.33 85.35 1.02
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Berdasarkan tabel diatas, pada tahun 2019 dapat disimpulkan dari 8 indikator
kinerja yaitu sebanyak 6 indikator kinerja tercapai dengan capaian kinerja 75% dan
sebanyak 2 indikator kinerja tidak tercapai dengan capaian kinerja 25 %. Pada tahun
2020, dari 8 indikator kinerja yang diukur yaitu sebanyak 5 indikator kinerja tercapai
dengan capaian kinerja 62,5 % dan 3 indikator kinerja tidak tercapai dengan capaian
kinerja 37,5%. Adapun pada tahun 2021, dari 8 indikator kinerja yaitu sebanyak 6
indikator kinerja tercapai dengan capaian kinerja 75%, 2 indikator kinerja tidak tercapai
dengan capaian kinerja 25%. Tahun 2022, ada 3 indikator kinerja tercapai, dengan
capaian kinerja 37,5%, 5 indikator kinerja tidak tercapai dengan capaian kinerja 62,5%.
Dan untuk tahun 2023, ada 4 indikator kinerja tercapai, dengan capaian kinerja 50%,
4 indikator kinerja tidak tercapai dengan capaian kinerja 50%

Selain itu, kesehatan merupakan salah satu urusan wajib yang sekaligus juga
sebagai pelayanan dasar, hal ini sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun
2018 tentang Standar Pelayanan Minimal, untuk pelaksanaannya telah diterbitkan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar
Pelayanan Minimal dan standar teknis mutu pelayanan dasar untuk standar pelayanan
minimal bidang kesehatan diatur pada Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 4 tahun
2019. Adapun hasil capaian standar pelayanan minimal bidang kesehatan tahun 2019 —
2023 sebagai berikut :

Table. 2. 7.
Capaian SPM Bidang Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2019 - 2023
Tahun
N | Indikator 2019 2020 2021 2022 2023
0 S Tar Reali Tar Reali Tar Reali Tar Reali Tar Reali
get sasi get sasi get sasi get sasi get sasi

Pelayanan

1 Kesehatan 100 88.7 100 96.33 100 97.26 100 112.07 100 97.14
Ibu Hamil
Pelayanan

2 :Eisehata” 100 | 92.9 100 | 96.93 | 100 | 96.28 | 100 | 112.69 | 100 | 99.74
Bersalin
Pelayanan

3 | Kesehatan | ., 95.8 100 | 100.28 | 100 | 100.8 | 100 | 121.26 | 100 | 96.87
Bayi Baru
Lahir
Pelayanan

4 | Kesehatan 100 100 100 81.2 100 96.79 100 97.71 100 93.63
Balita
Pelayanan
kesehatan

5 | pada usia 100 95 100 68.19 100 81.81 100 105.97 100 100.95
pendidikan
dasar
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N Indikator
0 SPM

Tahun

2019

2020

2021

2022

2023

Tar
get

Reali
sasi

Tar
get

Reali
sasi

Tar
get

Reali
sasi

Tar
get

Reali
sasi

Tar
get

Reali
sasi

Pelayanan
kesehatan
pada usia
produktif

100

100

100

32.33

100

46.08

100

46.32

100

41.61

Pelayanan
kesehatan
pada usia
lanjut

100

85

100

21.95

100

86.1

100

57.84

100

61.6

Pelayanan
kesehatan
penderita
hipertensi

100

100

100

14.63

100

22.82

100

31.88

100

71.85

Pelayanan
kesehatan
9 | penderita
diabetes
melitus

100

65

100

65.65

100

61.65

100

69.79

100

79.71

Pelayanan
kesehatan
1 | orang

0 | dengan
gangguan
jiwa

100

76.99

100

82.95

100

66.52

100

67.44

100

75.7

Pelayanan
kesehatan
1 | orang

1 | terduga
tuberkulosi
s

100

94

100

76.36

100

68.78

100

114.29

100

100

Pelayanan
kesehatan
orang
dengan
risiko
terinfeksi
virus HIV

100

92.93

100

98.71

100

67.15

100

106.84

100

111.04

Berdasarkan tabel diatas, pada tahun 2019 dapat disimpulkan dari 12 indikator

yaitu sebanyak 3 indikator yang mencapai target dan sebanyak 9 indikator tidak

mencapai target. Pada tahun 2020, dari 12 indikator hanya 1 indikator yang mencapai

target. Demikian juga pada tahun 2021, dari 12 indikator hanya 1 indikator yang

mencapai target. Tahun 2022 dari 12 indikator sebanyak 6 indikator yang mencapai

target. Dan pada tahun 2023 dari 12 indikator hanya 3 indikator yang mencapai target.

Dalam pencapaian kinerja tersebut selain komitmen Perjanjian Kinerja dari seluruh

pegawai Dinas Kesehatan Kabupaten Subang, juga didukung dengan anggaran yang

memadai untuk kebutuhan program dan kegiatan.

Anggaran realisasi pendanaan pelayanan kesehatan di Kabupaten Subang dapat
dilihat pada table berikut :
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Kabupaten Subang Tahun 2019-2022

Tabel 2.8
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Kesehatan

- . Rata-rata
. Anggaran Realisasi Rasio Pertumbuhan
Uraian 20 20 20 20 A Reali
nggar ealisa
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 19 20 271 22 an si
Program
Obat dan 7,699,354,46 18,207,185,2 7,361,993,57 18,039,438,6 0.9 0.9 57.71 59.19
Perbekalan 6 9
0 00 0 01
Kesehatan
Program
Upaya 56,899,553,6 | 78,757,406,1 46,485,767,9 | 49,226,922,8 0.8 | 06 27.75 5.57
Kesehatan 2 3
50 66 92 49
Masyarakat
e s | ors
110,000,000 286,215,000 88,655,000 251,998,940 1 8 ’ ’
Makanan
Promosi
Kesehatan
dan 0.7 | 1.0
Pemberday | 614,643,000 | 102,950,000 488,123,500 | 102,950,000 9 0 -497.03 | -374.14
aan
Masyarakat
Program
E?Zriba'ka” 3,393,617,50 | 5,100,029,00 2,857,323,22 | 3,937,524,70 0"‘8 0%7 3346 | 27.43
0 0 1 0
Masyarakat
Program
Pengemban 09 | 1.0 - -
gan 3,577,975,00 3,306,474,80 : : 357697 | 330547
1,000,000 1,000,000 2 0
Lingkungan 0 e 0 A .50 .48
Sehat
Program
Pencegaha
n dan 06 | 07
Penanggula 2,427,333,15 | 2,933,297,24 1,553,270,23 | 2,079,015,18 4 1 17.25 25.29
ngan 0 5 6 1
Penyakit
Menular
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Uraian

Anggaran

Realisasi

Rasio

Rata-rata
Pertumbuhan

2019

2020

2021

2022

2019 2020

2021

2022

20
19

20
20

20
21

20
22

Anggar
an

Realisa
si

Program
Pelayanan
Kesehatan
Penduduk
Miskin

36,025,978,9
21

42,675,945,6
00

26,831,072,3 | 33,284,840,4
85 79

0.7

0.7

15.58

19.39

Program
pengadaan,
peningkata
n sarana
dan
prasarana
rumah
sakit/ruma
h sakit
jiwa/rumah
sakit paru-
paru/ruma
h sakit
mata

14,333,281,0
00

52,416,320,9
88

13,275,272,5 | 46,739,622,3
00 14

0.9

0.8

72.65

71.60

Program
peningkata
n
pelayanan
kesehatan
anak balita

67,275,000

16,525,000

66,884,641 15,727,500

0.9

0.9

-307.11

-325.27

Program
pengawasa
n dan
pengendali
an
kesehatan
makanan

30,000,000

575,000

30,000,000 575,000

1.0

1.0

5117.3

5117.3

Program
peningkata
n
keselamata
nibu

315,640,000

2,867,991,00
0

1,399,995,29

293,130,000 0

0.9

0.4

88.99

79.06

27




Uraian

Anggaran

Realisasi

Rasio

Rata-rata
Pertumbuhan

2019

2020

2021

2022

2019

2020

2021

2022

20
19

20
20

20
21

20
22

Anggar | Realisa
an Si

melahirkan
dan anak

Program
Manajeme
n
Kesehatan

200,000,000

701,000,000

200,000,000

681,010,000

1.0

0.9

71.47 70.63

Program
Peningkata
n Mutu
Pelayanan
Kesehatan
BLUD

198,644,971,
751

196,111,559,
319

176,417,451,
523

176,524,067,
732

0.8

0.9

-1.29 0.06

Program
Sosial
Kemasyara
katan

Program
Penunjang
Urusan
Pemerintah
an Daerah
Kabupaten/
Kota

168,593,413,
069

160,877,972,
178

165,405,685,
122

150,620,044,
409

0.9

0.9

-4.80 -9.82

Program
Pemenuha
n Upaya
Kesehatan
Perorangan
dan Upaya
Kesehatan
Masyarakat

361,894,616,
683

354,005,522,
416

312,490,146,
405

304,935,053,
897

0.8

0.8

-2.23 -2.48
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Uraian

Anggaran

Realisasi

Rasio

Rata-rata
Pertumbuhan

2019

2020

2021

2022

2019

2020

2021

2022

20
19

20
20

20
21

20
22

Anggar
an

Realisa
si

Program
Peningkata
n Kapasitas
Sumber
Daya
Manusia
Kesehatan

7,174,110,16
2

15,842,505,0
00

5,573,158,69
8

7,315,843,90
0

0.7

0.4

54.72

23.82

Program
Sediaan
Farmasi,
Alat
Kesehatan
dan
Makanan
Minuman

228,791,000

228,542,000

217,671,000

213,985,000

0.9

0.9

-0.11

-1.72

Program
Pemberday
aan
Masyarakat
Bidang
Kesehatan

311,382,000

969,359,100

307,378,200

729,414,200

0.9

0.7

67.88

57.86
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Tabel 2.9

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah

Kabupaten Subang Tahun 2023

Anggaran Realisasi Rata-rata
Uraian g8 Pertumbuhan
2023 2023 2023

Program Penunjang Urusan 234,106,521,942 | 221,566,204,331 5.66
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan
Perorangan dan Upaya Kesehatan 295,614,274,544 261,255,188,437 -13.15
Masyarakat
Program Pen.mgkatan Kapasitas Sumber 2.311,269,500 862,493,050 167.98
Daya Manusia Kesehatan
Program Sediaan Farmasi, Alat 389,245,000 364,710,000 6.73
Kesehatan dan Makanan Minuman
Program Pemberdayaan Masyarakat 3,009,019,000 1,048,338,830 |  -187.03
Bidang Kesehatan

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten
Subang.

Keberhasilan atau kegagalan suatu organisasi sangat bergantung pada kemampuan
manajemen organisasi tersebut, untuk membawa organisasinya melakukan adaptasi dengan
kondisi lingkungan yang senantiasa berubah secara dinamis. Oleh karena itu, analisis
terhadap lingkungan merupakan kegiatan yang harus dilakukan. Analisis terhadap lingkungan
perlu dilakukan baik di lingkungan internal maupun di lingkungan eksternal. Analisis di
lingkungan eksternal diperlukan untuk mengidentifikasi tantangan dan peluang yang dihadapi

oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Subang.

Untuk menghadapi tantangan dan memenuhi harapan masyarakat, diperlukan
pelayanan kesehatan yang berkualitas. Sesuai dengan mandat yang diberikan, Dinas
Kesehatan harus memperkuat peran dan fungsinya agar mencapai tujuan pembangunan
daerah. Tujuan dari pembangunan daerah yaitu masyarakat yang adil dan makmur melalui
pembangunan kesehatan yang mampu mewujudkan peningkatan derajat kesehatan
masyarakat. Namun, pada periode berjalan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Subang
Tahun 2018- 2023 ditemukan kendala-kendala dalam mewujudkan pelayanan yang

berkualitas. Hal tersebut dipengaruhi oleh adanya perubahan Kebijakan Nasional dalam
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periode paruh waktu berupa perubahan nomenklatur, klasifikasi dan kodefikasi Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah. Tantangan dan peluang pengembangan pelayanan
Dinas KesehatanvKabupaten Subang dijabarkan lebih lengkap pada tabel analisis SWOT
berikut :

Tabel 2.10

ANALISIS SWOT

KEKUATAN (STRENGTH) KELEMAHAN (WEAKNESS)

1 Adanya dukungan dari Pemerintah daerah 1  Belum optimalnya penerapan SOP administrasi
dalam bentuk pengalokasian anggaran dan pelayanan
melalui APBD walupun masih terbatas

2 Adanya SOP administrasi dan pelayanan 2  Distribusi tenaga kesehatan di sarana pelayanan

kesehatan belum merata secara jumlah dan jenis
— 3 Status Puskesmas dan RSUD sudah BLUD 3 Masih ada tenaga yang belum terampil secara
5 teknis pelayanan
m
g 4  Adanya sarana prasarana pelayanan 4 Belum Optimalnya pemanfaatan teknologi
> kesehatan informasi baik dalam pelayanan maupun
r~ pengolahan data

5 Tersedianya SDM Kesehatan di setiap 5 Masih ada sarana prasarana dan alat kesehatan
sarana pelayanan yang belum sesuai standar yang ditetapkan

6 Adanya Teknologi Informasi yang selalu
berkembang

PELUANG (OPPORTUNITY) ANCAMAN (THREAT)

1 Adanya kebijakan yang menetapkan, 1 Adanya masyarakat miskin yang tidak mampu
sekurang-kurangnya 10% dari APBD mengakses pelayanan kesehatan
Kabupate/Kota harus dialokasikan untuk
pembangunan kesehatan

2 Adanya kebijakan UHC (Universal Health 2 Tingginya mobilisasi penduduk antar wilayah
Coverage)

m 3 Meningkatnya tuntutan masyarakat terhadap 3 Masih adanya opini yang kurang baik terhadap

= pelayanan kesehatan yang berkualitas pelayanan kesehatan pemerintah

wn

_|

m 4  Adanya upaya kesehatan berbasis 4  Adanya kecenderungan peningkatan penykit tidak
g masyarakat (UKBM) dan pelaku usaha menular sebagai akibat dari meningkatnya umur
> berupa CSR harapan hidup (UHH) dan adanya gaya hidup yang
~ tidak mendukung terhadap kesehatan

5 Adanya dana kapitasi dari BPJS yang 5  Masih tingginya penyakit menular akibat masih
diharapkan dapat memberikan pelayanan rendahnya perilaku hidup bersih dan sehat
promotif, preventif yang seimbang dengan
kuratif

6 Akselerasi penggunaan TIK secara optimal
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2.5 Kelompok Sasaran Layanan

Keberhasilan atau kegagalan suatu organisasi sangat bergantung pada kemampuan
manajemen organisasi tersebut, untuk membawa organisasinya melakukan adaptasi dengan
kondisi lingkungan yang senantiasa berubah secara dinamis. Oleh karena itu, analisis

terhadap lingkungan merupakan kegiatan yang harus dilakukan.

Untuk menghadapi tantangan dan memenuhi harapan masyarakat, diperlukan
pelayanan kesehatan yang berkualitas. Sesuai dengan mandat yang diberikan, Dinas
Kesehatan harus memperkuat peran dan fungsinya agar mencapai tujuan pembangunan
daerah. Tujuan dari pembangunan daerah yaitu masyarakat yang adil dan makmur melalui
pembangunan kesehatan yang mampu mewujudkan peningkatan derajat kesehatan
masyarakat.

Dalam pelaksanaannya, Dinas Kesehatan tidak bisa bekerja sendiri, peran dari lintas
sector, masyarakat, serta pihak-pihak terkait lainnya sangat mempengaruhi keberhasilan

pembangunan kesehatan.

Kelompok sasaran layanan adalah lintas sektor, seperti BP4D, BPBD, Dinas Sosial,
DP2KBP3A, Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil, Dinas Pemerintahan Daerah, Dinas
Kebersihan dan Lingkungan Hidup, Dinas PUPR, Dinas Pendidikan, Diskominfo, Dinas
Pariwisata, Pemuda dan Olah Raga, Dinas Permukiman dan Perumahan. Sedangkan mitra

dalam pemberian layanan adalah Kementerian Agama, BPS, Polres, Setda.
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU ISU STRATEGIS

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Kesehatan.

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2022 tentang Tugas Pokok Fungsi dan
Tata Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Subang, Dinas Kesehatan mempunyai tugas pokok
membantu Bupati melaksanakan urusan Pemerintahan di Bidang Kesehatan yang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang diberikan kepada Pemerintah Kabupaten.

Dalam melaksanakan tugasnya, Dinas Kesehatan bertanggungjawab dalam
penyelesaian masalah-masalah pembangunan kesehatan sekarang dan kedepan di daerah
dengan menagcu pada RPD Kabupaten Subang dan meperhatikan aspirasi dari berbagai
pihak dalam rangka peningkatan derajat kesehatan masyarakat. Konsep penanganan
kesehatan secara promotif dan preventif dijalankan secara sinergi dengan konsep kuratif dan
rehabilitatif, sehingga derajat kesehatan masyarakat dapat diwujudkan.

Tugas dan fungsi Dinas Kesehatan Kabupaten Subang dalam memberikan pelayanan
senantiasa mampu menyesuaikan diri dengan lingkungan internal maupun eksternal, dan
aspiratif bagi pengguna layanan. Oleh karena itu, perhatian kepada mandat dari masyarakat
dan lingkungannya merupakan bagian yang tidak boleh diabaikan.

Beberapa permasalahan berkaitan dengan tugas dan fungsi dalam pelayanan Dinas

Kesehatan Kabupaten Subang dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.1
ANALISIS PERMASALAHAN PD SESUAI DENGAN TUGAS DAN FUNGSI

No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1 | Belum Optimalnya Belum Optimalnya Belum optimalnya penerapan SOP administrasi
Kinerja Pelayanan Kinerja Pelayanan pelayanan penujang
Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten Masih kurangnya tenaga pelayanan penunjang

Masih ada tenaga yang belum terampil secara
teknis pelayanan

Belum Optimalnya pemanfaatan teknologi
informasi baik dalam pelayanan maupun
pengolahan data

Belum optimalnya pembinaan dan pengawasan
yang terintegrasi

Masih kurangnya fasilitas penunjag pelayanan
urusan pemerintahan
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No

Masalah Pokok

Masalah

Akar Masalah

Belum Optimalnya
Peningkatan Derajat
Kesehatan
Masyarakat

Belum Optimalnya
Peningkatan Akses dan
Mutu Pelayanan
Kesehatan dalam
Pemenuhan Upaya
Kesehatan Perorangan
dan Upaya Kesehatan
Masyarakat,
Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Manusia
Kesehatan, Sediaan
Farmasi, Alat
Kesehatan dan
Makanan Minuman,
dan Pemberdayaan
Masyarakat Bidang
Kesehatan.

Adanya masyarakat miskin yang tidak mampu
mengakses pelayanan kesehatan

Tingginya mobilisasi penduduk antar wilayah

Masih adanya opini yang kurang baik terhadap
pelayanan kesehatan pemerintah

Adanya kecenderungan peningkatan penykit tidak
menular sebagai akibat dari meningkatnya umur
harapan hidup (UHH) dan adanya gaya hidup
yang tidak mendukung terhadap kesehatan

Masih tingginya penyakit menular akibat masih
rendahnya perilaku hidup bersih dan sehat

Masih adanya sarana prasarana pelayanan
kesehatan dana pat kesehatan yang belum sesuai
standar yang ditetapkan

Belum Optimalnya pemanfaatan teknologi
informasi baik dalam pelayanan maupun
pengolahan data

Belum meratanya distribusi tenaga kesehatan di
sarana pelayanan, baik secara kuantitas, kualitas
dan jenis ketenagaan.

Masih tingginya penyakit menular akibat masih
rendahnya perilaku hidup bersih dan sehat

3.2. Telaahan Tujuan, Sasaran dan Program Prioritas Daerah

Pemahaman terhadap linieritas misi, tujuan hingga sasaran dapat dilihat pada desain

kerangka berpikir logis pencapaian misi berikut ini :

Tujuan 1: Terwujudnya Sumber Daya Manusia yang Berkualitas

Indikator Kinerja Tujuan : Indeks Pembangunan Manusia (IPM)

Sasaran : Meningkatnya Derajat Kesehatan

Indikator Kinerja Sasaran : Angka Harapan Hidup (AHH)

Tujuan 5 : Terwujudnya Pelayanan dan Tata Kelola Pemerintahan yang
Akuntabel

Indikator Kinerja Tujuan : Indeks Reformasi Birokrasi
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Sasaran : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintahan Daerah

Indikator Kinerja Sasaran : Nilai SAKIP

Indeks Kepuasan Masaraka

Faktor-faktor penghambat dan pendorong pelayan di Dinas Kesehatan Kabuten

Subang sebagai prediksi terhadap pencapian Tujuan, Sasaran dan program prioritas Daerah
Tahun 2024-2026, dapat dilihat di table berikut:

Tabel 3.2

Faktor Penghambat dan Pendorong Pelayanan Dinas Kesehatan Terhadap
Pencapaian Tujuan, Sasaran dan Program Prioritas Daerah

Permasalahan

Faktor

Derajat Kesehatan

Peningkatan Akses dan
Mutu Pelayanan
Kesehatan
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penerapan SOP
administrasi dan
pelayanan kesehata

No Tujuan Pelayanan Perangkat
Daerah Penghambat Pendorong
1 Mewujudkan Pelayanan dan Belum Optimalnya Kinerja | Belum optimalnya Adanya SOP administrasi
Tata Kelola Pemerintahan Pelayanan Urusan penerapan SOP dan pelayanan
yang Akuntabel Pemerintahan Daerah administrasi penunjang
Kabupaten pelayanan
Belum Optimalnya Status Puskesmas dan
pemanfaatan teknologi RSUD sudah BLUD
informasi baik dalam
pelayanan maupun
pengolahan data
Masih kurangnya tenaga | Tersedianya fasilitas
pelayanan penunjang penunjang pelayanan
kesehatan
Masih ada tenaga yang Tersedianya SDM
belum terampil secara Kesehatan di setiap sarana
teknis pelayanan pelayanan
Masih ada sarana Adanya integrasi aktivitas
prasarana dan alat pelayanan kesehatan di
kesehatan yang belum lingkungan Dinas Kesehatan
sesuai standar yang dan jejaringnya
ditetapkan
Belum optimalnya Adanya Keputusan Menteri
pembinaan dan Kesehatan (Kepmenkes)
pengawasan yang terkait dengan satu data
terintegrasi sasaran program bidang
kesehatan.
Masih kurangnya Adanya kebijakan yang
fasilitas penunjag menetapkan sekurang-
pelayanan urusan kurangnya 10% dari APBD
pemerintahan Kabupaten/Kota harus
dialokasikan untuk
pembangunan kesehatan
2 Mewujudkan Peningkatan Belum Optimalnya Belum optimalnya Tersedianyan kebijakan di

bidang kesehatan

Masih ada sarana
prasarana dan alat
kesehatan yang belum

Adanya kebijakan UHC
(Universal Health Coverage)




No

Tujuan

Permasalahan
Pelayanan Perangkat
Daerah

Faktor

Penghambat

Pendorong

sesuai standar yang
ditetapkan

Laboratorium kesehatan
daerah belum
terakreditasi sehingga
belum terstandarisasi

Meningkatnya tuntutan
masyarakat terhadap
pelayanan kesehatan yang
berkualitas

Belum optimalnya
pemanfaatan teknologi
informasi baik dalam
pelayanan maupun
pengolahan data

Meningkatnya tuntutan
masyarakat terhadap
pelayanan kesehatan yang
berkualitas

Belum meratanya
distribusi tenaga
kesehatan di sarana
pelayanan baik secara
kuantitas, kualitas dan
jenis ketenagaan

Ketersediaan fasilitas
kesehatan swasta yang
dapat berperan dalam
pembangunan kesehatan

Masih ada tenaga
kesehatan yang belum
terampil secara teknis

Adanya upaya kesehatan
berbasis masyarakat
(UKBM) dan pelaku usaha
CSR

Belum optimalnya
ketersediaan logistik
Kesehatan yang
berkualitas dan
memadai

Masih adanya
masyarakat miskin yang
tidak mampu
mengakses pelayanan
kesehatan

Tingginya mobilisasi
penduduk antar wilayah

Masih adanya fasilitas
kesehatan yang belum
mempunyai izin

Masih adanya opini
yang kurang baik
terhadap pelayanan
kesehatan pemerintah

Masih tingginya penyakit
menular akibat masih
rendahnya perilaku
hidup bersih dan sehat

Adanya kecenderungan
peningkatan penyakit
tidak menular sebagai
akibat dari
meningkatnya umur
harapan hidup (UHH)
dan adanya gaya hidup
yang tidak mendukung
terhadap kesehatan
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3.3. Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra Dinas Kesehatan Provinsi

Jawa Barat
3.3.1. Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga

Rencana Strategis Kementerian Kesehatan 2020-2024 tidak ada visi dan misi, namun
mengikuti visi dan misi Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) tahun
2020-2024. Adapun sasaran POKOK RPJMN 2020-2024 adalah : Mewujudkan masyarakat
Indonesia yang mandiri, maju, adil, dan makmur melalui percepatan pembangunan di
berbagai bidang dengan menekankan terbangunnya struktur perekonomian yang kokoh
berlandaskan keunggulan kompetitif di berbagai wilayah yang didukung oleh SDM berkualitas
dan berdaya saing Untuk itu telah ditetapkan arah kebijakannya adalah meningkatkan akses
dan kualitas pelayanan kesehatan menuju cakupan kesehatan semesta dengan penekanan
pada penguatan pelayanan kesehatan dasar (Primary Health Care) dan peningkatan upaya
promotif dan preventif dengan di dukung oleh inovasi dan pemanfaatan teknologi.

Adapun strategi RPJMN 2020-2024 untuk mencapainya adalah : 1. Peningkatan
kesehatan ibu, anak dan kesehatan reproduksi 2. Percepatan perbaikan gizi masyarakat 3.
Peningkatan pengendalian penyakit 4. Penguatan Gerakan Masyarakat Hidup Sehat

((germas) 5. Peningkatan pelayanan kesehatan dan pengawasan obat dan makanan.

3.3.2. Telaahan Renstra Dinas Kesehatan Provinsi Jawa Barat

Tujuan dan Sasaran pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Provinsi Jawa Barat Tahun 2018 - 2023 yang secara langsung berkaitan dengan
urusan kesehatan, dalam upaya menjawab isu dan permasalahan dalam urusan
pembangunan bidang kesehatan adalah “Meningkatkan kebahagiaan dan kesejahteraan
masyarakat”. Untuk itu dalam upaya mencapai target tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2018 - 2023, maka Dinas Kesehatan Provinsi Jawa Barat merumuskan tujuan jangka
menengah yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Kesehatan Provinsi Jawa Barat
Tahun 2018 - 2023, yaitu “Meningkatkan Status Kesehatan Masyarakat”. Adapun sasaran
jangka menengah Rencana Strategis Dinas Kesehatan Provinsi Jawa Barat tahun 2018 -
2023, “ meningkatkan derajat kesehatan Masyarakat”. Dinas Kesehatan Propinsi Jawa Barat
menetapkan 20 (duapuluh) sasaran sebagai berikut :
1. Menurunnya kematian ibu;
Menurunnya kematian bayi;
Prevalensi stunting;

Persentase penduduk terhadap sanitasi yang layak (jamban sehat);

o~ 0N

Persentase kabupaten/ kota dengan cakupan rumah tangga ber-PHBS >60%;
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6. Persentase peningkatan upaya promotive, preventif dan pemberdayaan kesehatan
tingkat provinsi;

7. Pencegahan dan pengendalian penyakit menular, terutama terutama keberhasilan
pengobatan TBC;
Meningkatnya cakupan dan mutu imunisasi;
Menurunnya penderita penyakit tidak menular & Keswa terutama Hipertensi dan
merokok;

10. Persentase pelayanan kesehatan Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Berpotensi Bencana Provinsi;

11. Persentase Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Pada Kondisi Kejadian Luar Biasa
Provinsi;

12. Jumlah puskesmas terakreditasi;

13. Persentase kab/kota yang melaksanakan layanan layad rawat;

14. Jumlah rumah sakit terakreditasi;

15. Persentase peningkatan akses Rumah Sakit, Sarana Prasarana dan Tenaga Kesehatan
Rumah Sakit Provinsi dan UPT Dinas;

16. Persentase peningkatan sarana, prasarana dan tenaga kesehatan pelayanan kesehatan
di wilayah Jabar selatan dan wilayah perbatasan;

17. Persentase ketersediaan obat esensial;

18. Persentase penduduk yang mendapat jaminan kesehatan menuju universal health
coverage;

19. Persentase penguatan tenaga kesehatan di Dinkes Provinsi dan UPTD;

20. Persentase dukungan sistem informasi kesehatan tingkat provinsi.

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
3.4.1. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah

Telahaan rencana tata ruang wilayah ditujukan untuk mengidentifikasi implikasi
rencana struktur dan pola ruang terhadap kebutuhan pelayanan SKPD. Dibandingkan dengan
struktur dan pola ruang eksisting maka SKPD dapat mengidentifikasi arah (geografis)
pengembangan pelayanan, perkiraan kebutuhan pelayanan dan prioritas wilayah pelayanan
SKPD dalam lima tahun mendatang. Dikaitkan dengan indikasi program pemanfaatan ruang
jangka menengah dalam RTRW, SKPD dapat menyusun rancangan program sesuai dengan
RTRW tersebut.

Berdasarkan Peraturan Daerah Perubahan tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Nomor 3 tahun 2014 tentang Rencana Tata Ruang dan Rencana Wilayah Kabupaten Subang
terdapat beberapa perubahan dalam RTRW Kabupaten Subang Tahun 2011 — 2031,
diantaranya Pembangunan Pelabuhan Internasional Patimban, Bendungan Sadawarna dan
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keberadaan tol Cipali. Perubahan tersebut tentunya berimplikasi terhadap pelayanan bidang
kesehatan.

Dengan dibangunnya pelabuhan internasional di Patimban, akan merubah pola hidup
masyarakat disekitar pelabuhan. Terjadi mobilisasi penduduk yang relatif tinggi berimplikasi
terhadap penularan penyakit, selain itu juga, pencemaran lingkungan yang dapat
mempengaruhi kesehatan masyarakat.

Demikian juga dengan adanya tol Cipali, di Kabupaten Subang terdapat tempat-tempat
transit kendaraan yang akan melanjutkan perjalanan ke arah Jawa atau sebaliknya,
meningkatkan jumlah yang berkunjung ke tempat wisata, serta bermunculannya tempat
penjualan makanan dan penginapan. Selain berdampak positif, harus diantisipasi dampak
negatif, khususnya dalam hal kesehatan, seperti peningkatan penularan penyakit,
pencemaran lingkungan, pola hidup tidak sehat.

Pembangunan Bendungan Sadawarna akan menjadi peluang daya tarik sebagai
tempat untuk rekreasi, akan berimplikasi munculnya tempat —tempat penjualan makanan, hal
ini harus diantisipasi terjadinya masalah kesehatan dari TPM tersebut, dengan dilakukan

pengawasan TPM baik tempatnya maupun pengolah makanannya.

3.4.2. Telaahan Kajian Lingkungan Hidup

Kajian Lingkungan hidup strategis, yang selanjutnya disingkat KHLS adalah rangkaian
analisis yang sistematis, menyeluruh dan partisipatif untuk memastikan bahwa prinsip
pembangunan berkelanjutan telah menjadi dasar dan terintegrasi dalam pembangunan suatu
wilayah dan/atau kebijakan, rencana dan/atau program.

Kabupaten Subang memiliki luas wilayah 2.078,32 Km2 atau 5,75% dari wilayah
Provinsi Jawa Barat. Batas wilayah Kabupaten Subang, sebelah utara dibatasi oleh Laut
Jawa, sebelah timur berbatasan dengan Kabupaten Indramayu dan Kabupaten Sumedang,
sebelah selatan berbatasan dengan Kabupaten Bandung Barat dan sebelah Barat berbatasan
dengan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Karawang.

Secara topografis, Kabupaten Subang memiliki 3 zone daerah, yaitu daerah
pegunungan, daerah pedataran dan daerah pantai. Dengan keadaan ini Kabupaten Subang
merupakan daerah yang potensial dengan kekayaan sumberdaya alam, tetapi juga potensial
mengahadapi ancaman bencana letusan gunung berapi, bencana banjit, gempa bumi, longsor
dan lain-lain, yang biasanya diikuti dengan terjadinya penularan penyakit dan Kejadian Luar
Biasa (KLB) penyakit. Untuk itulah, harus terus diupayakan untuk mengeliminir kejadian
bencana alam tersebut melalui program preventif seperti pengendalian lingkungan dan

tindakan penanganan bencana.
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Daerah pegunungan yang terletak di bagian selatan merupakan daerah resapan air,
meliputi Kecamatan Jalan Cagak, Ciater, Kasomalang, Cisalak, Tanjungsiang, Sagalaherang,
Serangpanjang dan sebagian Cijambe. Wilayah ini terdapat obyek wisata, dan saat ini terus
dikembangkan, maka perlu diwaspadai adanya penularan penyakit kelamin termasuk
HIV/AIDS, ancaman letusan gunung Tangkuban Perahu, longsor dan gempa bumi. Untuk itu
perlu dikembangkan puskesmas yang dapat menjawab kebutuhan pelayanan kesehatan
sesuai kondisi di wilayah ini.

Daerah dataran yang terletak dibagian tengah Kabupaten Subang merupakan daerah
penyangga dan juga daerah pengembangan kota, meliputi Kecamatan Subang, Cibogo,
Cipunagara, Pagaden, Pagaden Barat, Kalijati Dawuan, Cipeundeuy, Pabuaran dan
sebagian Cijambe. Daerah ini merupakan daerah pengembangan industri dan peternakan.
Oleh karena itu harus diwaspadai penularan penyakit melalui hewan ternak, seperti antraks
dan flu burung, selain itu juga harus diperhatikan masalah kesehatan tenagakerja, termasuk
keselamatan dan kesehatan kerja.

Daerah pantai terletak di bagian Utara Kabupaten Subang, meliputi Kecamatan
Binong, Tambakdahan, Compreng, Pusakanagara, Pusakajaya, Sukasari, Pamanukan,
Legonkulon, Ciasem, Blanakan, Patokbeusi. Pada musim hujan daerah ini harus diwaspadai
bahaya banijir yang rutin terjadi setiap tahun.

Selain itu di jalur utara terbentang jalan negara dari Kecamatan Patokbeusi sampai
dengan Kecamatan Pusakajaya, dan di jalur selatan, terbentang jalan Provinsi dari
Kecamatan Jalan Cagak smapai Ciater yang berbatasan langsung dengan Kabupaten
Bandung, hal ini beresiko terhadap tingginya kecelakaan lalu lintas terutama pada saat
lebaran dan tahun baru dan munculnya tempat-tempat persinggahan supir-supir truk/bus yang

dapat berdampak pada meningkatnya kasus penularan penyakit.

3.5. Penentuan Isu-isu Strategis
Isu strategis merupakan permasalahan yang berkaitan dengan fenomena atau belum
dapat diselesaikan pada periode lima tahun sebelumnya dan memiliki dampak jangka panjang

bagi keberlanjutan pelaksanaan pembangunan, sehingga perlu diatasi secara bertahap.

Berdasarkan identifikasi permasalahan-permasalahan, dan hasil telaahan lainnya,

maka isu strategis yang berkembang di Dinas Kesehatan Kabupaten Subang yaitu :

1. Belum optimalnya peningkatan akses dan mutu pelayanan kesehatan

2. Belum optimalnya peningkatan kinerja pelayanan
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BAB IV

TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Berdasarkan permasalahan dan isu strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Subang
yang telah dituangkan sebelumnya pada bab 3, serta Tugas Pokok dan Fungsi maka
dirumuskan perubahan tujuan dan sasaran jangka menengah tahun 2024-2026. Adapun yang
menjadi tugas Dinas Kesehatan Kabupaten Subang dalam menyelenggarakan kebijakan
adalah membantu Bupati melaksanakan urusan Pemerintahan dibidang Kesehatan yang
menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang diberikan kepada Pemerintah

Kabupaten.

4.1.1. Tujuan
Sesuai Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Subang tahun 2024-2026,
maka tujuan Dinas Kesehatan tahun 2024-2026 adalah “Meningkatnya Derajat Kesehatan”

4.1.2. Sasaran

Sasaran Dinas Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2024-2026 diukur
keberhasilannya melalui Indikator Kinerja Utama (IKU) yang merupakan core business
Dinas Kesehatan Kabupaten Subang yaitu :

1. Meningkatnya Akses dan Mutu Pelayanan Kesehatan ;

2. Meningkatnya Kinerja dan Pelayanan Dinas Kesehatan.

Untuk lebih memudahkan dalam penetapan tujuan, sasaran untuk setiap tahunnya

selama tiga tahun kedepan maka disajikan tabel sebagai berikut :
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Tabel. 4.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan

Dinas Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2024-2026

INDIKATOR TARGET TAHUN
NO TUJUAN SASARAN ﬁJ’\\IJIfJF;JI\ﬁ SﬁLU
2024 2025 2026
SASARAN
1. | Meningkatnya Angka 72.77 73.04 73.31
Derajat Harapan
Kesehatan Hidup
(AHH)
Meningkatnya | Indeks Nilai 0,4 0,45 0,5
Akses dan Keluarga
Mutu Sehat
Pelayanan
Kesehatan
Meningkatnya | Nilai SAKIP | Nilai A A A
Kinerja dan (81,30) | (82,11) | (82,93)
Pelayanan
Dinas Nilai IKM Nilai B B A
Kesehatan (85,13) | (85,98) | (86,84)
4.2. Cascading kinerja

Cascading kinerja mulai dari tujuan sampai dengan outcome serta indikator dapat
dilihat di bawah ini.
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Tabel 4.2

CASCADING PEMETAAN NOMENKALTUR PEMUTAHIRAN PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN

DINAS KESEHATAN TAHUN 2024-2026

VISI, MISI, TUJUAN, KEPMENDAGRI 050-5889/2021 VISI, MISI, TUJUAN, KEPMENDAGRI 900.1.15.5-1317/2023 TARGE
SASARAN, INDIKATOR SASARAN, INDIKATOR PERANGKA
NO SASARAN DAN PROGRAM SATUAN TAHUN 2024 SASARAN DAN PROGRAM SATUAN TAHUN 2025 TAHUN 2026 AKLIR T DAERAH
DAERAH TA?GE PAGU DAERAH TA?_GE PAGU TAI;{_GE PAGU
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
| MENINGKATNYA DERAJAT MENINGKATNYA DERAJAT Dinas
KESEHATAN 674,756,641,301 KESEHATAN 708,642,106,640 730,518,438,743 Kesehatan
Angka Harapan Hidup Usia 72.77 Angka Harapan Hidup Usia 73.04 73.31 73.31
(AHH) (AHH)
1 MENINGKATNYA KINERJA MENINGKATNYA KINERJA
DAN PELAYANAN DINAS 412,368,345,625 DAN PELAYANAN DINAS 427,853,476,226 439,088,450,037
KESEHATAN KESEHATAN
NILAI SAKIP Nilai A NILAI SAKIP Nilai A A A
(81,30) (82,11) (82,93) (82,93)
NILAI IKM Nilai B NILAI [KM Nilai B A A
(85,13) (85,98) (86,84) (86,84)
1.1 PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Persentase Capaian Kinerja Persen 1 Persentase Capaian Kinerja Persen 1 1 1
412,368,345,625 427,853,476,226 439,088,450,037
1.1. Perencanaan, Perencanaan,
1 Penganggaran, dan Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Jumlah Kegiatan pada Kegiatan 7 Jumlah Kegiatan pada Kegiatan 7 7 7
Perencanaan, 130,000,000 Perencanaan, 140,000,000 160,000,000
Penganggaran dan Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
1 Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat
Daerah Daerah
Jumlah Dokumen Dokumen 3 Jumlah Dokumen Dokumen 3 4 4
Perencanaan Perangkat 30,000,000 Perencanaan Perangkat 40,000,000 50,000,000
Daerah Daerah
2 Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen RKA-SKPD Dokumen 1 Jumlah Dokumen RKA-SKPD Dokumen 1 1 1
dan Laporan Hasil Koordinasi 15,000,000 dan Laporan Hasil Koordinasi 15,000,000 15,000,000
Penyusunan Dokumen RKA- Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD SKPD
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VISI, MISI, TUJUAN,

KEPMENDAGRI 050-5889/2021

VISI, MISI, TUJUAN,

KEPMENDAGRI 900.1.15.5-1317/2023

TARGE
SASARAN, INDIKATOR SASARAN, INDIKATOR PERANGKA
NO | saSARAN DANPROGRAM | SATUAN TAHUN 2024 SASARAN DAN PROGRAM |  SATUAN TAHUN 2025 TAHUN 2026 AkiR | T DAERAH
DAERAH TA?GE PAGU DAERAH TAI_QI_GE PAGU TAI_QI_GE PAGU
3 Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA- Dokumen Perubahan RKA-
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan Dokumen 1 Jumlah Dokumen Perubahan Dokumen 1 1 1
RKA-SKPD dan Laporan 20,000,000 RKA-SKPD dan Laporan 20,000,000 25,000,000
Hasil Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA- Dokumen Perubahan RKA-
SKPD SKPD
4 Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
DPA-SKPD DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD Dokumen 1 Jumlah Dokumen DPA-SKPD Dokumen 1 1 1
dan Laporan Hasil Koordinasi 15,000,000 dan Laporan Hasil Koordinasi 15,000,000 15,000,000
Penyusunan Dokumen DPA- Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD SKPD
5 Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Perubahan DPA-SKPD Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan Dokumen 1 Jumlah Dokumen Perubahan Dokumen 1 1 1
DPA-SKPD dan Laporan 20,000,000 DPA-SKPD dan Laporan 20,000,000 25,000,000
Hasil Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA- Dokumen Perubahan DPA-
SKPD SKPD
6 Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD SKPD
Jumlah Laporan Capaian Laporan 4 Jumlah Laporan Capaian Laporan 4 4 4
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 15,000,000 Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 15,000,000 15,000,000
Kinerja SKPD dan Laporan Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD SKPD
7 Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi Laporan 2 Jumlah Laporan Evaluasi Laporan 2 2 2
Kinerja Perangkat Daerah 15,000,000 Kinerja Perangkat Daerah 15,000,000 15,000,000
1.1. Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan
2 Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Kegiatan Kegiatan 3 Jumlah Kegiatan Kegiatan 3 3 3
Administrasi Keuangan 168,024,000,000 Administrasi Keuangan 168,024,000,000 168,024,000,000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1 Penyediaan Gaji dan Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Orang 1893 Jumlah Orang yang Orang/Bulan 1893 1893 1893
Menerima Gaji dan 168,000,000,000 Menerima Gaji dan 168,000,000,000 168,000,000,000
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
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VISI, MISI, TUJUAN,

KEPMENDAGRI 050-5889/2021

VISI, MISI, TUJUAN,

KEPMENDAGRI 900.1.15.5-1317/2023

TARGE
SASARAN, INDIKATOR SASARAN, INDIKATOR PERANGKA
NO | saSARAN DANPROGRAM | SATUAN TAHUN 2024 SASARAN DAN PROGRAM |  SATUAN TAHUN 2025 TAHUN 2026 AkiR | T DAERAH
DAERAH TA$GE PAGU DAERAH TA$GE PAGU TA$GE PAGU
2 Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Laporan 2 Jumlah Laporan Keuangan Laporan 2 2 2
Akhir Tahun SKPD dan 13,000,000 Akhir Tahun SKPD dan 13,000,000 13,000,000
Laporan Hasil Koordinasi Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun
SKPD SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/ Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Laporan 1 Jumlah Laporan Keuangan Laporan 1 1 1
Bulanan/Triwulanan/Semeste 11,000,000 Bulanan/Triwulanan/Semeste 11,000,000 11,000,000
ran SKPD dan Laporan ran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/ Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/Semesteran Triwulanan/Semesteran
SKPD SKPD
1.1 Administrasi Barang Milik Administrasi Barang Milik
3 Daerah pada Perangkat Daerah pada Perangkat
Daerah Daerah
Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 1 1
Administrasi Barang Milik 15,000,000 Administrasi Barang Milik 15,000,000 20,000,000
Daerah pada Perangkat Daerah pada Perangkat
Daerah Daerah
1 Rekonsiliasi dan Penyusunan Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD pada SKPD
Jumlah Laporan Rekonsiliasi Laporan 1 Jumlah Laporan Rekonsiliasi Laporan 1 1 1
dan Penyusunan Laporan 15,000,000 dan Penyusunan Laporan 15,000,000 20,000,000
Barang Milik Daerah pada Barang Milik Daerah pada
SKPD SKPD
1.1 Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
4 Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Kegiatan Kegiatan 3 Jumlah Kegiatan Kegiatan 3 3 3
Administrasi Kepegawaian 15,000,000 Administrasi Kepegawaian 15,000,000 20,000,000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1 Sosialisasi Peraturan Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang Orang 280 Jumlah Orang yang Orang 280 280 280
Mengikuti Sosialisasi 15,000,000 Mengikuti Sosialisasi 15,000,000 20,000,000
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-
Undangan Undangan
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VISI, MISI, TUJUAN,

KEPMENDAGRI 050-5889/2021

VISI, MISI, TUJUAN,

KEPMENDAGRI 900.1.15.5-1317/2023

TARGE
SASARAN, INDIKATOR SASARAN, INDIKATOR PERANGKA
' TAHUN 2024 ! TAHUN 2025 TAHUN 2026
NO | SASARAN DAN PROGRAM | SATUAN v SASARAN DAN PROGRAM |  SATUAN v AkiR | T DAERAH
DAERAH TA?GE PAGU DAERAH TAI_QI_GE PAGU TAI_QI_GE PAGU
1.1. Administrasi Umum Administrasi Umum

5 Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Kegiatan Kegiatan 8 Jumlah Kegiatan Kegiatan 8 8 8
Administrasi Umum 1,435,000,000 Administrasi Umum 1,435,000,000 1,700,000,000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

1 Penyediaan Komponen Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen Paket 1 Jumlah Paket Komponen Paket 1 1 1
Instalasi Listrik/ Penerangan 75,000,000 Instalasi Listrik/ Penerangan 75,000,000 100,000,000
Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor yang
Disediakan Disediakan

2 Penyediaan Peralatan dan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan Paket 1 Jumlah Paket Peralatan dan Paket 1 1 1
Perlengkapan Kantor yang 300,000,000 Perlengkapan Kantor yang 300,000,000 350,000,000
Disediakan Disediakan

3 Penyediaan Peralatan Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan Paket 1 Jumlah Paket Peralatan Paket 1 1 1
Rumah Tangga yang 200,000,000 Rumah Tangga yang 200,000,000 250,000,000
Disediakan Disediakan

4 Penyediaan Bahan Logistik Penyediaan Bahan Logistik
Kantor Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik Paket 2 Jumlah Paket Bahan Logistik Paket 2 2 2
Kantor yang Disediakan 275,000,000 Kantor yang Disediakan 275,000,000 300,000,000

5 Penyediaan Barang Cetakan Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Paket 1 Jumlah Paket Barang Paket 1 1 1
Cetakan dan Penggandaan 150,000,000 Cetakan dan Penggandaan 150,000,000 200,000,000
yang Disediakan yang Disediakan

6 Penyediaan Bahan Bacaan Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang- dan Peraturan Perundang-
undangan undangan
Jumlah Dokumen Bahan Dokumen 24 Jumlah Dokumen Bahan Dokumen 24 24 24
Bacaan dan Peraturan 85,000,000 Bacaan dan Peraturan 85,000,000 100,000,000
Perundang-Undangan yang Perundang-Undangan yang
Disediakan Disediakan

7 Fasilitasi Kunjungan Tamu Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi Laporan 1 Jumlah Laporan Fasilitasi Laporan 1 1 1
Kunjungan Tamu 75,000,000 Kunjungan Tamu 75,000,000 100,000,000

8 Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
Jumlah Laporan Laporan 2 Jumlah Laporan Laporan 2 2 2
Penyelenggaraan Rapat 275,000,000 Penyelenggaraan Rapat 275,000,000 300,000,000
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
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VISI, MISI, TUJUAN,

KEPMENDAGRI 050-5889/2021

VISI, MISI, TUJUAN,

KEPMENDAGRI 900.1.15.5-1317/2023

TARGE
SASARAN, INDIKATOR SASARAN, INDIKATOR PERANGKA
' TAHUN 2024 ! TAHUN 2025 TAHUN 2026
NO | SASARAN DAN PROGRAM | SATUAN v SASARAN DAN PROGRAM |  SATUAN v AkiR | T DAERAH
DAERAH TA?GE PAGU DAERAH TAI_QI_GE PAGU TAI_QI_GE PAGU
1.1. Pengadaan Barang Milik Pengadaan Barang Milik
6 Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Jumlah Jenis Pengadaan Jenis 4 Jumlah Jenis Pengadaan Jenis 4 4 4
BMD Penunjang Urusan 2,000,000,000 BMD Penunjang Urusan 2,000,000,000 2,050,000,000
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
1 Pengadaan Kendaraan Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Unit Kendaraan Unit 2 Jumlah Unit Kendaraan Unit 2 2 2
Perorangan Dinas atau 750,000,000 Perorangan Dinas atau 750,000,000 750,000,000
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan yang Disediakan
2 Pengadaan Kendaraan Dinas Pengadaan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan Unit 2 Jumlah Unit Kendaraan Unit 2 2 2
Dinas Operasional atau 750,000,000 Dinas Operasional atau 750,000,000 750,000,000
Lapangan yang Disediakan Lapangan yang Disediakan
3 Pengadaan Mebel Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang Paket 6 Jumlah Paket Mebel yang Paket 6 6 6
Disediakan 250,000,000 Disediakan 250,000,000 300,000,000
4 Pengadaan Peralatan dan Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan Unit 4 Jumlah Unit Peralatan dan Unit 4 4 4
Mesin Lainnya yang 250,000,000 Mesin Lainnya yang 250,000,000 250,000,000
Disediakan Disediakan
1.1 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
7 Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Jumlah Jenis Penyediaan Jenis 2 Jumlah Jenis Penyediaan Jenis 2 2 2
Jasa Penunjang Urusan 1,100,000,000 Jasa Penunjang Urusan 1,100,000,000 1,250,000,000
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
1 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Laporan 6 Jumlah Laporan Penyediaan Laporan 6 6 6
Jasa Komunikasi, Sumber 450,000,000 Jasa Komunikasi, Sumber 450,000,000 500,000,000
Daya Air dan Listrik yang Daya Air dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
2 Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Laporan 10 Jumlah Laporan Penyediaan Laporan 10 10 10
Jasa Pelayanan Umum 650,000,000 Jasa Pelayanan Umum 650,000,000 750,000,000
Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan
1.1 Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik
8 Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
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Jumlah Jenis Pemeliharaan Jenis 4 Jumlah Jenis Pemeliharaan Jenis 4 4 4
Barang Milik Daerah 825,000,000 Barang Milik Daerah 825,000,000 1,100,000,000
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah

1 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan Jabatan
Jumlah Kendaraan Unit R4=6 Jumlah Kendaraan Unit R4=6 R4=6 R4=6
Perorangan Dinas atau 150,000,000 Perorangan Dinas atau 150,000,000 200,000,000
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya dibayarkan Pajaknya

2 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas Unit -20R4 Jumlah Kendaraan Dinas Unit -20R4 -20R4 -20R4
Operasional atau Lapangan -25R2 250,000,000 Operasional atau Lapangan -25R2 250,000,000 -25R2 300,000,000 -25R2
yang Dipelihara dan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya Perizinannya

3 Pemeliharaan Peralatan dan Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin Unit 4 Jumlah Peralatan dan Mesin Unit 4 4 4
Lainnya yang Dipelihara 75,000,000 Lainnya yang Dipelihara 75,000,000 100,000,000

4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan Unit 1 Jumlah Gedung Kantor dan Unit 1 1 1
Bangunan Lainnya yang 350,000,000 Bangunan Lainnya yang 350,000,000 500,000,000
Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi

1.1. Peningkatan Pelayanan Peningkatan Pelayanan

9 BLUD BLUD
Jumlah Jenis Peningkatan Jenis 2 Jumlah Jenis Peningkatan Jenis 2 2 2
Pelayanan BLUD 238,824,345,625 Pelayanan BLUD 254,299,476,226 264,764,450,037

1 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan BLUD (RSUD) Pelayanan BLUD (RSUD)
Jumlah RSUD BLUD yang Unit Kerja 1 Jumlah RSUD BLUD yang Unit Kerja 1 1 1

Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang Pelayanan

135,000,000,000

Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang Pelayanan

145,000,000,000

150,000,000,000
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2 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan BLUD Pelayanan BLUD
Puskesmas) : Puskesmas) :
(Puski ) (Puski )
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Batangsari Batangsari
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,783,819,800 yang Menyediakan 1,873,010,790 1,966,661,330
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Binong UPTD Puskesmas Binong
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,936,680,950 yang Menyediakan 3,083,514,998 3,237,690,747
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Blanakan UPTD Puskesmas Blanakan
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,538,609,150 yang Menyediakan 2,665,539,608 2,798,816,588
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Ciasem UPTD Puskesmas Ciasem
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 4,862,937,450 yang Menyediakan 5,106,084,323 5,361,388,539
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Cibogo UPTD Puskesmas Cibogo
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,656,353,000 yang Menyediakan 2,789,170,650 2,928,629,183
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Cikalapa UPTD Puskesmas Cikalapa
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,758,603,625 yang Menyediakan 3,946,533,806 4,143,860,497
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Cikaum UPTD Puskesmas Cikaum
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,136,148,400 yang Menyediakan 3,292,955,820 3,457,603,611
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Cilamaya UPTD Puskesmas Cilamaya
Girang Girang
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,928,101,613 yang Menyediakan 1,928,101,613 2,024,506,693
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
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* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Cipeundeuy Cipeundeuy
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,836,287,250 yang Menyediakan 2,308,420,013 2,423,841,013
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Cipunagara Cipunagara
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,570,378,000 yang Menyediakan 3,748,896,900 3,936,341,745
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Cirangkong Cirangkong
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,469,576,255 yang Menyediakan 1,543,055,067 1,620,207,821
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Cisalak UPTD Puskesmas Cisalak
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,826,479,941 yang Menyediakan 4,017,803,938 4,218,694,134
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Compreng UPTD Puskesmas Compreng
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,030,048,801 yang Menyediakan 2,131,551,241 2,238,128,803
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Gunungsembung Gunungsembung
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,604,819,093 yang Menyediakan 1,685,060,047 1,769,313,050
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Jalancagak Jalancagak
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,103,311,750 yang Menyediakan 3,258,477,338 3,421,401,204
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Jatibaru UPTD Puskesmas Jatibaru
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,642,489,647 yang Menyediakan 1,724,614,129 1,810,844,835
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Jatireja UPTD Puskesmas Jatireja
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Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,475,996,444 yang Menyediakan 1,549,796,266 1,627,286,079
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas Kalijati UPTD Puskesmas Kalijati
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,691,307,655 yang Menyediakan 3,875,873,038 4,069,666,690
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Karanganyar Karanganyar
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,887,080,000 yang Menyediakan 3,031,434,000 3,183,005,700
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Kasomalang Kasomalang
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,914,733,640 yang Menyediakan 3,060,470,322 3,213,493,838
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Legonkulon Legonkulon
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,288,208,300 yang Menyediakan 2,402,618,715 2,522,749,651
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Mandalawangi Mandalawangi
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,224,370,965 yang Menyediakan 1,285,589,514 1,349,868,989
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas Mariuk UPTD Puskesmas Mariuk
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,350,036,450 yang Menyediakan 1,417,538,273 1,488,415,186
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas Pabuaran UPTD Puskesmas Pabuaran
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1

yang Menyediakan
Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan

3,530,899,470

yang Menyediakan
Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan

3,707,444,444

3,892,816,666

UPTD Puskesmas Pagaden

UPTD Puskesmas Pagaden
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Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,811,704,912 yang Menyediakan 4,002,290,157 4,202,404,665
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas Pagaden UPTD Puskesmas Pagaden
Barat Barat
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,895,359,540 yang Menyediakan 1,990,127,517 2,089,633,893
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas Palasari UPTD Puskesmas Palasari
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,713,623,625 yang Menyediakan 1,799,304,806 1,889,270,047
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Pamanukan Pamanukan
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 4,502,482,950 yang Menyediakan 4,727,607,098 4,963,987,452
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Patokbeusi Patokbeusi
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,867,968,400 yang Menyediakan 3,011,366,820 3,161,935,161
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Pringkasap Pringkasap
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,202,367,832 yang Menyediakan 1,262,486,224 1,325,610,535
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas Purwadadi UPTD Puskesmas Purwadadi
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,259,231,500 yang Menyediakan 3,422,193,075 3,593,302,729
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Pusakanagara Pusakanagara
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 3,054,840,844 yang Menyediakan 3,207,582,886 3,367,962,030
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan

* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Rancabango Rancabango
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Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,990,378,950 yang Menyediakan 2,089,897,898 2,194,392,792
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas Rawalele UPTD Puskesmas Rawalele
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,691,110,100 yang Menyediakan 2,825,665,605 2,966,948,885
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Sagalaherang Sagalaherang
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,240,904,750 yang Menyediakan 2,352,949,988 2,470,597,487
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Serangpanjang Serangpanjang
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,591,771,033 yang Menyediakan 1,671,359,584 1,754,927,563
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Sukarahayu Sukarahayu
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 4,468,098,600 yang Menyediakan 4,691,503,530 4,926,078,707
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Tambakdahan Tambakdahan
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,785,532,350 yang Menyediakan 1,874,808,968 1,968,549,416
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Tanjungsiang Tanjungsiang
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 2,859,783,150 yang Menyediakan 3,002,772,308 3,152,910,923
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
* UPTD Puskesmas UPTD Puskesmas
Tanjungwangi Tanjungwangi
Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 Jumlah Puskesmas BLUD Unit Kerja 1 1 1
yang Menyediakan 1,841,909,444 yang Menyediakan 1,934,004,916 2,030,705,161
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan Pelayanan
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MENINGKATNYA AKSES
DAN MUTU PELAYANAN
KESEHATAN

262,388,295,676

MENINGKATNYA AKSES
DAN MUTU PELAYANAN
KESEHATAN

280,788,630,414 291,429,988,706

INDEKS KELUARGA
SEHAT

Nilai

0.4

INDEKS KELUARGA
SEHAT

Nilai

0.45

0.5

0.5

21

PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

259,979,825,376

PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

278,289,032,914 288,840,391,206

Persentase Pelayanan
Kesehatan lbu Hamil

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan lbu Bersalin

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Bayi Baru Lahir

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Balita

Persen

Persen

Persentase Pelayanan
Kesehatan Pada Usia
Pendidikan Dasar

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Pada Usia
Produktif

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Pada Usia
Lanjut

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Penderita
Hipertensi

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus (DM)

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang Dengan
Gangguan Jiwa (ODGJ)
Berat

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang Dengan
Tuberkulosis (TB)

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang Dengan
Risiko Terinfeksi HIV.

Persen

100

Persen

100

100

100

Persentase Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
dengan Sarana Prasarana
yang memenuhi standar

Persen

70

Persen

75

85

85

Persentasi Fasilitas
Kesehatan Milik Swasta
yang Pelayanananya
memenuhi standar

Persen

71

Persen

75

7

7
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2.1 Penyediaan Fasilitas Penyediaan Fasilitas
1 Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah Jenis Penyediaan Jenis 17 Jumlah Jenis Penyediaan Jenis 17 17 21
Fasilitas Pelayanan 171,047,500,000 Fasilitas Pelayanan 180,000,000,000 179,110,000,000
Kesehatan untuk UKM dan Kesehatan untuk UKM dan
UKP Kewenangan Daerah UKP Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
1 Pembangunan Rumah Sakit Pembangunan Rumah Sakit
beserta Sarana dan beserta Sarana dan
Prasarana Pendukungnya Prasarana Pendukungnya
Jumlah Rumah Sakit Baru Unit 1 Jumlah Rumah Sakit Baru Unit 1 1 1
yang Memenuhi Rasio 100,000,000,000 yang Memenuhi Rasio 100,000,000,000 100,000,000,000
Tempat Tidur Terhadap Tempat Tidur Terhadap
Jumlah Penduduk Minimal Jumlah Penduduk Minimal
1:1000 1:1000
2 Pembangunan Puskesmas Pembangunan Puskesmas
Jumlah Pusat Kesehatan Unit 3 Jumlah Pusat Kesehatan Unit 3 3 3
Masyarakat (Puskesmas) 26,000,000,000 Masyarakat (Puskesmas) 18,000,000,000 18,000,000,000
yang Dibangun yang Dibangun
3 Pembangunan Fasilitas Pembangunan Fasilitas
Kesehatan Lainnya Kesehatan Lainnya
Jumlah Fasilitas Kesehatan Unit 15 Jumlah Fasilitas Kesehatan Unit 15 2 2
Lainnya yang Dibangun 4,500,000,000 Lainnya yang Dibangun 4,500,000,000 3,000,000,000
4 Pembangunan Rumah Dinas Pembangunan Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan Tenaga Kesehatan
Jumlah Rumah Dinas Unit 1 Jumlah Rumah Dinas Unit 1 1 1
Tenaga Kesehatan yang 500,000,000 Tenaga Kesehatan yang 500,000,000 500,000,000
Dibangun Dibangun
5 Pengembangan Rumah Sakit Pengembangan Puskesmas
Jumlah Rumah Sakit yang Unit 2 Jumlah Puskesmas yang Unit 15 15 15
Ditingkatkan Sarana, 5,000,000,000 Ditingkatkan Sarana, 15,000,000,000 15,000,000,000
Prasarana, Alat Kesehatan Prasarana, Alat Kesehatan
dan SDM agar Setiap dan SDM agar Sesuai
Standar Jenis Pelayanan Standar
Rumah Sakit berdasarkan
Kelas Rumah Sakit yang
Memenuhi Rasio Tempat
Tidur Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal 1:1000
6 Pengembangan Puskesmas Pengembangan Fasilitas
Kesehatan Lainnya
Jumlah Puskesmas yang Unit 10 Jumlah Fasilitas Kesehatan Unit 10 10 10
Ditingkatkan Sarana, 10,000,000,000 Lainnya yang Ditingkatkan 2,500,000,000 2,500,000,000
Prasarana, Alat Kesehatan Sarana, Prasarana, Alat
dan SDM agar Sesuai Kesehatan dan SDM agar
Standar Sesuai Standar
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7 Pengembangan Fasilitas Rehabilitasi dan
Kesehatan Lainnya Pemeliharaan Rumah Sakit
Jumlah Fasilitas Kesehatan Unit 10 Jumlah Sarana, Prasarana Unit 2 2 2
Lainnya yang Ditingkatkan 2,500,000,000 dan Alat Kesehatan yang 5,000,000,000 5,000,000,000
Sarana, Prasarana, Alat Telah Dilakukan Program
Kesehatan dan SDM agar Rehabilitasi dan
Sesuai Standar Pemeliharaan Oleh Rumah
Sakit
8 Rehabilitasi dan Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Rumah Sakit Pemeliharaan Puskesmas
Jumlah Sarana, Prasarana Unit 2 Jumlah Sarana, Prasarana Unit 4 4 4
dan Alat Kesehatan yang 5,000,000,000 dan Alat Kesehatan yang 10,000,000,000 10,000,000,000
Telah Dilakukan Program Telah Dilakukan Rehabilitasi
Rehabilitasi dan Pemeli- dan Pemeliharaan Oleh
haraan Oleh Rumah Sakit Puskesmas
9 Rehabilitasi dan Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Puskesmas Pemeliharaan Fasilitas
Kesehatan Lainnya
Jumlah Sarana, Prasarana Unit 4 Jumlah Sarana, Prasarana Unit 5 5 5
dan Alat Kesehatan yang 10,000,000,000 dan Alat Kesehatan yang 1,250,000,000 1,250,000,000
Telah Dilakukan Rehabilitasi Telah Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan Oleh dan Pemeliharaan oleh
Puskesmas Fasilitas Kesehatan Lainnya
10 Rehabilitasi dan Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Fasilitas Pemeliharaan Rumah Dinas
Kesehatan Lainnya Tenaga Kesehatan
Jumlah Sarana, Prasarana Unit 5 Jumlah Sarana dan Unit 2 2 2
dan Alat Kesehatan yang 1,250,000,000 Prasarana Rumah Dinas 600,000,000 600,000,000
Telah Dilakukan Rehabilitasi Tenaga Kesehatan yang
dan Pemeliharaan oleh Telah Dilakukan Rehabilitasi
Fasilitas Kesehatan Lainnya dan Pemeliharaan
11 Pengadaan Sarana Fasilitas Pengadaan Alat
Pelayanan Kesehatan Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Jumlah Sarana di Fasilitas Unit 2 Jumlah Alat Kesehatan/Alat Unit 15 15 15
Pelayanan Kesehatan yang 1,000,000,000 Penunjang Medik Fasilitas 1,500,000,000 2,000,000,000
Disediakan Pelayanan Kesehatan yang
Disediakan
12 Pengadaan Prasarana dan Pengadaan dan
Pendukung Fasilitas Pemeliharaan Alat Kalibrasi
Pelayanan Kesehatan
Jumlah Prasarana Fasilitas Unit 5 Jumlah Alat Kesehatan/Alat Unit 200 200 200
Pelayanan Kesehatan yang 1,380,000,000 Penunjang Medik Fasilitas 500,000,000 500,000,000
Disediakan Layanan Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai Standar
13 Pengadaan Alat Pemeliharaan Rutin dan
Kesehatan/Alat Penunjang Berkala Alat Kesehatan/Alat
Medik Fasilitas Pelayanan Penunjang Medik Fasilitas
Kesehatan Pelayanan Kesehatan
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Jumlah Alat Kesehatan/Alat Unit 15 Jumlah Alat Kesehatan/Alat Unit 400 480 480
Penunjang Medik Fasilitas 1,500,000,000 Penunjang Medik Fasilitas 200,000,000 240,000,000
Pelayanan Kesehatan yang Layanan Kesehatan yang
Disediakan Terpelihara Sesuai Standar
14 Pengadaan Obat, Vaksin Pengembangan Rumah Sakit
Jumlah Obat dan Vaksin Paket 139 Jumlah Rumah sakit yang Unit 2 2 2
yang Disediakan 500,000,000 ditingkatkan sarana, 5,000,000,000 5,000,000,000
prasarana, alat kesehatan
dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan
rumah sakit berdasarkan
kelas rumah sakit yang
memenuhi rasio tempat tidur
terhadap jumlah penduduk
minimal 1:1000 dan/atau
dalam rangka peningkatan
kapasitas pelayanan rumah
sakit
15 Pengadaan Bahan Habis Pengadaan Obat, Bahan
Pakai Habis Pakai, Bahan Medis
Habis Pakai, Vaksin,
Makanan dan Minuman di
Fasilitas Kesehatan
Jumlah Bahan Habis Pakai Paket 17 Jumlah Obat, Bahan Habis Paket 160 160 160
yang Disediakan 330,000,000 Pakai, Bahan Medis Habis 15,000,000,000 15,000,000,000
Pakai, Vaksin, Makanan dan
Minuman di Fasilitas
Kesehatan yang disediakan
16 Pemeliharaan Prasarana Pengelolaan Pelayanan
dan Pendukung Fasilitas Kesehatan Dasar Melalui
Pelayanan Kesehatan Pendekatan Keluarga
Jumlah Prasarana Fasilitas Unit 15 Jumlah Keluarga yang Sudah Keluarga 250 270 270
Pelayanan Kesehatan yang 1,255,000,000 Dikunjungi dan Diintervensi 200,000,000 220,000,000
Dilakukan Pemeliharaan Masalah Kesehatannya oleh
Tenaga Kesehatan
Puskesmas
17 Pemeliharaan Rutin dan Distribusi Alat Kesehatan,
Berkala Alat Kesehatan/Alat Obat, Vaksin, Bahan Medis
Penunjang Medik Fasilitas Habis Pakai (BMHP),
Pelayanan Kesehatan Makanan dan Minuman ke
Puskesmas serta Fasilitas
Kesehatan Lainnya
Jumlah Alat Kesehatan/Alat Unit 335 Jumlah Distribusi Alat Paket 480 480 480
Penunjang Medik Fasilitas 167,500,000 Kesehatan, Obat, Vaksin, 250,000,000 300,000,000
Layanan Kesehatan yang Bahan Medis Habis Pakai
Terpelihara Sesuai Standar (BMHP), Makanan dan
Minuman yang
Didistribusikan ke
Puskesmas serta Fasilitas
Kesehatan Lainnya
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18 Distribusi Alat Kesehatan,
Obat, Vaksin, Bahan Medis
Habis Pakai (BMHP),
Makanan dan Minuman ke
Puskesmas serta Fasilitas
Kesehatan Lainnya
Jumlah Distribusi Alat Paket 480
Kesehatan, Obat, Vaksin, 165,000,000
Bahan Medis Habis Pakai
(BMHP), Makanan dan
Minuman yang
Didistribusikan ke
Puskesmas serta Fasilitas
Kesehatan Lainnya
2.1. Penyediaan Layanan Penyediaan Layanan
2 Kesehatan untuk UKM dan Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat UKP Rujukan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Jenis Pelayanan Jenis 43 Jumlah Jenis Pelayanan Jenis 43 43 43
Kesehatan UKM dan UKP 88,122,325,376 Kesehatan UKM dan UKP 97,574,032,914 108,960,391,206
1 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu Hamil Kesehatan Ibu Hamil
Jumlah Ibu Hamil yang Orang 24.109 Jumlah Ibu Hamil yang Orang 24.109 24.109 24.109
Mendapatkan Pelayanan 133,000,000 Mendapatkan Pelayanan 160,000,000 192,000,000
Kesehatan Sesuai Standar Kesehatan Sesuai Standar
2 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu Bersalin Kesehatan Ibu Bersalin
Jumlah Ibu Bersalin yang Orang 23.013 Jumlah Ibu Bersalin yang Orang 23.013 23013 23013
Mendapatkan Pelayanan 419,000,000 Mendapatkan Pelayanan 503,000,000 600,000,000
Kesehatan Sesuai Standar Kesehatan Sesuai Standar
3 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Bayi Baru Lahir Kesehatan Bayi Baru Lahir
Jumlah Bayi Baru Lahir yang Orang 21.191 Jumlah Bayi Baru Lahir yang Orang 21.191 21191 21191
Mendapatkan Pelayanan 28,000,000 Mendapatkan Pelayanan 35,000,000 40,000,000
Kesehatan Sesuai Standar Kesehatan Sesuai Standar
4 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Balita Kesehatan Balita
Jumlah Balita yang Orang 105909 Jumlah Balita yang Orang 105.909 105.909 105.909
Mendapatkan Pelayanan 72,000,000 Mendapatkan Pelayanan 87,000,000 105,000,000
Kesehatan Sesuai Standar Kesehatan Sesuai Standar
5 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia Kesehatan pada Usia
Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar
Jumlah anak usia pendidikan Orang 25512 Jumlah anak usia pendidikan Orang 25.512 25.512 25.512
yg mendapatkan layanan 95,000,000 yg mendapatkan layanan 135,000,000 160,000,000

kesehatan sesuai standar

kesehatan sesuai standar
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6 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia Kesehatan pada Usia
Produktif Produktif
Jumlah Penduduk Usia Orang 101615 Jumlah Penduduk Usia Orang 101615 101615
Produktif yang Mendapatkan 4 1,054,259,775 Produktif yang Mendapatkan 4 1,159,685,753 4 1,275,654,328 1,016,15
Pelayanan Kesehatan Sesuai Pelayanan Kesehatan Sesuai 4
Standar Standar
7 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia Lanjut Kesehatan pada Usia Lanjut
Jumlah penduduk usia lanjut Orang 119127 Jumlah penduduk usia lanjut Orang 119.127 119.127 119.127
yang mendapatkan 90,000,000 yang mendapatkan 125,000,000 150,000,000
pelayanan sesuai standar pelayanan sesuai standar
8 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penderita Kesehatan Penderita
Hipertensi Hipertensi
Jumlah Penderita Hipertensi Orang 518606 Jumlah Penderita Hipertensi Orang 518606 518606
yang Mendapatkan 263,719,622 yang Mendapatkan 290,091,584 319,100,743 518,606
Pelayanan Kesehatan Sesuai Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar Standar
9 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penderita Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus Diabetes Melitus
Jumlah Penderita Diabetes Orang 27692 Jumlah Penderita Diabetes Orang 27692 27692
Melitus yang Mendapatkan 463,719,622 Melitus yang Mendapatkan 510,091,584 561,100,743 27,692
Pelayanan Kesehatan sesuai Pelayanan Kesehatan sesuai
Standar Standar
10 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat Gangguan Jiwa Berat
Jumlah Orang yang Orang 2233 Jumlah Orang yang Orang 2233 2233
Mendapatkan Pelayanan 385,192,500 Mendapatkan Pelayanan 423,711,750 466,082,925 2,233
Kesehatan Orang dengan Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Gangguan Jiwa Berat Sesuai
Standar Standar
11 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang Terduga Kesehatan Orang Terduga
Tuberkulosis Tuberkulosis
Jumlah Orang Terduga Orang 19262 Jumlah Orang Terduga Orang 19398 19495 19495
Menderita Tuberkulosis yang 2,407,750,000 Menderita Tuberkulosis yang 2,909,700,000 3,411,625,000
Mendapatkan Pelayanan Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar Sesuai Standar
12 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan Kesehatan Orang dengan
Risiko Terinfeksi HIV Risiko Terinfeksi HIV
Jumlah Orang Terduga Orang 27050 Jumlah Orang Terduga Orang 29100 31471
Menderita HIV yang 700,000,000 Menderita HIV yang 1,000,000,000 1,500,000,000 31,471

Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar

Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar
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13 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi Penduduk Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar pada Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB) Biasa (KLB)
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 6 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 6 6 6
Pengelolaan Pelayanan 250,000,000 Pengelolaan Pelayanan 275,000,000 300,000,000
Kesehatan bagi Penduduk Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar pada Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB) Sesuai Standar Biasa (KLB) Sesuai Standar
14 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi Penduduk Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/atau Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Pengelolaan Pelayanan 70,000,000 Pengelolaan Pelayanan 80,000,000 80,000,000
Kesehatan bagi Penduduk Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/atau Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana Sesuai Berpotensi Bencana Sesuai
Standar Standar
15 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat Kesehatan Gizi Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 5 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 4 4 4
Pengelolaan Pelayanan 2,115,000,000 Pengelolaan Pelayanan 1,640,000,000 1,910,000,000
Kesehatan Gizi Masyarakat Kesehatan Gizi Masyarakat
16 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan Kesehatan Kerja dan
Olahraga Olahraga
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 2 2
Pengelolaan Pelayanan 100,000,000 Pengelolaan Pelayanan 150,000,000 200,000,000
Kesehatan Kerja dan Kesehatan Kerja dan
Olahraga Olahraga
17 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan Kesehatan Lingkungan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 3 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 3 3 3
Pengelolaan Pelayanan 200,000,000 Pengelolaan Pelayanan 250,000,000 300,000,000
Kesehatan Lingkungan Kesehatan Lingkungan
18 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan Promosi Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Pengelolaan Pelayanan 100,000,000 Pengelolaan Pelayanan 100,000,000 100,000,000
Promosi Kesehatan Promosi Kesehatan
19 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional, Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri, Akupuntur, Asuhan Mandiri,
dan Tradisional Lainnya dan Tradisional Lainnya
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Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 2 2
Pengelolaan Pelayanan 55,000,000 Pengelolaan Pelayanan 60,000,000 65,000,000
Kesehatan Tradisional, Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri Akupuntur, Asuhan Mandiri
dan Tradisional Lainnya dan Tradisional Lainnya
20 Pengelolaan Surveilans Pengelolaan Surveilans
Kesehatan Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 2 2
Pengelolaan Surveilans 70,000,000 Pengelolaan Surveilans 77,000,000 80,000,000
Kesehatan Kesehatan
21 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan Kesehatan Orang dengan
Masalah Kesehatan Jiwa Masalah Kesehatan Jiwa
(ODMK) (ODMK)
Jumlah Orang dengan Orang 125000 Jumlah Orang dengan Orang 125000 125000
Masalah Kejiwaan (ODMK) 285,000,000 Masalah Kejiwaan (ODMK) 313,500,000 344,850,000 125,000
yang Mendapatkan yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
22 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Jiwa dan NAPZA Kesehatan Jiwa dan NAPZA
Jumlah Orang yang Orang 50 Jumlah Orang yang Orang 50 50 50
Menerima Layanan Deteksi 258,000,000 Menerima Layanan Deteksi 283,800,000 312,180,000
Dini Penyalahgunaan NAPZA Dini Penyalahgunaan NAPZA
di Fasilitas Pelayanan di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) dan Kesehatan (Fasyankes) dan
Sekolah Sekolah
23 Pengelolaan Upaya Pengelolaan Upaya
Kesehatan Khusus Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Pengelolaan Pelayanan 400,000,000 Pengelolaan Upaya 80,000,000 80,000,000
Kesehatan Khusus Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan
24 Pengelolaan Upaya Pelayanan Kesehatan
Pengurangan Risiko Krisis Penyakit Menular dan Tidak
Kesehatan dan Pasca Krisis Menular
Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 12 12 12
Pengelolaan Upaya 70,000,000 Pelayanan Kesehatan 750,000,000 1,000,000,000
Pengurangan Risiko Krisis Penyakit Menular dan Tidak
Kesehatan dan Pasca Krisis Menular
Kesehatan
25 Pelayanan Kesehatan Pengelolaan Jaminan
Penyakit Menular dan Tidak Kesehatan Masyarakat
Menular
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 12 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 5 5 5
Pelayanan Kesehatan 500,000,000 Pengelolaan Jaminan 78,273,452,243 86,100,797,467

Penyakit Menular dan Tidak
Menular

Kesehatan Masyarakat
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26 Pengelolaan Jaminan Deteksi Dini Penyalahgunaan
Kesehatan Masyarakat NAPZA di Fasyankes dan
Sekolah
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 5 Jumlah Orang yang Orang 100 100 100
Pengelolaan Jaminan 71,157,683,857 Menerima Layanan Deteksi 50,000,000 50,000,000
Kesehatan Masyarakat Dini Penyalahgunaan NAPZA
di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) dan
Sekolah
27 Deteksi Dini Penyalahgunaan Pengambilan dan Pengiriman
NAPZA di Fasyankes dan Spesimen Penyakit Potensial
Sekolah KLB ke Laboratorium
Rujukan/Nasional
Jumlah Orang yang Orang 100 Jumlah Spesimen Penyakit Paket 1 1 1
Menerima Layanan Deteksi 50,000,000 Potensial Kejadian Luar 66,000,000 72,000,000
Dini Penyalahgunaan NAPZA Biasa (KLB) ke Laboratorium
di Fasilitas Pelayanan Rujukan/Nasional yang
Kesehatan (Fasyankes) dan Didistribusikan
Sekolah
28 Pengambilan dan Pengiriman Penyelenggaraan
Spesimen Penyakit Potensial Kabupaten/Kota Sehat
KLB ke Laboratorium
Rujukan/Nasional
Jumlah Spesimen Penyakit Paket 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 5 5 5
Potensial Kejadian Luar 60,000,000 Penyelenggaraan 100,000,000 150,000,000
Biasa (KLB) ke Laboratorium Kabupaten/Kota Sehat
Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan
29 Penyelenggaraan Penyediaan Telemedicine di
Kabupaten/Kota Sehat Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 5 Jumlah Fasilitas Pelayanan Unit 1 1 1
Penyelenggaraan 50,000,000 Kesehatan (Fasyankes) yang 20,000,000 30,000,000
Kabupaten/Kota Sehat Melayani Konsultasi Jarak
Jauh antar Fasyankes
Melalui Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas
30 Penyediaan Telemedicine di Operasional Pelayanan
Fasilitas Pelayanan Rumah Sakit
Kesehatan
Jumlah Fasilitas Pelayanan Unit 1 Jumlah Dokumen Dokumen 1 1 1
Kesehatan (Fasyankes) yang 10,000,000 Operasional Pelayanan 20,000,000 30,000,000
Melayani Konsultasi Jarak Rumah Sakit
Jauh antar Fasyankes
Melalui Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas
31 Pengelolaan Penelitian Operasional Pelayanan
Kesehatan Puskesmas
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Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Dokumen 40 40 40
Pengelolaan Penelitian 10,000,000 Operasional Pelayanan 2,400,000,000 2,800,000,000
Kesehatan Puskesmas
32 Operasional Pelayanan Operasional Pelayanan
Rumah Sakit Fasilitas Kesehatan Lainnya
Jumlah Dokumen Dokumen 1 Jumlah Dokumen Dokumen 6 6 6
Operasional Pelayanan 10,000,000 Operasional Pelayanan 840,000,000 960,000,000
Rumah Sakit Fasilitas Kesehatan Lainnya
33 Operasional Pelayanan Pelaksanaan Akreditasi
Puskesmas Fasilitas Kesehatan di
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Dokumen 40 Jumlah Fasilitas Kesehatan Unit 40 40 40
Operasional Pelayanan 2,000,000,000 yang Terakreditasi di 1,500,000,000 1,500,000,000
Puskesmas Kabupaten/Kota
34 Operasional Pelayanan Investigasi Awal Kejadian
Fasilitas Kesehatan Lainnya Tidak Diharapkan (Kejadian
lkutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal)
Jumlah Dokumen Dokumen 6 Jumlah Laporan Hasil Laporan 1 1 1
Operasional Pelayanan 720,000,000 Investigasi Awal Kejadian 77,000,000 80,000,000
Fasilitas Kesehatan Lainnya Tidak Diharapkan (Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal)
35 Pelaksanaan Akreditasi Pelaksanaan Kewaspadaan
Fasilitas Kesehatan di Dini dan Respon Wabah
Kabupaten/Kota
Jumlah Fasilitas Kesehatan Unit 40 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
yang Terakreditasi di 1,500,000,000 Pelaksanaan Kewaspadaan 55,000,000 60,000,000
Kabupaten/Kota Dini dan Respon Wabah
36 Investigasi Awal Kejadian Penyediaan dan Pengelolaan
Tidak Diharapkan (Kejadian Sistem Penanganan Gawat
Ikutan Pasca Imunisasi dan Darurat Terpadu (SPGDT)
Pemberian Obat Massal)
Jumlah Laporan Hasil Laporan 1 Jumlah Public Safety Center Unit 1 1 1
Investigasi Awal Kejadian 70,000,000 (PSC 119) Tersediaan, 150,000,000 150,000,000
Tidak Diharapkan (Kejadian Terkelolaan dan Terintegrasi
Ikutan Pasca Imunisasi dan Dengan Rumah Sakit Dalam
Pemberian Obat Massal) Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT)
37 Pelaksanaan Kewaspadaan Pengelolaan Pelayanan
Dini dan Respon Wabah Kesehatan Orang dengan
Tuberkulosis
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Orang dengan Orang 19238 19215 19215
Pelaksanaan Kewaspadaan 50,000,000 Tuberkulosis yang 750,000,000 1,000,000,000
Dini dan Respon Wabah Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan sesuai Standar
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38 Penyediaan dan Pengelolaan Pengelolaan Pelayanan
Sistem Penanganan Gawat Kesehatan Orang dengan
Darurat Terpadu (SPGDT) HIV (ODHIV)
Jumlah Public Safety Center Unit 1 Jumlah Orang dengan HIV Orang 1150 1300 1300
(PSC 119) Tersediaan, 150,000,000 (ODHIV) yang Mendapatkan 1,500,000,000 2,000,000,000
Terkelolaan dan Terintegrasi Pelayanan Kesehatan sesuai
Dengan Rumah Sakit Dalam Standar
Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT)
39 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Dasar Melalui Kesehatan Malaria
Pendekatan Keluarga
Jumlah Keluarga yang Sudah Keluarga 200 Jumlah Orang yang Orang 5 5 5
Dikunjungi dan Diintervensi 150,000,000 Mendapatkan Pelayanan 50,000,000 75,000,000
Masalah Kesehatannya oleh Kesehatan Malaria
Tenaga Kesehatan
Puskesmas
40 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Kawasan Tanpa
Kesehatan Orang dengan Rokok
Tuberkulosis
Jumlah Orang dengan Orang 19261 Jumlah tatanan kawasan Tatanan 1 1 1
Tuberkulosis yang 500,000,000 tanpa rokok yang tidak 50,000,000 75,000,000
Mendapatkan Pelayanan ditemukan aktifitas merokok
Kesehatan sesuai Standar
41 Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan Kesehatan Reproduksi
HIV (ODHIV)
Jumlah Orang dengan hiv Orang 1000 Jumlah dokumen hasil Dokumen 1 1 1
(ODHIV) yang Mendapatkan 1,000,000,000 pengelolaan pelayanan 75,000,000 75,000,000
Pelayanan Kesehatan sesuai kesehatan reproduksi
Standar
42 Pengelolaan Pelayanan Koordinasi dan Sinkronisasi
Kesehatan Malaria Penerapan SPM Bidang
Kesehatan Kabupaten/Kota
Jumlah Orang yang Orang 5 Jumlah dokumen hasil Dokumen 1 1 1
Mendapatkan Pelayanan 25,000,000 Koordinasi dan Sinkronisasi 50,000,000 50,000,000
Kesehatan Malaria Penerapan SPM Bidang
Kesehatan Kabupaten/Kota
43 Pengelolaan Kawasan Tanpa Pengelolaan Upaya
Rokok Kesehatan Ibu dan Anak
Jumlah tatanan kawasan Tatanan 1 Jumlah dokumen hasil Dokumen 1 1 1
tanpa rokok yang tidak 25,000,000 pengelolaan upaya 100,000,000 100,000,000
ditemukan aktifitas merokok kesehatan ibu dan anak
Pengelolaan Pelayanan
Kelanjutusiaan
Jumlah dokumen hasil Dokumen 1 1 1
pengelolaan pelayanan 50,000,000 50,000,000

kelanjutusiaan
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2.1 Penyelenggaraan Sistem Penyelenggaraan Sistem
3 Informasi Kesehatan Informasi Kesehatan
secara Terintegrasi secara Terintegrasi
Jumlah Jenis Jenis 3 Jumlah Jenis Jenis 1 1 1
Penyelenggaraan Sistem 350,000,000 Penyelenggaraan Sistem 250,000,000 300,000,000
Informasi Kesehatan Informasi Kesehatan
secara Terintegrasi secara Terintegrasi
1 Pengelolaan Data dan
Informasi Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1
Pengelolaan Data dan 50,000,000
Informasi Kesehatan
2 Pengelolaan Sistem Pengelolaan Sistem
Informasi Kesehatan Informasi Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Pengelolaan Sistem 200,000,000 Pengelolaan Sistem 250,000,000 300,000,000
Informasi Kesehatan Informasi Kesehatan
3 Pengadaan Alat/Perangkat
Sistem Informasi Kesehatan
dan Jaringan Internet
Jumlah Alat/Perangkat Unit 3
Sistem Informasi Kesehatan 100,000,000
dan Jaringan Internet yang
Disediakan
2.1. Penerbitan I1zin Rumah Penerbitan 1zin Rumah
4 Sakit Kelas C, D dan Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat Daerah Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Persentase Penerbitan Izin Persen 100 Persentase Penerbitan Izin Persen 100 100 100
Fasilitas Pelayanan 460,000,000 Fasilitas Pelayanan 465,000,000 470,000,000
Kesehatan Kesehatan
1 Pengendalian dan Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Lanjut Pengawasan
Perizinan Rumah Sakit Kelas Perizinan Rumah Sakit Kelas
C, D dan Fasilitas Pelayanan C, D dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Lainnya Kesehatan Lainnya
Jumlah Rumah Sakit Kelas Unit 162 Jumlah Rumah Sakit Kelas Unit 162 162 162
C, D dan Fasilitas Pelayanan 150,000,000 C, D dan Fasilitas Pelayanan 150,000,000 150,000,000
Kesehatan yang Kesehatan yang
Dikendalikan, Diawasi dan Dikendalikan, Diawasi dan
Ditindaklanjuti Perizinannya Ditindaklanjuti Perizinannya
2 Peningkatan Tata Kelola Peningkatan Tata Kelola
Rumah Sakit dan Fasilitas Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Jumlah Rumah Sakit dan Unit 163 Jumlah Rumah Sakit dan Unit 163 163 163
Fasilitas Pelayanan 150,000,000 Fasilitas Pelayanan 150,000,000 150,000,000
Kesehatan Tingkat Daerah Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang Kabupaten/Kota yang
Melakukan Peningkatan Tata Melakukan Peningkatan Tata
Kelola Sesuai Standar Kelola Sesuai Standar
3 Peningkatan Mutu Pelayanan Peningkatan Mutu Pelayanan
Fasilitas Kesehatan Fasilitas Kesehatan
Jumlah Fasilitas Kesehatan Unit 163 Jumlah Fasilitas Kesehatan Unit 163 163 163
yang Dilakukan Pengukuran 150,000,000 yang Dilakukan Pengukuran 150,000,000 150,000,000
Indikator Nasional Mutu Indikator Nasional Mutu
(INM) Pelayanan kesehatan (INM) Pelayanan kesehatan
4 Penyiapan Perumusan dan Penyiapan Perumusan dan
Pelaksanaan Pelayanan Pelaksanaan Pelayanan
Kesehatan Rujukan Kesehatan Rujukan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Penyiapan Perumusan dan 10,000,000 Penyiapan Perumusan dan 15,000,000 20,000,000
Pelaksanaan Pelayanan Pelaksanaan Pelayanan
Kesehatan Rujukan Kesehatan Rujukan
22 PROGRAM PENINGKATAN PROGRAM PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER KAPASITAS SUMBER
DAYA MANUSIA DAYA MANUSIA
KESEHATAN KESEHATAN
Persentase sumber Daya Persen 67.5 Persentase sumber Daya Persen 70 72.5 72.5
Manusia Kesehatan 290,500,000 Manusia Kesehatan 344,500,000 359,500,000
Memenuhi Standar Memenuhi Standar
2.2 Pemberian Izin Praktik Pemberian Izin Praktik
1 Tenaga Kesehatan di Tenaga Kesehatan di
Wilayah Kabupaten/Kota Wilayah Kabupaten/Kota
Jumlah Pemberian Izin 1zin 1000 Jumlah Pemberian Izin 1zin 1000 1000 1000
Praktik Tenaga Kesehatan 35,000,000 Praktik Tenaga Kesehatan 42,500,000 47,500,000
di Wilayah Kabupaten/Kota di Wilayah Kabupaten/Kota
1 Pengendalian Perizinan Pengendalian Perizinan
Praktik Tenaga Kesehatan Praktik Tenaga Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1000 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1000 1000 1000
Pengendalian Perizinan 20,000,000 Pengendalian Perizinan 25,000,000 27,500,000
Praktik Tenaga Kesehatan Praktik Tenaga Kesehatan
2 Pembinaan dan Pengawasan Pembinaan dan Pengawasan
Tenaga Kesehatan serta Tenaga Kesehatan serta
Tindak Lanjut Perizinan Tindak Lanjut Perizinan
Praktik Tenaga Kesehatan Praktik Tenaga Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 100 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 100 100 100
Pembinaan dan Pengawasan 15,000,000 Pembinaan dan Pengawasan 17,500,000 20,000,000
Tenaga Kesehatan serta Tenaga Kesehatan serta
Tindak Lanjut Perizinan Tindak Lanjut Perizinan
Praktik Tenaga Kesehatan Praktik Tenaga Kesehatan
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2.2 Perencanaan Kebutuhan Perencanaan Kebutuhan
2 dan Pendayagunaan dan Pendayagunaan
Sumber Daya Manusia Sumber Daya Manusia
Kesehatan untuk UKP dan Kesehatan untuk UKP dan
UKM di Wilayah UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah Kegiatan Kegiatan 3 Jumlah Kegiatan Kegiatan 3 3 3
Perencanaan Kebutuhan 90,500,000 Perencanaan Kebutuhan 102,000,000 112,000,000
dan Pendayagunaan dan Pendayagunaan
Sumberdaya Manusia Sumberdaya Manusia
Kesehatan untuk UKP dan Kesehatan untuk UKP dan
UKM di Wilayah UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
1 Perencanaan dan Distribusi Perencanaan dan Distribusi
serta Pemerataan Sumber serta Pemerataan Sumber
Daya Manusia Kesehatan Daya Manusia Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 2 2 2
Perencanaan dan Distribusi 15,000,000 Perencanaan dan Distribusi 20,000,000 25,000,000
serta Pemerataan Sumber serta Pemerataan Sumber
Daya Manusia Kesehatan Daya Manusia Kesehatan
2 Pemenuhan Kebutuhan Pemenuhan Kebutuhan
Sumber Daya Manusia Sumber Daya Manusia
Kesehatan Sesuai Standar Kesehatan Sesuai Standar
Jumlah Sumber Daya Orang 2 Jumlah Sumber Daya Orang 2 2 2
Manusia Kesehatan yang 72,000,000 Manusia Kesehatan yang 72,000,000 72,000,000
Memenuhi Standar di Memenuhi Standar di
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) Kesehatan (Fasyankes)
3 Pembinaan dan Pengawasan Pembinaan dan Pengawasan
Sumber Daya Manusia Sumber Daya Manusia
Kesehatan Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 7 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 7 7 7
Pembinaan dan Pengawasan 3,500,000 Pembinaan dan Pengawasan 10,000,000 15,000,000
Sumber Daya Manusia Sumber Daya Manusia
Kesehatan Kesehatan
2.2. Pengembangan Mutu dan Pengembangan Mutu dan
3 Peningkatan Kompetensi Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 Jumlah Kegiatan Kegiatan 2 2 1
Perencanaan Kebutuhan 165,000,000 Pengembangan Mutu dan 200,000,000 200,000,000
dan Pendayagunaan Peningkatan Kompetensi
Sumberdaya Manusia Teknis Sumber Daya
Kesehatan untuk UKP dan Manusia Kesehatan Tingkat
UKM di Wilayah Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
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1 Pengembangan Mutu dan Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Sumber Daya Orang 160 Jumlah Sumber Daya Orang 170 170 170
Manusia Kesehatan Tingkat 165,000,000 Manusia Kesehatan Tingkat 200,000,000 200,000,000
Daerah Kabupaten/ Kota Daerah Kabupaten/ Kota
yang Ditingkatkan Mutu dan yang Ditingkatkan Mutu dan
Kompetensinya Kompetensinya
23 PROGRAM SEDIAAN PROGRAM SEDIAAN
FARMASI, ALAT FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN MAKANAN MINUMAN
Persentase usaha di Persen 80 Persentase usaha di Persen 82 85 85
bidang farmasi, alat 617,970,300 bidang farmasi, alat 655,097,500 730,097,500
kesehatan dan makanan kesehatan dan makanan
minuman yang memenuhi minuman yang memenuhi
standar standar
2.3. Pemberian Izin Apotek, Pemberian Izin Apotek,
1 Toko Obat, Toko Alat Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan dan Optikal, Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT) Tradisional (UMOT)
Jumlah Fasilitas Pelayanan Fasilitas 45 Jumlah Fasilitas Pelayanan Fasilitas 55 66 66
Kefarmasian 172,872,800 Kefarmasian 150,000,000 150,000,000
1 Pengendalian dan Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko Obat, Perizinan Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, dan Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT) Tradisional (UMOT)
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Pengendalian dan 20,000,000 Pengendalian dan 150,000,000 150,000,000
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko Obat, Perizinan Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, dan Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT) Tradisional (UMOT)
2 Penyediaan dan Pengelolaan
Data Perizinan dan Tindak
Lanjut Pengawasan Izin
Apotek, Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
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Jumlah Apotek, Toko Obat, Unit 45
Toko Alat Kesehatan, dan 76,436,400
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT) yang
Dikendalikan dan Diawasi
dalam rangka Penerbitan dan
Tindak Lanjut Penerbitan
1zin Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

3 Fasilitasi Pemenuhan
Komitmen Izin Apotek, Toko
Obat, Toko Alat Kesehatan,
dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)
Jumlah Apotek, Toko Obat, Unit 45
Toko Alat Kesehatan, dan 76,436,400
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT) yang
Memenuhi Komitmen |zin

2.3. Pemberian Sertifikat Pemberian Sertifikat

2 Produksi untuk Sarana Produksi untuk Sarana
Produksi Alat Kesehatan Produksi Alat Kesehatan
Kelas 1 tertentu dan Kelas 1 tertentu dan
Perbekalan Kesehatan Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga Kelas 1 Rumah Tangga Kelas 1
Tertentu Perusahaan Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga Rumah Tangga
Jumlah Kegiatan Kegiatan 2 Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 1 2
Pemberian Sertifikat 90,000,000 Pemberian Sertifikat 100,000,000 100,000,000
Produksi untuk Sarana Produksi untuk Sarana
Produksi Alat Kesehatan Produksi Alat Kesehatan
Kelas 1 tertentu dan Kelas 1 tertentu dan
Perbekalan Kesehatan Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga Kelas 1 Rumah Tangga Kelas 1
Tertentu Perusahaan Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga Rumah Tangga

1 Pengendalian dan Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Alat Kesehatan Produksi Alat Kesehatan
Kelas 1 Tertentu dan PKRT Kelas 1 Tertentu dan PKRT
Kelas 1 Tertentu Perusahaan Kelas 1 Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga Rumah Tangga
Jumlah Dokumen Dokumen 1 Jumlah Dokumen Dokumen 1 1 1
Pengendalian dan 45,000,000 Pengendalian dan 100,000,000 100,000,000
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Alat Kesehatan Produksi Alat Kesehatan
Kelas 1 Tertentu dan PKRT Kelas 1 Tertentu dan PKRT
Kelas 1 Tertentu Perusahaan Kelas 1 Tertentu Perusahaan
Rumah Rumah
Tangga Tangga
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DAERAH TA$GE PAGU DAERAH TA$GE PAGU TA$GE PAGU
2 Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga Kelas 1
Tertentu Perusahaan Rumah
Tangga
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1
Pengendalian dan 45,000,000
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga Kelas 1
Tertentu Perusahaan Rumah
Tangga
2.3. Penerbitan Sertifikat Penerbitan Sertifikat
3 Produksi Pangan Industri Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Tertentu yang Dapat
Diproduksi oleh Industri Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga Rumah Tangga
Jumlah Rekomendasi Rekomenda 100 Jumlah Rekomendasi Rekomenda 100 100 100
Pembuatan Izin PIRT si 155,097,500 Pembuatan Izin PIRT si 155,097,500 155,097,500
1 Pengendalian dan Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi, P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga Industri Rumah Tangga
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Pengendalian dan 155,097,500 Pengendalian dan 155,097,500 155,097,500
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu Makanan Minuman Tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga Industri Rumah Tangga
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2.3. Penerbitan Sertifikat Laik Penerbitan Sertifikat Laik
4 Higiene Sanitasi Tempat Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain Jasa (TPM) antara lain Jasa
Boga, Rumah Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot Makan/Restoran dan Depot
Air Minum (DAM) Air Minum (DAM)
Persentase TPM yang Persen 68 Persentase TPM yang Persen 69 70 70
memenuhi standar 100,000,000 memenuhi standar 125,000,000 150,000,000
kesehatan kesehatan
1 Pengendalian dan Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM) Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga, antara lain Jasa Boga,
Rumah Makan/Restoran dan Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM) Depot Air Minum (DAM)
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Pengendalian dan 100,000,000 Pengendalian dan 125,000,000 150,000,000
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM) Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga, antara lain Jasa Boga,
Rumah Makan/Restoran dan Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM) Depot Air Minum (DAM)
2.3. Penerbitan Stiker Penerbitan Stiker
5 Pembinaan pada Makanan Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan Makanan Jajanan
Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 1 1
Penerbitan Stiker 25,000,000 Penerbitan Stiker 50,000,000 75,000,000
Pembinaan pada Makanan Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan Makanan Jajanan
1 Pengendalian dan Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Penerbitan Stiker Lanjut Penerbitan Stiker
Pembinaan pada Makanan Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan dan Sentra Makanan
Jajanan Jajanan
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Pengendalian dan 25,000,000 Pengendalian dan 50,000,000 75,000,000
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Penerbitan Stiker Lanjut Penerbitan Stiker
Pembinaan pada Makanan Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan dan Sentra Makanan
Jajanan Jajanan
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2.3. Pemeriksaan dan Tindak Pemeriksaan dan Tindak
6 Lanjut Hasil Pemeriksaan Lanjut Hasil Pemeriksaan
Post Market pada Produksi Post Market pada Produksi
dan Produk Makanan dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah Minuman Industri Rumah
Tangga Tangga
Jumlah Kegiatan Tindak Kegiatan 2 Jumlah Kegiatan Tindak Kegiatan 1 1 2
Lanjut Hasil Pemeriksaan 75,000,000 Lanjut Hasil Pemeriksaan 75,000,000 100,000,000
Post Market pada Produksi Post Market pada Produksi
dan Produk Makanan dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah Minuman Industri Rumah
Tangga Tangga
1 Pemeriksaan Post Market Pemeriksaan Post Market
pada Produk Makanan- pada Produk Makanan-
Minuman Industri Rumah Minuman Industri Rumah
Tangga yang Beredar dan Tangga yang Beredar dan
Pengawasan serta Tindak Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Lanjut Pengawasan
Jumlah Produk dan Sarana Unit 130 Jumlah Produk dan Sarana Unit 130 130 130
Produksi Makanan-Minuman 50,000,000 Produksi Makanan-Minuman 75,000,000 100,000,000
Industri Rumah Tangga Industri Rumah Tangga
Beredar yang Dilakukan Beredar yang Dilakukan
Pemeriksaan Post Market Pemeriksaan Post Market
dalam rangka Tindak Lanjut dalam rangka Tindak Lanjut
Pengawasan Pengawasan
2 Penyediaan dan Pengelolaan
Data Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan
Industri Rumah Tangga
Jumlah Data Perizinan Unit 80
Industri Rumah Tangga yang 25,000,000
Dikelola dalam rangka Tindak
Lanjut Peng n
2.4 PROGRAM PROGRAM
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT BIDANG MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN KESEHATAN
Cakupan Posyandu Aktif Persen 80 Cakupan Posyandu Aktif Persen 85 85 85
1,500,000,000 1,500,000,000 1,500,000,000
Jumlah Kebijakan terkait Dokumen 1 Jumlah Kebijakan terkait Dokumen 1 1
GERMAS GERMAS
2.4. Advokasi, Pemberdayaan, Advokasi, Pemberdayaan,
1 Kemitraan, Peningkatan Kemitraan, Peningkatan
Peran serta Masyarakat Peran serta Masyarakat
dan Lintas Sektor Tingkat dan Lintas Sektor Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
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Jumlah Kegiatan Advokasi, Kegiatan 1 Jumlah Kegiatan Advokasi, Kegiatan 1 1 1
Pemberdayaan, Kemitraan, 800,000,000 Pemberdayaan, Kemitraan, 800,000,000 800,000,000
Peningkatan peran serta Peningkatan peran serta
Masyarakat dan Lintas Masyarakat dan Lintas
Sektor Tingkat Daerah Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
1 Peningkatan Upaya Promosi Peningkatan Upaya Promosi
Kesehatan, Advokasi, Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat
Jumlah Dokumen Promosi Dokumen 1 Jumlah Dokumen Promosi Dokumen 1 1 1
Kesehatan, Advokasi, 800,000,000 Kesehatan, Advokasi, 800,000,000 800,000,000
Kemitraan dan Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat
2.4, Pelaksanaan Sehat dalam Pelaksanaan Sehat dalam
2 rangka Promotif Preventif rangka Promotif Preventif
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Persentase Pelaksanaan Persen 100 Persentase Pelaksanaan Persen 100 100 100
Sehat dalam rangka 200,000,000 Sehat dalam rangka 200,000,000 200,000,000
Promotif dan Preventif Promotif dan Preventif
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/kota Kabupaten/kota
1 Penyelenggaraan Promosi Penyelenggaraan Promosi
Kesehatan dan Gerakan Kesehatan dan Gerakan
Hidup Bersih dan Sehat Hidup Bersih dan Sehat
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Penyelenggaraan Promosi 100,000,000 Penyelenggaraan Promosi 100,000,000 100,000,000
Kesehatan dan Gerakan Kesehatan dan Gerakan
Hidup Bersih dan Sehat Hidup Bersih dan Sehat
2 Penumbuhan Kesadaran Penumbuhan Kesadaran
Keluarga dalam Peningkatan Keluarga dalam Peningkatan
Derajat Kesehatan Keluarga Derajat Kesehatan Keluarga
dan Lingkungan dengan dan Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku Hidup Menerapkan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat Bersih dan Sehat
Jumlah Keluarga yang Keluarga 307422 Jumlah Keluarga yang Keluarga 311692 320231
Mengikuti Penumbuhan 100,000,000 Mengikuti Penumbuhan 100,000,000 100,000,000 320,231
Kesadaran Keluarga dalam Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Derajat Peningkatan Derajat
Kesehatan Keluarga dan Kesehatan Keluarga dan
Lingkungan dengan Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku Hidup Menerapkan Perilaku Hidup
Sersih dan Sehat Sersih dan Sehat
2.4, Pengembangan dan Pengembangan dan
3 Pelaksanaan Upaya Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM) Daya Masyarakat (UKBM)
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 1 1
Pengembangan dan 500,000,000 Pengembangan dan 500,000,000 500,000,000
Pelaksanaan Upaya Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber daya Kesehatan Bersumber daya
Masyarakat (UKBM) Masyarakat (UKBM)
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/kota Kabupaten/kota
1 Bimbingan Teknis dan Bimbingan Teknis dan
Supervisi Pengembangan Supervisi Pengembangan
dan Pelaksanaan Upaya dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber Daya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) Masyarakat (UKBM)
Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 1 1 1
Bimbingan Teknis dan 500,000,000 Bimbingan Teknis dan 500,000,000 500,000,000
Supervisi Upaya Kesehatan Supervisi Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM) (UKBM)
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BAB V

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Dalam bab ini dirumuskan strategi dan arah kebijakan sebagai upaya dalam
mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Kesehatan Kabupaten
Subang Tahun 2024-2026. Strategi merupakan keseluruhan cara atau langkah
dengan penghitungan yang pasti untuk mencapai tujuan atau mengatasi persoalan.
Cara atau langkah dirumuskan lebih bersifat makro dibandingkan dengan "teknik"
yang lebih sempit, dan merupakan rangkaian kebijakan. Sehingga strategi
merupakan cara mencapai tujuan dan sasaran yang dijabarkan ke dalam kebijakan-
kebijakan dan program-program. Sementara itu, arah kebijakan merupakan suatu
arah tindakan yang diambil oleh pemerintah dalam suatu lingkungan tertentu dan
digunakan untuk mencapai suatu tujuan, atau merealisasikan suatu sasaran atau
maksud tertentu. Oleh karena itu, kebijakan pada dasarnya merupakan ketentuan-
ketentuan untuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam
pengembangan ataupun pelaksanaan program/kegiatan guna tercapainya
kelancaran dan keterpaduan dalam perwujudan sasaran, tujuan serta visi dan misi

satuan kerja perangkat daerah

Strategi dan Arah Kebijakan memperhatikan tugas pokok dan fungsi Dinas
Kesehatan Kabupaten Subang sebagai perangkat daerah yang merumuskan
perencanaan pembangunan dan kelitbangan dalam lingkup Kabupaten, maupun
dalam lingkup organisasi internalnya. Tugas tersebut diwujudkan melalui fungsi
perumusan kebijakan teknis, dukungan teknis, pengendalian dan evaluasi
perencanaan pembangunan untuk perencanaan pembangunan dan kelitbangan.
Sebagai perangkat daerah dalam lingkup organisasi internal, Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang melaksanakan tugas dan fungsi administrasi, antara lain pada
sektor peningkatan kapasitas SDM perencanaan, pengelolaan keuangan serta aset

internal.

Strategi dan arah kebijakan Dinas Kesehatan Kabupaten Subang mengacu
pada tugas dan fungsi setiap bidang kesehatan yang dikaitkan dengan kebijakan
jangka menengah Pemerintah Daerah Kabupaten Subang yang tertuang dalam
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Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJPD) Kabupaten Subang Tahun 2005-
2025 dan dokumen RPD Kabupaten Subang Tahun 2024-2026.

Strategi dan arah kebijakan Dinas Kesehatan Kabupaten Subang guna
mencapai tujuan pembangunan daerah Kabupaten Subang tujuan 1 (Terwujudnya
Sumber Daya Manusia yang Berkualitas) dan tujuan 5 (Terwujud Pelayanan dan Tata

Kelola Pemerintahan yang Akuntabel).

Tabel 5.1

Strategi dan Arah Kebijakan

TUJUAN

SASARAN

STRATEGI

ARAH KEBIJAKAN

Meningkatnya

Meningkatnya

Meningkatkan

Meningkatnya Pemenuhan

Derajat Akses dan mutu pelayanan Upaya Kesehatan
Perorangan dan Upaya
Kesehatan Mutu kesehatan
Kesehatan Masyarakat
Pelayanan terhadap
Kesehatan masyarakat

Meningkatkan
akses dan mutu
pelayanan
kesehatan
terhadap
masyarakat miskin

Meningkatnya Pemenuhan
Upaya Kesehatan
Perorangan dan Upaya
Kesehatan Masyarakat

Meningkatkan

Meningkatnya Pemenuhan

penyediaan Upaya Kesehatan
sarana prasarana Perorangan dan Upaya

P Kesehatan Masyarakat
pelayanan

kesehatan sesuai
standar

Meningkatkan

Meningkatnya Pemenuhan

pemanfaatan Upaya Kesehatan

teknologi informasi | Lerorangan dan Upaya
. J Kesehatan Masyarakat

baik dalam

pelayanan

maupun

pengolahan data
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TUJUAN

SASARAN

STRATEGI

ARAH KEBIJAKAN

Meningkatkan
penyediaan
sumber daya
manusia
kesehatan yang
berdaya saing

Meningkatnya Kapasitas
Sumber Daya Manusia
Kesehatan

Meningkatkan
pengawasan
farmasi, alat
kesehatan dan
makanan dan
minuman

Meningkatnya Pengawasan
Farmasi, Alat Kesehatan dan
Makanan Minuman

Meningkatkan
Kualitas
Pemberdayaan
Masyarakat
Bidang Kesehatan

Meningkatkan Kualitas
Pemberdayaan Masyarakat
Bidang Kesehatan

Meningkatkan
Upaya Preventif,
Promotif dalam
Pelayanan
Kesehatan

Meningkatkan Kualitas
Pemberdayaan Masyarakat
Bidang Kesehatan

Meningkatnya
Kinerja dan
Pelayanan
Dinas
Kesehatan

Menyediakan
dokumen
perencanaan
program dan
anggaran yang
terintegrasi

Meningkatkan kualitas
penunjang pelayanan
kesehatan

Tersedianya
dokumen informasi
dan evaluasi
kinerja dan
anggaran yang
terintegrasi

Meningkatkan kualitas
penunjang pelayanan
kesehatan

Meningkatkan
ketersediaan
fasilitas penunjang
pelayanan

Meningkatkan kualitas
penunjang pelayanan
kesehatan
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TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN

Menyediakan Meningkatkan kualitas

tenaga IT yang penunjang pelayanan

K kesehatan

ompeten

Menyediakan Meningkatkan kualitas

dokumen penunjang pelayanan
kesehatan

perencanaan

program dan
anggaran yang
terintegrasi

Meningkatkan Meningkatkan kualitas
pembinaan dan penunjang pelayanan
kesehatan

pengawasan lintas
program

Peningkatan kinerja pelayanan pemerintah dan peningkatan derajat kesehatan
masyarakat dianggap tepat untuk diterapkan, karena pemerintah sebagai pemegang peranan
penting dalam pelaksanaan pembangunan daerah memiliki wewenang dalam pelaksana
penyelenggaraan pelayanan publik di bidang kesehatan. Kedua hal ini merupakan parameter
dalam keberhasilan pembangunan suatu daerah, yakni bagaimana suatu penyelenggaraan
pelayanan publik di bidang kesehatan dapat tepat sasaran dan berjalan dengan efektif dan
efisien, serta bagaimana pembangunan kesehatan dapat berjalan sesuai dengan tujuan yang
telah ditetapkan. Untuk memastikan semua hal tersebut dapat berjalan dengan baik, maka
dibutuhkan sumber daya aparatur dan kelembagaan yang berkualifikasi dan memiliki

integritas dalam menjalankan wewenang yang dimiliki.
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BAB VI

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Rencana program dan kegiatan serta pendanaan dapat dilihat pada table dibawah

berikut ini:
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Tabel 6.1

Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang Tahun 2024

Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
) Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Keg_latan dan Prqgram (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output
] Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
Meningkatnya Angka Harapan Hidup 72.23 72.77 72.77
Derajat (AHH)
Kesehatan
Meningkatnya Nilai SAKIP A (81,30) A (81,30)
Kinerja dan
Pelayanan Dinas
Kesehatan
Nilai IKM B (85.13) B (85.13)
1.02.01 PROGRAM PENUNJANG | Persentase Capaian 100% 100% 422,843,476,226 100% 422,843,476,226
URUSAN Kinerja
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.02.01.2.01 Perencanaan, Jumlah Kegiatan 13 7 7
Penganggaran, dan pada Perencanaan, 130,000,000 130,000,000
Evaluasi Kinerja Penganggaran dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1.02.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 3 3 3
Perencanaan Perangkat Perencanaan 30,000,000 30,000,000
Daerah Perangkat Daerah
1.02.01.2.01.02 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- 1 1 1
Penyusunan Dokumen SKPD dan Laporan 15,000,000 15,000,000

RKA-SKPD

Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
9 9 . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.01.2.01.03 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 1 1
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 20,000,000 20,000,000
Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD
1.02.01.2.01.04 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA- 1 1 1
Penyusunan DPA-SKPD SKPD dan Laporan 15,000,000 15,000,000
Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD
1.02.01.2.01.05 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 1 1
Penyusunan Perubahan Perubahan DPA-SKPD 20,000,000 20,000,000
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
1.02.01.2.01.06 | Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 4 4
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 15,000,000 15,000,000
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja SKPD dan
SKPD Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
1.02.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan 2 2 2
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja 15,000,000 15,000,000
Perangkat Daerah
1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah Kegiatan 3 3 168,024,000,000 3 168,024,000,000

Perangkat Daerah

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
9 9 . p Awal
Sub Kegiatan (output
- Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 1893 1893 168,000,000,000 1893 168,000,000,000
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN
1.02.01.2.02.05 | Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 2 2
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 13,000,000 13,000,000
Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan
SKPD Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
1.02.01.2.02.07 | Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 1 1
Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ 11,000,000 11,000,000
Keuangan Triwulanan/Semesteran
Bulanan/Triwulanan/ SKPD dan Laporan
Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
1.02.01.2.03 Administrasi Barang Jumlah Kegiatan 1 1 1
Milik Daerah pada Administrasi Barang 15,000,000 15,000,000
Perangkat Daerah Milik Daerah pada
Perangkat Daerah
1.02.01.2.03.05 | Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan 1 1 1
Penyusunan Laporan Rekonsiliasi dan 15,000,000 15,000,000
Barang Milik Daerah pada | Penyusunan Laporan
SKPD Barang Milik Daerah
pada SKPD
1.02.01.2.05 Administrasi Jumlah Kegiatan 3 3 3
Kepegawaian Perangkat | Administrasi 15,000,000 15,000,000
Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah

82




Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.01.2.05.10 | Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang yang 280 280 280
Perundang-Undangan Mengikuti Sosialisasi 15,000,000 15,000,000
Peraturan Perundang-
Undangan
1.02.01.2.06 Administrasi Umum Jumlah Kegiatan 8 8 1,435,000,000 8 1,435,000,000
Perangkat Daerah Administrasi Umum
Perangkat Daerah
1.02.01.2.06.01 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket 1 1 1
Instalasi Komponen Instalasi 75,000,000 75,000,000
Listrik/Penerangan Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
1.02.01.2.06.02 | Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Paket 1 1 1
Perlengkapan Kantor Peralatan dan 300,000,000 300,000,000
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
1.02.01.2.06.03 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 1 1 1
Rumah Tangga Peralatan Rumah 200,000,000 200,000,000
Tangga yang
Disediakan
1.02.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 2 2 2
Logistik Kantor Logistik Kantor yang 275,000,000 275,000,000
Disediakan
1.02.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 1 1 1
Cetakan dan Cetakan dan 150,000,000 150,000,000
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan
1.02.01.2.06.06 | Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 24 24 24
Bacaan dan Peraturan Bahan Bacaan dan 85,000,000 85,000,000

Perundang-undangan

Peraturan Perundang-
Undangan yang
Disediakan
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
9 9 . p Awal
Sub Kegiatan (output
- Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.01.2.06.08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu | Jumlah Laporan 1 1 1
Fasilitasi Kunjungan 75,000,000 75,000,000
Tamu
1.02.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 2 2 2
Koordinasi dan Konsultasi | Penyelenggaraan 275,000,000 275,000,000
SKPD Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Jumlah Jenis 4 4 2,000,000,000 4 2,000,000,000
Milik Daerah Penunjang Pengadaan BMD
Urusan Pemerintah Penunjang Urusan
Daerah Pemerintah Daerah
1.02.01.2.07.01 | Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan 10 2 2
Perorangan Dinas atau Perorangan Dinas atau 750,000,000 750,000,000
Kendaraan Dinas Jabatan | Kendaraan Dinas
Jabatan yang
Disediakan
1.02.01.2.07.02 | Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan 2 2 2
Dinas Operasional atau Dinas Operasional atau 750,000,000 750,000,000
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
1.02.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 6 6 6
yang Disediakan 250,000,000 250,000,000
1.02.01.2.07.06 | Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Peralatan 4 4 4
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya 250,000,000 250,000,000
yang Disediakan
1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Jumlah Jenis 3 3 1,100,000,000 3 1,100,000,000
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
9 9 . p Awal
Sub Kegiatan (output
- Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.01.2.08.02 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 6 6 6
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 450,000,000 450,000,000
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
1.02.01.2.08.04 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 10 10 10
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa 650,000,000 650,000,000
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Jumlah Jenis 4 4 4
Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan Barang 825,000,000 825,000,000
Urusan Pemerintahan Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1.02.01.2.09.01 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan R4=6 R4=6 R4=6
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau 150,000,000 150,000,000
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Jabatan yang
Dinas atau Kendaraan Dipelihara dan
Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
1.02.01.2.09.02 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan -20R4 -20R4 -20R4
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau -25R2 -25R2 250,000,000 -25R2 250,000,000
Pemeliharaan, Pajak, dan | Lapangan yang
Perizinan Kendaraan Dipelihara dan
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
1.02.01.2.09.06 | Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan 4 4 4
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang 75,000,000 75,000,000
Dipelihara
1.02.01.2.09.09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Gedung Kantor 1 1 1
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya 350,000,000 350,000,000

Bangunan Lainnya

yang
Dipelihara/Direhabilitasi
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
249,299,476,226 249,299,476,226
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah Jenis 2 2 249,299,476,226 2 249,299,476,226
BLUD Peningkatan
Pelayanan BLUD
1.02.01.2.10.01 | Pelayanan dan Penunjang | Jumlah RSUD BLUD 1 1 140,000,000,000 1 140,000,000,000
Pelayanan BLUD (RSUD) | yang Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
Pelayanan dan Penunjang
Pelayanan BLUD
(Puskesmas) :
UPTD Puskesmas Jumlah Puskesmas 1 1 1,873,010,790 1 1,873,010,790
Batangsari BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
UPTD Puskesmas Binong | Jumlah Puskesmas 1 1 3,083,514,998 1 3,083,514,998
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
UPTD Puskesmas Jumlah Puskesmas 1 1 2,665,539,608 1 2,665,539,608
Blanakan BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
UPTD Puskesmas Jumlah Puskesmas 1 1 5,106,084,323 1 5,106,084,323
Ciasem BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
UPTD Puskesmas Cibogo | Jumlah Puskesmas 1 1 2,789,170,650 1 2,789,170,650

BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaan

Target Kinerja Program dan
Kerangka Pendanaan

2024

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat

Daerah

Target

Rp

Target

Rp

UPTD Puskesmas
Cikalapa

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,946,533,806

3,946,533,806

UPTD Puskesmas
Cikaum

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,292,955,820

3,292,955,820

UPTD Puskesmas
Cilamaya Girang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,928,101,613

1,928,101,613

UPTD Puskesmas
Cipeundeuy

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,308,420,013

2,308,420,013

UPTD Puskesmas
Cipunagara

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,748,896,900

3,748,896,900

UPTD Puskesmas
Cirangkong

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,543,055,067

1,543,055,067

UPTD Puskesmas Cisalak

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

4,017,803,938

4,017,803,938

UPTD Puskesmas
Compreng

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,131,551,241

2,131,551,241
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaan

Target Kinerja Program dan
Kerangka Pendanaan

2024

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat

Daerah

Target

Rp

Target

Rp

UPTD Puskesmas
Gunungsembung

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,685,060,047

1,685,060,047

UPTD Puskesmas
Jalancagak

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,258,477,338

3,258,477,338

UPTD Puskesmas
Jatibaru

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,724,614,129

1,724,614,129

UPTD Puskesmas Jatireja

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,549,796,266

1,549,796,266

UPTD Puskesmas Kalijati

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,875,873,038

3,875,873,038

UPTD Puskesmas
Karanganyar

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,031,434,000

3,031,434,000

UPTD Puskesmas
Kasomalang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,060,470,322

3,060,470,322

UPTD Puskesmas
Legonkulon

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,402,618,715

2,402,618,715
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaan

Target Kinerja Program dan
Kerangka Pendanaan

2024

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat

Daerah

Target

Rp

Target

Rp

UPTD Puskesmas
Mandalawangi

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,285,589,514

1,285,589,514

UPTD Puskesmas Mariuk

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,417,538,273

1,417,538,273

UPTD Puskesmas
Pabuaran

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,707,444,444

3,707,444,444

UPTD Puskesmas
Pagaden

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

4,002,290,157

4,002,290,157

UPTD Puskesmas
Pagaden Barat

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,990,127,517

1,990,127,517

UPTD Puskesmas
Palasari

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,799,304,806

1,799,304,806

UPTD Puskesmas
Pamanukan

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

4,727,607,098

4,727,607,098

UPTD Puskesmas
Patokbeusi

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,011,366,820

3,011,366,820
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaan

Target Kinerja Program dan
Kerangka Pendanaan

2024

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat

Daerah

Target

Rp

Target

Rp

UPTD Puskesmas
Pringkasap

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,262,486,224

1,262,486,224

UPTD Puskesmas
Purwadadi

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,422,193,075

3,422,193,075

UPTD Puskesmas
Pusakanagara

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,207,582,886

3,207,582,886

UPTD Puskesmas
Rancabango

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,089,897,898

2,089,897,898

UPTD Puskesmas
Rawalele

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,825,665,605

2,825,665,605

UPTD Puskesmas
Sagalaherang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,352,949,988

2,352,949,988

UPTD Puskesmas
Serangpanjang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,671,359,584

1,671,359,584

UPTD Puskesmas
Sukarahayu

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

4,691,503,530

4,691,503,530
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaan

Target Kinerja Program dan
Kerangka Pendanaan

2024

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat

Daerah

Target Rp

Target

Rp

UPTD Puskesmas
Tambakdahan

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 1,874,808,968

1,874,808,968

UPTD Puskesmas
Tanjungsiang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 3,002,772,308

3,002,772,308

UPTD Puskesmas
Tanjungwangi

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 1,934,004,916

1,934,004,916

Meningkatnya
Akses dan Mutu
Pelayanan
Kesehatan

Indeks Keluarga
Sehat (IKS)

0.2

0.4

0.4

1.02.02

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Persentase Pelayanan
Kesehatan Ibu Hamil

97.26

100 259,979,825,376

100

171,857,500,000

Persentase Pelayanan
Kesehatan lbu
Bersalin

96.28

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Bayi Baru
Lahir

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Balita

96.79

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Pada Usia
Pendidikan Dasar

81.81

100

100
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaan

Target Kinerja Program dan
Kerangka Pendanaan

2024

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat

Daerah

Target

Rp

Target

Rp

Persentase Pelayanan
Kesehatan Pada Usia
Produktif

46.08

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Pada Usia
Lanjut

86.1

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Penderita
Hipertensi

22.82

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus (DM)

61.65

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang
Dengan Gangguan
Jiwa (ODGJ) Berat

66.52

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang
Dengan Tuberkulosis
(TB)

68.78

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang
Dengan Risiko
Terinfeksi HIV.

67.15

100

100

Persentase Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
dengan Sarana
Prasarana yang
memenuhi standar

68

70

75

Persentasi Fasilitas
Kesehatan Milik
Swasta yang
Pelayanananya
memenuhi standar

81

71

75
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaan

Target Kinerja Program dan
Kerangka Pendanaan

2024

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat
Daerah

Target

Rp

Target Rp

1.02.02.2.01

Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Jenis
Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

21

21

171,047,500,000

21 171,047,500,000

1.02.02.2.01.01

Pembangunan Rumah
Sakit beserta Sarana dan
Prasarana Pendukungnya

Jumlah Rumah Sakit
Baru yang Memenuhi
Rasio Tempat Tidur
Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal
1:1000

100,000,000,000

1 100,000,000,000

1.02.02.2.01.02

Pembangunan
Puskesmas

Jumlah Pusat
Kesehatan Masyarakat
(Puskesmas) yang
Dibangun

26,000,000,000

3 26,000,000,000

1.02.02.2.01.03

Pembangunan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

Jumlah Fasilitas
Kesehatan Lainnya
yang Dibangun

15

4,500,000,000

15 4,500,000,000

1.02.02.2.01.04

Pembangunan Rumah
Dinas Tenaga Kesehatan

Jumlah Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan
yang Dibangun

500,000,000

500,000,000

1.02.02.2.01.05

Pengembangan Rumah
Sakit

Jumlah Rumah Sakit
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Setiap
Standar Jenis
Pelayanan Rumah
Sakit berdasarkan
Kelas Rumah Sakit
yang Memenuhi Rasio
Tempat Tidur
Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal
1:1000

5,000,000,000

2 5,000,000,000
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada Tahun
Awal
Perencanaan

Target Kinerja Program dan
Kerangka Pendanaan

2024

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat

Daerah

Target

Rp

Target

Rp

1.02.02.2.01.06

Pengembangan
Puskesmas

Jumlah Puskesmas
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar

10

10,000,000,000

10

10,000,000,000

1.02.02.2.01.07

Pengembangan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

Jumlah Fasilitas
Kesehatan Lainnya
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar

10

2,500,000,000

10

2,500,000,000

1.02.02.2.01.08

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Rumah
Sakit

Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah
Dilakukan Program
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Oleh
Rumah Sakit

5,000,000,000

5,000,000,000

1.02.02.2.01.09

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Puskesmas

Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan Oleh
Puskesmas

10,000,000,000

10,000,000,000

1.02.02.2.01.10

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan oleh
Fasilitas Kesehatan
Lainnya

1,250,000,000

1,250,000,000

1.02.02.2.01.12

Pengadaan Sarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Jumlah Sarana di
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang
Disediakan

1,000,000,000

1,000,000,000
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.01.13 | Pengadaan Prasarana Jumlah Prasarana 3 5 1,380,000,000 5 1,380,000,000
dan Pendukung Fasilitas Fasilitas Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
1.02.02.2.01.14 | Pengadaan Alat Jumlah Prasarana 13 15 1,500,000,000 15 1,500,000,000
Kesehatan/Alat Fasilitas Pelayanan
Penunjang Medik Fasilitas | Kesehatan yang
Pelayanan Kesehatan Disediakan
1.02.02.2.01.16 | Pengadaan Obat, Vaksin Jumlah Obat dan 139 139 139
Vaksin yang 500,000,000 500,000,000
Disediakan
1.02.02.2.01.17 | Pengadaan Bahan Habis Jumlah Bahan Habis 17 17 17
Pakai Pakai yang Disediakan 330,000,000 330,000,000
1.02.02.2.01.19 | Pemeliharaan Prasarana | Jumlah Prasarana 3 15 1,255,000,000 15 1,255,000,000
dan Pendukung Fasilitas Fasilitas Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan yang
Dilakukan
Pemeliharaan
1.02.02.2.01.20 | Pemeliharaan Rutin dan Jumlah Alat 334 335 335
Berkala Alat Kesehatan/Alat 167,500,000 167,500,000
Kesehatan/Alat Penunjang Medik
Penunjang Medik Fasilitas | Fasilitas Layanan
Pelayanan Kesehatan Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai
Standar
1.02.02.2.01.21 | Distribusi Alat Kesehatan, | Jumlah Distribusi Alat 960 480 480
Obat, Vaksin, Bahan Kesehatan, Obat, 165,000,000 165,000,000
Medis Habis Pakai Vaksin, Bahan Medis
(BMHP), Makanan dan Habis Pakai (BMHP),
Minuman ke Puskesmas Makanan dan Minuman
serta Fasilitas Kesehatan yang Didistribusikan ke
Lainnya Puskesmas serta
Fasilitas Kesehatan
Lainnya
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah Jenis 39 43 88,122,325,376 43 88,122,325,376
Kesehatan untuk UKM Pelayanan Kesehatan
dan UKP Rujukan UKM dan UKP
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.01 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Ibu Hamil yang 24109 24.109 24.109
Kesehatan Ibu Hamil Mendapatkan 133,000,000 133,000,000
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.02 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Ibu Bersalin 23.013 23.013 23.013
Kesehatan Ibu Bersalin yang Mendapatkan 419,000,000 419,000,000
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.03 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Bayi Baru Lahir 21.191 21.191 21.191
Kesehatan Bayi Baru yang Mendapatkan 28,000,000 28,000,000
Lahir Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.04 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Balita yang 105.909 105909 105909
Kesehatan Balita Mendapatkan 72,000,000 72,000,000
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.05 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah anak usia 25.512
Kesehatan pada Usia pendidikan yg 25,512 95,000,000 25,512 95,000,000
Pendidikan Dasar mendapatkan layanan
kesehatan sesuai
standar
1.02.02.2.02.06 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk Usia 1.060.889 1,054,259,775 1,054,259,775
Kesehatan pada Usia Produktif yang 1,016,154 1,016,154
Produktif Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.07 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah penduduk usia 119.127 119127 119127

Kesehatan pada Usia
Lanjut

lanjut yang
mendapatkan
pelayanan sesuai
standar

90,000,000

90,000,000
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.02.08 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita 512669
Kesehatan Penderita Hipertensi yang 518,606 | 263,719,622 518,606 | 263,719,622
Hipertensi Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.09 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita 27.375
Kesehatan Penderita Diabetes Melitus yang 27,692 463,719,622 27,692 463,719,622
Diabetes Melitus Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
sesuai Standar
1.02.02.2.02.10 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang yang 2234
Kesehatan Orang dengan | Mendapatkan 2,233 385,192,500 2,233 385,192,500
Gangguan Jiwa Berat Pelayanan Kesehatan
Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.11 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Terduga 19284 19262 2,407,750,000 19262 2,407,750,000
Kesehatan Orang Menderita Tuberkulosis
Terduga Tuberkulosis yang Mendapatkan
Pelayanan Sesuai
Standar
1.02.02.2.02.12 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Terduga
Kesehatan Orang dengan | Menderita HIV yang 31,471 27,050 700,000,000 27,050 700,000,000
Risiko Terinfeksi HIV Mendapatkan
Pelayanan Sesuai
Standar
1.02.02.2.02.13 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 6 6 6
Kesehatan bagi Penduduk | Pengelolaan Pelayanan 250,000,000 250,000,000

pada Kondisi Kejadian
Luar Biasa (KLB)

Kesehatan bagi
Penduduk pada
Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB) Sesuai
Standar
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
9 9 . p Awal
Sub Kegiatan (output
- Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.02.14 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Kesehatan bagi Penduduk | Pengelolaan Pelayanan 70,000,000 70,000,000
Terdampak Krisis Kesehatan bagi
Kesehatan Akibat Penduduk Terdampak
Bencana dan/atau Krisis Kesehatan Akibat
Berpotensi Bencana Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.15 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 5 2,115,000,000 5 2,115,000,000
Kesehatan Gizi Pengelolaan Pelayanan
Masyarakat Kesehatan Gizi
Masyarakat
1.02.02.2.02.16 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2
Kesehatan Kerja dan Pengelolaan Pelayanan 100,000,000 100,000,000
Olahraga Kesehatan Kerja dan
Olahraga
1.02.02.2.02.17 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 3 3 3
Kesehatan Lingkungan Pengelolaan Pelayanan 200,000,000 200,000,000
Kesehatan Lingkungan
1.02.02.2.02.18 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Promosi Kesehatan Pengelolaan Pelayanan 100,000,000 100,000,000
Promosi Kesehatan
1.02.02.2.02.19 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2
Kesehatan Tradisional, Pengelolaan Pelayanan 55,000,000 55,000,000
Akupuntur, Asuhan Kesehatan Tradisional,
Mandiri, dan Tradisional Akupuntur, Asuhan
Lainnya Mandiri dan Tradisional
Lainnya
1.02.02.2.02.20 | Pengelolaan Surveilans Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2
Kesehatan Pengelolaan Surveilans 70,000,000 70,000,000

Kesehatan
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.02.21 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang dengan
Kesehatan Orang dengan | Masalah Kejiwaan 120,975 125,000 | 285,000,000 125,000 | 285,000,000
Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK) yang
(ODMK) Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
1.02.02.2.02.22 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang yang 29 50 50
Kesehatan Jiwa dan Menerima Layanan 258,000,000 258,000,000
NAPZA Deteksi Dini
Penyalahgunaan
NAPZA di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan
Sekolah
1.02.02.2.02.23 | Pengelolaan Upaya Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2
Kesehatan Khusus Pengelolaan Pelayanan 400,000,000 400,000,000
Kesehatan Khusus
1.02.02.2.02.24 | Pengelolaan Upaya Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Pengurangan Risiko Krisis | Pengelolaan Upaya 70,000,000 70,000,000
Kesehatan dan Pasca Pengurangan Risiko
Krisis Kesehatan Krisis Kesehatan dan
Pasca Krisis Kesehatan
1.02.02.2.02.25 | Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil 12 12 12
Penyakit Menular dan Pelayanan Kesehatan 500,000,000 500,000,000
Tidak Menular Penyakit Menular dan
Tidak Menular
1.02.02.2.02.26 | Pengelolaan Jaminan Jumlah Dokumen Hasil 5 5 71,157,683,857 5 71,157,683,857

Kesehatan Masyarakat

Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.02.27 | Deteksi Dini Jumlah Orang yang 100 100 100
Penyalahgunaan NAPZA Menerima Layanan 50,000,000 50,000,000
di Fasyankes dan Sekolah | Deteksi Dini
Penyalahgunaan
NAPZA di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan
Sekolah
1.02.02.2.02.28 | Pengambilan dan Jumlah Spesimen 1 1 1
Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial 60,000,000 60,000,000
Penyakit Potensial KLB ke | Kejadian Luar Biasa
Laboratorium (KLB) ke Laboratorium
Rujukan/Nasional Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan
1.02.02.2.02.29 | Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Hasil 5 5 5
Kabupaten/Kota Sehat Penyelenggaraan 50,000,000 50,000,000
Kabupaten/Kota Sehat
1.02.02.2.02.30 | Penyediaan Telemedicine | Jumlah Fasilitas 1 1 1
di Fasilitas Pelayanan Pelayanan Kesehatan 10,000,000 10,000,000
Kesehatan (Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi
Jarak Jauh antar
Fasyankes Melalui
Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan
yang Berkualitas
1.02.02.2.02.31 | Pengelolaan Penelitian Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Kesehatan Pengelolaan Penelitian 10,000,000 10,000,000
Kesehatan
1.02.02.2.02.32 | Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen 1 1 1
Rumah Sakit Operasional Pelayanan 10,000,000 10,000,000

Rumah Sakit
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.02.33 | Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen 2 40 2,000,000,000 40 2,000,000,000
Puskesmas Operasional Pelayanan
Puskesmas
1.02.02.2.02.34 | Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen 6 6 6
Fasilitas Kesehatan Operasional Pelayanan 720,000,000 720,000,000
Lainnya Fasilitas Kesehatan
Lainnya
1.02.02.2.02.35 | Pelaksanaan Akreditasi Jumlah Fasilitas 14 40 1,500,000,000 40 1,500,000,000
Fasilitas Kesehatan di Kesehatan yang
Kabupaten/Kota Terakreditasi di
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.36 | Investigasi Awal Kejadian | Jumlah Laporan Hasil 1 1 1
Tidak Diharapkan Investigasi Awal 70,000,000 70,000,000
(Kejadian lkutan Pasca Kejadian Tidak
Imunisasi dan Diharapkan (Kejadian
Pemberian Obat Massal) Ikutan Pasca Imunisasi
dan Pemberian Obat
Massal)
1.02.02.2.02.37 | Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Kewaspadaan Dini dan Pelaksanaan 50,000,000 50,000,000
Respon Wabah Kewaspadaan Dini dan
Respon Wabah
1.02.02.2.02.38 | Penyediaan dan Jumlah Public Safety 1 1 1
Pengelolaan Sistem Center (PSC 119) 150,000,000 150,000,000
Penanganan Gawat Tersediaan,
Darurat Terpadu (SPGDT) | Terkelolaan dan
Terintegrasi Dengan
Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem
Penanganan Gawat
Darurat Terpadu
(SPGDT)
1.02.02.2.02.39 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Keluarga yang 100 200 200
Kesehatan Dasar Melalui Sudah Dikunjungi dan 150,000,000 150,000,000
Pendekatan Keluarga Diintervensi Masalah
Kesehatannya oleh
Tenaga Kesehatan
Puskesmas
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.02.40 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang dengan 19307 19261 19261
Kesehatan Orang dengan | Tuberkulosis yang 500,000,000 500,000,000
Tuberkulosis Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
sesuai Standar
1.02.02.2.02.41 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang dengan 892 1000 1,000,000,000 1000 1,000,000,000
Kesehatan Orang dengan | hiv (ODHIV) yang
HIV (ODHIV) Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan
sesuai Standar
1.02.02.2.02.42 | Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang yang 3 5 5
Kesehatan Malaria Mendapatkan 25,000,000 25,000,000
Pelayanan Kesehatan
Malaria
1.02.02.2.02.43 | Pengelolaan Kawasan Jumlah tatanan 1 1 1
Tanpa Rokok kawasan tanpa rokok 25,000,000 25,000,000
yang tidak ditemukan
aktifitas merokok
1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Jumlah Jenis 3 3 3
Sistem Informasi Penyelenggaraan 350,000,000 350,000,000
Kesehatan secara Sistem Informasi
Terintegrasi Kesehatan secara
Terintegrasi
1.02.02.2.03.01 | Pengelolaan Data dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Informasi Kesehatan Pengelolaan Data dan 50,000,000 50,000,000
Informasi Kesehatan
1.02.02.2.03.02 | Pengelolaan Sistem Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Informasi Kesehatan Pengelolaan Sistem 200,000,000 200,000,000
Informasi Kesehatan
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.03.03 | Pengadaan Jumlah Alat/Perangkat 3 3 3
Alat/Perangkat Sistem Sistem Informasi 100,000,000 100,000,000
Informasi Kesehatan dan Kesehatan dan
Jaringan Internet Jaringan Internet yang
Disediakan
1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah Persentase 100 100 100
Sakit Kelas C, D dan Penerbitan Izin 460,000,000 460,000,000
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat Kesehatan
Daerah Kabupaten/Kota
1.02.02.2.04.01 | Pengendalian dan Jumlah Rumah Sakit 10 162 162
Pengawasan serta Tindak | Kelas C, D dan 150,000,000 150,000,000
Lanjut Pengawasan Fasilitas Pelayanan
Perizinan Rumah Sakit Kesehatan yang
Kelas C, D dan Fasilitas Dikendalikan, Diawasi
Pelayanan Kesehatan dan Ditindaklanjuti
Lainnya Perizinannya
1.02.02.2.04.02 | Peningkatan Tata Kelola Jumlah Rumah Sakit 10 163 163
Rumah Sakit dan Fasilitas | dan Fasilitas 150,000,000 150,000,000
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Melakukan
Peningkatan Tata
Kelola Sesuai Standar
1.02.02.2.04.03 | Peningkatan Mutu Jumlah Fasilitas 9 163 163
Pelayanan Fasilitas Kesehatan yang 150,000,000 150,000,000
Kesehatan Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu
(INM) Pelayanan
kesehatan
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.02.2.04.04 | Penyiapan Perumusan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
dan Pelaksanaan Penyiapan Perumusan 10,000,000 10,000,000
Pelayanan Kesehatan dan Pelaksanaan
Rujukan Pelayanan Kesehatan
Rujukan
1.02.03 PROGRAM Persentase sumber 57.5 67.5 67.5
PENINGKATAN Daya Manusia 290,500,000 290,500,000
KAPASITAS SUMBER Kesehatan Memenuhi
DAYA MANUSIA Standar
KESEHATAN
1.02.03.2.01 Pemberian Izin Praktik Jumlah Pemberian 1000 1000 1000
Tenaga Kesehatan di Izin Praktik Tenaga 35,000,000 35,000,000
Wilayah Kabupaten/Kota | Kesehatan di Wilayah
Kabupaten/Kota
1.02.03.2.01.01 | Pengendalian Perizinan Jumlah Dokumen Hasil 1000 1000 1000
Praktik Tenaga Kesehatan | Pengendalian Perizinan 20,000,000 20,000,000
Praktik Tenaga
Kesehatan
1.02.03.2.01.02 | Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil 100 100 100
Pengawasan Tenaga Pembinaan dan 15,000,000 15,000,000
Kesehatan serta Tindak Pengawasan Tenaga
Lanjut Perizinan Praktik Kesehatan serta Tindak
Tenaga Kesehatan Lanjut Perizinan
Praktik Tenaga
Kesehatan
1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan | Jumlah Kegiatan 3 3 3
dan Pendayagunaan Perencanaan 90,500,000 90,500,000
Sumber Daya Manusia Kebutuhan dan
Kesehatan untuk UKP Pendayagunaan

dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota

Sumberdaya Manusia
Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.03.2.02.01 | Perencanaan dan Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2
Distribusi serta Perencanaan dan 15,000,000 15,000,000
Pemerataan Sumber Distribusi serta
Daya Manusia Kesehatan | Pemerataan Sumber
Daya
Manusia Kesehatan
1.02.03.2.02.02 | Pemenuhan Kebutuhan Jumlah Sumber Daya 2 2 2
Sumber Daya Manusia Manusia Kesehatan 72,000,000 72,000,000
Kesehatan Sesuai yang Memenuhi
Standar Standar di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes)
1.02.03.2.02.03 | Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil 7 7 7
Pengawasan Sumber Pembinaan dan 3,500,000 3,500,000
Daya Manusia Kesehatan | Pengawasan Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu Jumlah Kegiatan 1 1 1
dan Peningkatan Perencanaan 165,000,000 165,000,000
Kompetensi Teknis Kebutuhan dan
Sumber Daya Manusia Pendayagunaan
Kesehatan Tingkat Sumberdaya Manusia
Daerah Kabupaten/Kota Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota
1.02.03.2.03.01 | Pengembangan Mutu dan | Jumlah Sumber Daya 160 160 160
Peningkatan Kompetensi Manusia Kesehatan 165,000,000 165,000,000
Teknis Sumber Daya Tingkat Daerah
Manusia Kesehatan Kabupaten/ Kota yang
Tingkat Daerah Ditingkatkan Mutu dan
Kabupaten/Kota Kompetensinya
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) L Target Kinerja Program dan
Ind_'kator Kinerja Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan) Perencanaan T
arget Rp Target Rp
1.02.04 PROGRAM SEDIAAN Persentase usaha di 74.17 80 80
FARMASI, ALAT bidang farmasi, alat 617,970,300 617,970,300
KESEHATAN DAN kesehatan dan
MAKANAN MINUMAN makanan minuman
yang memenuhi
standar
1.02.04.2.01 Pemberian Izin Apotek, Jumlah Fasilitas 36 45 45
Toko Obat, Toko Alat Pelayanan 172,872,800 172,872,800
Kesehatan dan Optikal, Kefarmasian
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
1.02.04.2.01.01 | Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Pengawasan serta Tindak | Pengendalian dan 20,000,000 20,000,000
Lanjut Pengawasan Pengawasan serta
Perizinan Apotek, Toko Tindak Lanjut
Obat, Toko Alat Pengawasan Perizinan
Kesehatan, dan Optikal, Apotek, Toko Obat,
Usaha Mikro Obat Toko Alat Kesehatan,
Tradisional (UMOT) dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional
(UMOT)
1.02.04.2.01.02 | Penyediaan dan Jumlah Apotek, Toko 36 45 45
Pengelolaan Data Obat, Toko Alat 76,436,400 76,436,400
Perizinan dan Tindak Kesehatan, dan
Lanjut Pengawasan Izin Optikal, Usaha Mikro
Apotek, Toko Obat, Toko Obat Tradisional
Alat Kesehatan, dan (UMQT) yang
Optikal, Usaha Mikro Obat | Dikendalikan dan
Tradisional (UMOT) Diawasi dalam rangka
Penerbitan dan Tindak
Lanjut Penerbitan lzin
Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan,
dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional
(UMOT)
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.04.2.01.03 | Fasilitasi Pemenuhan Jumlah Apotek, Toko 36 45 45
Komitmen Izin Apotek, Obat, Toko Alat 76,436,400 76,436,400
Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan
Kesehatan, dan Optikal, Optikal, Usaha Mikro
Usaha Mikro Obat Obat Tradisional
Tradisional (UMOT) (UMQT) yang
Memenuhi Komitmen
Izin
1.02.04.2.02 Pemberian Sertifikat Jumlah Kegiatan 2 2 2
Produksi untuk Sarana Pemberian Sertifikat 90,000,000 90,000,000
Produksi Alat Kesehatan | Produksi untuk
Kelas 1 tertentu dan Sarana Produksi Alat
Perbekalan Kesehatan Kesehatan Kelas 1
Rumah Tangga Kelas 1 tertentu dan
Tertentu Perusahaan Perbekalan
Rumah Tangga Kesehatan Rumah
Tangga Kelas 1
Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga
1.02.04.2.02.01 | Pengendalian dan Jumlah Dokumen 1 1 1
Pengawasan serta Tindak | Pengendalian dan 45,000,000 45,000,000
Lanjut Pengawasan Pengawasan serta
Sertifikat Produksi Alat Tindak Lanjut
Kesehatan Kelas 1 Pengawasan Sertifikat
Tertentu dan PKRT Kelas Produksi Alat
1 Tertentu Perusahaan Kesehatan Kelas 1
Rumah Tangga Tertentu dan PKRT
Kelas 1 Tertentu
Perusahaan Rumah
Tangga
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
) Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.04.2.02.02 | Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Pengawasan serta Tindak | Pengendalian dan 45,000,000 45,000,000
Lanjut Pengawasan Pengawasan serta
Perbekalan Kesehatan Tindak Lanjut
Rumah Tangga Kelas 1 Pengawasan
Tertentu Perusahaan Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga Rumah Tangga Kelas 1
Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga
1.02.04.2.03 Penerbitan Sertifikat Jumlah Rekomendasi 100 100 100
Produksi Pangan Pembuatan 1zin PIRT 155,097,500 155,097,500
Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga
1.02.04.2.03.01 | Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Pengawasan serta Tindak | Pengendalian dan 155,097,500 155,097,500

Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT sebagai
1zin Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi,
untuk Produk
Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat
Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.04.2.04 Penerbitan Sertifikat Persentase TPM yang 67 68 68
Laik Higiene Sanitasi memenuhi standar 100,000,000 100,000,000
Tempat Pengelolaan kesehatan
Makanan (TPM) antara
lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
1.02.04.2.04.01 | Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Pengawasan serta Tindak | Pengendalian dan 100,000,000 100,000,000
Lanjut Pengawasan Pengawasan serta
Penerbitan Sertifikat Laik Tindak Lanjut
Higiene Sanitasi Tempat Pengawasan
Pengelolaan Makanan Penerbitan Sertifikat
(TPM) antara lain Jasa Laik Higiene Sanitasi
Boga, Rumah Tempat Pengelolaan
Makan/Restoran dan Makanan (TPM) antara
Depot Air Minum (DAM) lain Jasa Boga,
Rumah
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum
(DAM)
1.02.04.2.05 Penerbitan Stiker Jumlah Kegiatan 1 1 1
Pembinaan pada Penerbitan Stiker 25,000,000 25,000,000
Makanan Jajanan dan Pembinaan pada
Sentra Makanan Jajanan | Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan
Jajanan
1.02.04.2.05.01 | Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Pengawasan serta Tindak | Pengendalian dan 25,000,000 25,000,000
Lanjut Penerbitan Stiker Pengawasan serta
Pembinaan pada Tindak Lanjut
Makanan Jajanan dan Penerbitan Stiker
Sentra Makanan Jajanan Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan
Jajanan
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan Tindak | Jumlah Kegiatan 2 2 2
Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil 75,000,000 75,000,000
Pemeriksaan Post Pemeriksaan Post
Market pada Produksi Market pada Produksi
dan Produk Makanan dan Produk Makanan
Minuman Industri Minuman Industri
Rumah Tangga Rumah Tangga
1.02.04.2.06.01 | Pemeriksaan Post Market | Jumlah Produk dan 130 130 130
pada Produk Makanan- Sarana Produksi 50,000,000 50,000,000
Minuman Industri Rumah Makanan-Minuman
Tangga yang Beredar dan | Industri Rumah Tangga
Pengawasan serta Tindak | Beredar yang
Lanjut Pengawasan Dilakukan Pemeriksaan
Post Market dalam
rangka Tindak Lanjut
Pengawasan
1.02.04.2.06.02 | Penyediaan dan Jumlah Data Perizinan 80 80 80
Pengelolaan Data Tindak | Industri Rumah Tangga 25,000,000 25,000,000
Lanjut Pengawasan yang Dikelola dalam
Perizinan Industri Rumah | rangka Tindak Lanjut
Tangga Pengawasan
1.02.05 PROGRAM Cakupan Desa Siaga 75.89 1,500,000,000 1,500,000,000
PEMBERDAYAAN Aktif Strata Purnama
MASYARAKAT BIDANG | dan mandiri
KESEHATAN
Cakupan Rumah 68.29
Tangga yang ber
PHBS
Cakupan Posyandu 76.6 80 80
Aktif
Jumlah Kebijakan 2 1 1
terkait GERMAS
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
. Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan dan Program (outcome) pada Tahun 2024 Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan
g g . p Awal
Sub Kegiatan (output
: Perencanaan
sub kegiatan) Target Rp Target Rp
1.02.05.2.01 Advokasi, Jumlah Kegiatan 1 1 1
Pemberdayaan, Advokasi, 800,000,000 800,000,000
Kemitraan, Peningkatan Pemberdayaan,
Peran serta Masyarakat Kemitraan,
dan Lintas Sektor Peningkatan peran
Tingkat Daerah serta Masyarakat dan
Kabupaten/Kota Lintas Sektor Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.05.2.01.01 | Peningkatan Upaya Jumlah Dokumen 1 1 1
Promosi Kesehatan, Promosi Kesehatan, 800,000,000 800,000,000
Advokasi, Kemitraan dan Advokasi, Kemitraan
Pemberdayaan dan Pemberdayaan
Masyarakat Masyarakat
1.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat Persentase 100 100 100
dalam rangka Promotif Pelaksanaan Sehat 200,000,000 200,000,000
Preventif Tingkat Daerah | dalam rangka
Kabupaten/Kota Promotif dan
Preventif Tingkat
Daerah
Kabupaten/kota
1.02.05.2.02.01 | Penyelenggaraan Promosi | Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Kesehatan dan Gerakan Penyelenggaraan 100,000,000 100,000,000
Hidup Bersih dan Sehat Promosi Kesehatan
dan Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat
1.02.05.2.02.02 | Penumbuhan Kesadaran Jumlah Keluarga yang 70.54%
Keluarga dalam Mengikuti Penumbuhan 307,422 | 100,000,000 307,422 | 100,000,000
Peningkatan Derajat Kesadaran Keluarga
Kesehatan Keluarga dan dalam Peningkatan
Lingkungan dengan Derajat Kesehatan
Menerapkan Perilaku Keluarga dan
Hidup Bersih dan Sehat Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku
Hidup Sersih dan Sehat
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Indikator Kinerja

Target Kinerja Program dan

. Data Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
) Tujuan, Sasaran, Capaian periode Renstra Perangkat
) Program, Kegiatan dan Program (outcome) D h
Tujuan Sasaran Kode . . pada Tahun 2024 aera
Sub Kegiatan Kegiatan (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan) Perencanaan
9 Target Rp Target Rp
1.02.05.2.03 Pengembangan dan Jumlah Kegiatan 1 1 1
Pelaksanaan Upaya Pengembangan dan 500,000,000 500,000,000
Kesehatan Bersumber Pelaksanaan Upaya
Daya Masyarakat Kesehatan
(UKBM) Tingkat Daerah Bersumber daya
Kabupaten/Kota Masyarakat (UKBM)
Tingkat Daerah
Kabupaten/kota
1.02.05.2.03.01 | Bimbingan Teknis dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1
Supervisi Pengembangan | Bimbingan Teknis dan 500,000,000 500,000,000

dan Pelaksanaan
Upaya Kesehatan
Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM)

Supervisi Upaya
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat
(UKBM)

422,843,476,226

422,843,476,226
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Tabel 6.2
Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang Tahun 2025-2026

Indikator Kinerja C::atijm Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Kondisi Kinerja pada akhir
Program, Tujuan, Sasaran, bada periode Rt[e)nstrahPerangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Pr?gram (outcome) Tahun 2025 2026 aera
Kegiatan Keglatan' (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
Meningkatn Angka Harapan Hidup 72.77 73.04 73.31 73.31
ya Derajat (AHH)
Kesehatan
Meningkatn Nilai SAKIP A (81.30) A A A
ya Kinerja (82.11) (82.93) (82.93)
dan
Pelayanan
Dinas
Kesehatan
Nilai IKM B (85.13) B A A
(85.98) (86.84) (86.84)
1.02.01 PROGRAM Persentase Capaian 100% 100% 100% 100%
PENUNJANG Kinerja 422,843,476,226 434,088,450,037 856,931,926,263
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOT
A
1.02.01.2.01 Perencanaan, Jumlah Kegiatan pada 13 7 7 7
Penganggaran, Perencanaan, 130,000,000 160,000,000 290,000,000
dan Evaluasi Penganggaran dan
Kinerja Perangkat | Evaluasi Kinerja
Daerah Perangkat Daerah
1.02.01.2.01.0001 Penyusunan Jumlah Dokumen 3 3 4 4
Dokumen Perencanaan 30,000,000 50,000,000 80,000,000
Perencanaan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

rogram Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.01.2.01.0002 Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- 1 1 1 1
Penyusunan SKPD dan Laporan 15,000,000 15,000,000 30,000,000
Dokumen RKA- Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD
1.02.01.2.01.0003 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 1 1 1
Penyusunan Perubahan RKA-SKPD 20,000,000 25,000,000 45,000,000
Dokumen dan Laporan Hasil
Perubahan RKA- Koordinasi
SKPD Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
1.02.01.2.01.0004 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 1 1 1
Penyusunan DPA- | DPA-SKPD dan 15,000,000 15,000,000 30,000,000
SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD
1.02.01.2.01.0005 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 1 1 1
Penyusunan Perubahan DPA-SKPD 20,000,000 25,000,000 45,000,000

Perubahan DPA-
SKPD

dan Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.01.2.01.0006 Koordinasi dan Jumlah Laporan 4 4 4 4
Penyusunan Capaian Kinerja dan 15,000,000 15,000,000 30,000,000
Laporan Capaian Ikhtisar Realisasi
Kinerja dan Kinerja SKPD dan
Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil
Kinerja SKPD Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
1.02.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan 2 2 2 2
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja 15,000,000 15,000,000 30,000,000
Perangkat Daerah
1.02.01.2.02 Administrasi Jumlah Kegiatan 3 3 3 3
Keuangan Administrasi 168,024,000,000 168,024,000,000 336,048,000,000
Perangkat Daerah | Keuangan Perangkat
Daerah
1.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang 1893 1893 1893 1893
dan Tunjangan Menerima Gaji dan 168,000,000,000 168,000,000,000 336,000,000,000
ASN Tunjangan ASN
1.02.01.2.02.0005 Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 2 2 2
Penyusunan Keuangan Akhir Tahun 13,000,000 13,000,000 26,000,000
Laporan SKPD dan Laporan
Keuangan Akhir Hasil Koordinasi
Tahun SKPD Penyusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun
SKPD
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.01.2.02.0007 Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 1 1 1
Penyusunan Keuangan Bulanan/ 11,000,000 11,000,000 22,000,000
Laporan Triwulanan/Semestera
Keuangan n SKPD dan Laporan
Bulanan/Triwulan Koordinasi
an/ Semesteran Penyusunan Laporan
SKPD Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
1.02.01.2.03 Administrasi Jumlah Kegiatan 1 1 1 1
Barang Milik Administrasi Barang 15,000,000 20,000,000 35,000,000
Daerah pada Milik Daerah pada
Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
1.02.01.2.03.0005 Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan 1 1 1 1
Penyusunan Rekonsiliasi dan 15,000,000 20,000,000 35,000,000
Laporan Barang Penyusunan Laporan
Milik Daerah pada | Barang Milik Daerah
SKPD pada SKPD
1.02.01.2.05 Administrasi Jumlah Kegiatan 3 3 3 3
Kepegawaian Administrasi 15,000,000 20,000,000 35,000,000
Perangkat Daerah | Kepegawaian
Perangkat Daerah
1.02.01.2.05.0010 Sosialisasi Jumlah Orang yang 280 280 280 280
Peraturan Mengikuti Sosialisasi 15,000,000 20,000,000 35,000,000
Perundang- Peraturan Perundang-
Undangan Undangan
1.02.01.2.06 Administrasi Jumlah Kegiatan 8 8 8 8
Umum Perangkat | Administrasi Umum 1,435,000,000 1,700,000,000 3,135,000,000

Daerah

Perangkat Daerah
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce::'i:n periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.01.2.06.0001 Penyediaan Jumlah Paket 1 1 1 1
Komponen Komponen Instalasi 75,000,000 100,000,000 175,000,000
Instalasi Listrik/ Penerangan
Listrik/Peneranga Bangunan Kantor yang
n Bangunan Disediakan
Kantor
1.02.01.2.06.0002 Penyediaan Jumlah Paket 1 1 1 1
Peralatan dan Peralatan dan 300,000,000 350,000,000 650,000,000
Perlengkapan Perlengkapan Kantor
Kantor yang Disediakan
1.02.01.2.06.0003 Penyediaan Jumlah Paket 1 1 1 1
Peralatan Rumah Peralatan Rumah 200,000,000 250,000,000 450,000,000
Tangga Tangga yang
Disediakan
1.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan | Jumlah Paket Bahan 2 2 2 2
Logistik Kantor Logistik Kantor yang 275,000,000 300,000,000 575,000,000
Disediakan
1.02.01.2.06.0005 Penyediaan Jumlah Paket Barang 1 1 1 1
Barang Cetakan Cetakan dan 150,000,000 200,000,000 350,000,000
dan Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan
1.02.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan | Jumlah Dokumen 24 24 24 24
Bacaan dan Bahan Bacaan dan 85,000,000 100,000,000 185,000,000
Peraturan Peraturan Perundang-
Perundang- Undangan yang
undangan Disediakan
1.02.01.2.06.0008 Fasilitasi Jumlah Laporan 1 1 1 1
Kunjungan Tamu Fasilitasi Kunjungan 75,000,000 100,000,000 175,000,000
Tamu
1.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Jumlah Laporan 2 2 2 2
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan 275,000,000 300,000,000 575,000,000
dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan
SKPD Konsultasi SKPD
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Pr?gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.01.2.07 Pengadaan Jumlah Jenis 4 4 4 4
Barang Milik Pengadaan BMD 2,000,000,000 2,050,000,000 4,050,000,000
Daerah Penunjang Urusan
Penunjang Pemerintah Daerah
Urusan
Pemerintah
Daerah
1.02.01.2.07.0001 Pengadaan Jumlah Unit 10 2 2 10
Kendaraan Kendaraan 750,000,000 750,000,000 1,500,000,000
Perorangan Dinas Perorangan Dinas
atau Kendaraan atau Kendaraan Dinas
Dinas Jabatan Jabatan yang
Disediakan
1.02.01.2.07.0002 Pengadaan Jumlah Unit 2 2 2 2
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas 750,000,000 750,000,000 1,500,000,000
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
1.02.01.2.07.0005 Pengadaan Jumlah Paket Mebel 6 6 6 6
Mebel yang Disediakan 250,000,000 300,000,000 550,000,000
1.02.01.2.07.0006 Pengadaan Jumlah Unit 4 4 4 4
Peralatan dan Peralatan dan Mesin 250,000,000 250,000,000 500,000,000
Mesin Lainnya Lainnya yang
Disediakan
1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Jumlah Jenis 3 3 3 3
Penunjang Penyediaan Jasa 1,100,000,000 1,250,000,000 2,350,000,000
Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Pemerintahan Daerah
Daerah
1.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 6 6 6 6
Komunikasi, Penyediaan Jasa 450,000,000 500,000,000 950,000,000
Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber
dan Listrik Daya Air dan Listrik

yang Disediakan
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 10 10 10 10
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa 650,000,000 750,000,000 1,400,000,000
Kantor Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
1.02.01.2.09 Pemeliharaan Jumlah Jenis 4 4 4 4
Barang Milik Pemeliharaan Barang 825,000,000 1,100,000,000 1,925,000,000
Daerah Milik Daerah
Penunjang Penunjang Urusan
Urusan Pemerintahan Daerah
Pemerintahan
Daerah
1.02.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan R4=6 R4=6 R4=6 R4=6
Pemeliharaan, Perorangan Dinas atau 150,000,000 200,000,000 350,000,000
Biaya Kendaraan Dinas
Pemeliharaan dan | Jabatan yang
Pajak Kendaraan Dipelihara dan
Perorangan Dinas dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
1.02.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan -20R4 -20R4 -20R4 -20R4
Pemeliharaan, Dinas Operasional '-25R2 '-25R2 | 250,000,000 -25R2 | 300,000,000 -25R2 | 550,000,000
Biaya atau Lapangan yang
Pemeliharaan, Dipelihara dan
Pajak, dan dibayarkan Pajak dan
Perizinan Perizinannya
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
1.02.01.2.09.0006 Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan 4 4 4 4
Peralatan dan Mesin Lainnya yang 75,000,000 100,000,000 175,000,000

Mesin Lainnya

Dipelihara
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce:);;ziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Re Jumlah Gedung Kantor 1 1 1 1
habilitasi Ge-dung | dan Bangunan Lainnya 350,000,000 500,000,000 850,000,000
Kantor dan yang Dipelihara/
Bangunan Lainnya | Direhabilitasi
1.02.01.2.10 Peningkatan Jumlah Jenis 2 2 2 2
Pelayanan BLUD Peningkatan 249,299,476,226 259,764,450,037 509,063,926,263
Pelayanan BLUD
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Jumlah RSUD BLUD 1 1 1 1
Penunjang yang Menyediakan 140,000,000,000 145,000,000,000 285,000,000,000
Pelayanan BLUD Pelayanan dan
(RSUD) Penunjang Pelayanan
Pelayanan dan
Penunjang
Pelayanan BLUD
(Puskesmas) :
UPTD Puskesmas Jumlah Puskesmas 1 1 1 1
Batangsari BLUD yang 1,873,010,790 1,966,661,330 3,839,672,120
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
UPTD Puskesmas Jumlah Puskesmas 1 1 1 1
Binong BLUD yang 3,083,514,998 3,237,690,747 6,321,205,745
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
UPTD Puskesmas Jumlah Puskesmas 1 1 1 1
Blanakan BLUD yang 2,665,539,608 2,798,816,588 5,464,356,195
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan
UPTD Puskesmas Jumlah Puskesmas 1 1 1 1

Ciasem

BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

5,106,084,323

5,361,388,539

10,467,472,861
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program,
Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2025

2026

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat
Daerah

Target

Rp

Target

Rp

Target Rp

UPTD Puskesmas
Cibogo

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1

2,789,170,650

2,928,629,183

5,717,799,833

UPTD Puskesmas
Cikalapa

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,946,533,806

4,143,860,497

8,090,394,303

UPTD Puskesmas
Cikaum

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,292,955,820

3,457,603,611

6,750,559,431

UPTD Puskesmas
Cilamaya Girang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,928,101,613

2,024,506,693

3,952,608,306

UPTD Puskesmas
Cipeundeuy

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,308,420,013

2,423,841,013

4,732,261,026

UPTD Puskesmas
Cipunagara

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,748,896,900

3,936,341,745

7,685,238,645
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program,
Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2025

2026

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat
Daerah

Target

Rp

Target

Rp

Target Rp

UPTD Puskesmas
Cirangkong

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1

1,543,055,067

1,620,207,821

3,163,262,888

UPTD Puskesmas
Cisalak

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

4,017,803,938

4,218,694,134

8,236,498,072

UPTD Puskesmas
Compreng

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,131,551,241

2,238,128,803

4,369,680,043

UPTD Puskesmas
Gunungsembung

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,685,060,047

1,769,313,050

3,454,373,097

UPTD Puskesmas
Jalancagak

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,258,477,338

3,421,401,204

6,679,878,542

UPTD Puskesmas
Jatibaru

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,724,614,129

1,810,844,835

3,535,458,965
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program,
Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2025

2026

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat
Daerah

Target

Rp

Target

Rp

Target Rp

UPTD Puskesmas
Jatireja

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1

1,549,796,266

1,627,286,079

3,177,082,346

UPTD Puskesmas
Kalijati

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,875,873,038

4,069,666,690

7,945,539,727

UPTD Puskesmas
Karanganyar

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,031,434,000

3,183,005,700

6,214,439,700

UPTD Puskesmas
Kasomalang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,060,470,322

3,213,493,838

6,273,964,160

UPTD Puskesmas
Legonkulon

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,402,618,715

2,522,749,651

4,925,368,366

UPTD Puskesmas
Mandalawangi

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,285,589,514

1,349,868,989

2,635,458,503
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program,
Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2025

2026

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat
Daerah

Target

Rp

Target

Rp

Target Rp

UPTD Puskesmas
Mariuk

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1

1,417,538,273

1,488,415,186

2,905,953,459

UPTD Puskesmas
Pabuaran

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,707,444,444

3,892,816,666

7,600,261,109

UPTD Puskesmas
Pagaden

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

4,002,290,157

4,202,404,665

8,204,694,822

UPTD Puskesmas
Pagaden Barat

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,990,127,517

2,089,633,893

4,079,761,410

UPTD Puskesmas
Palasari

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,799,304,806

1,889,270,047

3,688,574,853

UPTD Puskesmas
Pamanukan

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

4,727,607,098

4,963,987,452

9,691,594,550
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program,
Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2025

2026

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat
Daerah

Target

Rp

Target

Rp

Target Rp

UPTD Puskesmas
Patokbeusi

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1

3,011,366,820

3,161,935,161

6,173,301,981

UPTD Puskesmas
Pringkasap

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,262,486,224

1,325,610,535

2,588,096,758

UPTD Puskesmas
Purwadadi

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,422,193,075

3,593,302,729

7,015,495,804

UPTD Puskesmas
Pusakanagara

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,207,582,886

3,367,962,030

6,575,544,916

UPTD Puskesmas
Rancabango

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,089,897,898

2,194,392,792

4,284,290,690

UPTD Puskesmas
Rawalele

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

2,825,665,605

2,966,948,885

5,792,614,490
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program,

Kegiatan dan Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2025

2026

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat
Daerah

Target

Rp

Target

Rp

Target Rp

UPTD Puskesmas
Sagalaherang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1

2,352,949,988

2,470,597,487

4,823,547,474

UPTD Puskesmas
Serangpanjang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,671,359,584

1,754,927,563

3,426,287,148

UPTD Puskesmas
Sukarahayu

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

4,691,503,530

4,926,078,707

9,617,582,237

UPTD Puskesmas
Tambakdahan

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,874,808,968

1,968,549,416

3,843,358,383

UPTD Puskesmas
Tanjungsiang

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

3,002,772,308

3,152,910,923

6,155,683,230

UPTD Puskesmas
Tanjungwangi

Jumlah Puskesmas
BLUD yang
Menyediakan
Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1,934,004,916

2,030,705,161

3,964,710,077
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce:);;ziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
Meningkatn Indeks Keluarga Sehat 0.4 0.45 0.5 0.5
ya Akses (IKS)
dan Mutu
Pelayanan
Kesehatan
1.02.02 PROGRAM Persentase Pelayanan 97.26 100 100 100
PEMENUHAN Kesehatan Ibu Hamil 256,559,032,914 267,035,391,206 523,594,424,120
UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
Persentase Pelayanan 96.28 100 100 100
Kesehatan Ibu
Bersalin
Persentase Pelayanan 100 100 100 100
Kesehatan Bayi Baru
Lahir
Persentase Pelayanan 96.79 100 100 100
Kesehatan Balita
Persentase Pelayanan 81.81 100 100 100
Kesehatan Pada Usia
Pendidikan Dasar
Persentase Pelayanan 46.08 100 100 100
Kesehatan Pada Usia
Produktif
Persentase Pelayanan 86.1 100 100 100
Kesehatan Pada Usia
Lanjut
Persentase Pelayanan 22.82 100 100 100

Kesehatan Penderita
Hipertensi
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Tujuan

Sasaran

Kode

Program,
Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program (outcome)
Kegiatan (output) dan
Sub Kegiatan (output
sub kegiatan)

Data
Capaian
pada
Tahun
Awal
Perencana
an

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

2025

2026

Kondisi Kinerja pada akhir
periode Renstra Perangkat

Daerah

Target

Rp

Target

Rp

Target

Rp

Persentase Pelayanan
Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus
(Dm)

61.65

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang
Dengan Gangguan
Jiwa (ODGJ) Berat

66.52

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang
Dengan Tuberkulosis
(TB)

68.78

100

100

100

Persentase Pelayanan
Kesehatan Orang
Dengan Risiko
Terinfeksi HIV.

67.15

100

100

100

Persentase Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
dengan Sarana
Prasarana yang
memenuhi standar

68

75

85

920

Persentasi Fasilitas
Kesehatan Milik
Swasta yang
Pelayanananya
memenuhi standar

81

75

77

82.5

1.02.02.2.01

Penyediaan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Jenis
Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

21

21

158,550,000,000

21

157,590,000,000

21

316,140,000,000
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce:);;ziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.01.0001 Pembangunan Jumlah Rumah Sakit 1 1 1 1
Rumah Sakit Baru yang Memenuhi 100,000,000,000 100,000,000,000 200,000,000,000
beserta Sarana Rasio Tempat Tidur
dan Prasarana Terhadap Jumlah
Pendukungnya Penduduk Minimal
1:1000
1.02.02.2.01.0002 Pembangunan Jumlah Pusat 5 3 3 5
Puskesmas Kesehatan Masyarakat 18,000,000,000 18,000,000,000 36,000,000,000
(Puskesmas) yang
Dibangun
1.02.02.2.01.0003 Pembangunan Jumlah Fasilitas 2 15 2 2
Fasilitas Kesehatan Lainnya 4,500,000,000 3,000,000,000 7,500,000,000
Kesehatan yang Dibangun
Lainnya
1.02.02.2.01.0004 Pembangunan Jumlah Rumah Dinas 1 1
Rumah Dinas Tenaga Kesehatan -
Tenaga Kesehatan | yang Dibangun
1.02.02.2.01.0006 Pengembangan Jumlah Puskesmas 5 15 15 5
Puskesmas yang Ditingkatkan 15,000,000,000 15,000,000,000 30,000,000,000
Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar
1.02.02.2.01.0007 Pengembangan Jumlah Fasilitas 2 10 10 2
Fasilitas Kesehatan Lainnya 2,500,000,000 2,500,000,000 5,000,000,000
Kesehatan yang Ditingkatkan
Lainnya Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar
1.02.02.2.01.0008 Rehabilitasi dan Jumlah Sarana, 2 2 2 2

Pemeliharaan
Rumah Sakit

Prasarana dan Alat
Kesehatan yang Telah
Dilakukan Program
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Oleh
Rumah Sakit

5,000,000,000

5,000,000,000

10,000,000,000
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce:);;ziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.01.0009 Rehabilitasi dan Jumlah Sarana, 5 4 4 5
Pemeliharaan Prasarana dan Alat 10,000,000,000 10,000,000,000 20,000,000,000
Puskesmas Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan
Oleh Puskesmas
1.02.02.2.01.0010 Rehabilitasi dan Jumlah Sarana, 3 5 5 3
Pemeliharaan Prasarana dan Alat 1,250,000,000 1,250,000,000 2,500,000,000
Fasilitas Kesehatan yang Telah
Kesehatan Dilakukan Rehabilitasi
Lainnya dan Pemeliharaan
oleh Fasilitas
Kesehatan Lainnya
1.02.02.2.01.0011 Rehabilitasi dan Jumlah Sarana dan 0 2 2 3
Pemeliharaan Prasarana Rumah 600,000,000 600,000,000 1,200,000,000
Rumah Dinas Dinas Tenaga
Tenaga Kesehatan | Kesehatan yang Telah
Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan
1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Jumlah Penyediaan 13 15 15 15

Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas

dan Pemeliharaan Alat
Uji dan Kalibrasi pada
Unit Pemeliharaan

1,500,000,000

2,000,000,000

3,500,000,000

Pelayanan Fasilitas Kesehatan
Kesehatan Regional/Regional
Maintainance
Center
1.02.02.2.01.0015 Pengadaan dan Jumlah Alat
Pemeliharaan Alat | Kesehatan/Alat

Kalibrasi

Penunjang Medik
Fasilitas Layanan
Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai
Standar
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.01.0020 Pemeliharaan Jumlah Alat 334 400 480 813
Rutin dan Berkala Kesehatan/Alat 200,000,000 240,000,000 440,000,000
Alat Penunjang Medik
Kesehatan/Alat Fasilitas Layanan
Penunjang Medik Kesehatan yang
Fasilitas Terpelihara Sesuai
Pelayanan Standar
Kesehatan
1.02.02.2.01.0022 Pengembangan Jumlah Rumah sakit 2 2 2 2
Rumah Sakit yang ditingkatkan 5,000,000,000 5,000,000,000 10,000,000,000
sarana, prasarana, alat
kesehatan dan SDM
agar sesuai standar
jenis pelayanan rumah
sakit berdasarkan
kelas rumah sakit yang
memenubhi rasio
tempat tidur terhadap
jumlah penduduk
minimal 1:1000
dan/atau dalam
rangka peningkatan
kapasitas pelayanan
rumah sakit
1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Jumlah Obat, Bahan 156 160
Bahan Habis Habis Pakai, Bahan 15,000,000,000 15,000,000,000 30,000,000,000
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,
Medis Habis Vaksin, Makanan dan
Pakai, Vaksin, Minuman di Fasilitas
Makanan dan Kesehatan yang
Minuman di disediakan
Fasilitas
Kesehatan
1.02.02.2.01.0024 Pengelolaan Jumlah Keluarga yang 100 250 270 100
Pelayanan Sudah Dikunjungi dan 200,000,000 220,000,000 420,000,000

Kesehatan Dasar
Melalui

Diintervensi Masalah
Kesehatannya oleh
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
Pendekatan Tenaga Kesehatan
Keluarga Puskesmas
1.02.02.2.01.0026 Distribusi Alat Jumlah Distribusi Alat 960 480 480 960
Kesehatan, Obat, Kesehatan, Obat, 250,000,000 300,000,000 550,000,000
Vaksin, Bahan Vaksin, Bahan Medis
Medis Habis Pakai | Habis Pakai (BMHP),
(BMHP), Makanan | Makanan dan
dan Minuman ke Minuman yang
Puskesmas serta Didistribusikan ke
Fasilitas Puskesmas serta
Kesehatan Fasilitas Kesehatan
Lainnya Lainnya
1.02.02.2.02 Penyediaan Jumlah Jenis 39 43 43 43
Layanan Pelayanan Kesehatan 97,299,032,914 108,685,391,206 205,984,424,120
Kesehatan untuk UKM dan UKP
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.0001 Pengelolaan Jumlah Ibu Hamil yang 24.109 24.109 24.109
Pelayanan Mendapatkan 24,109 160,000,000 192,000,000 352,000,000
Kesehatan lbu Pelayanan Kesehatan
Hamil Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0002 Pengelolaan Jumlah Ibu Bersalin 23.013 23.013 23013 23.013
Pelayanan yang Mendapatkan 503,000,000 600,000,000 1,103,000,000
Kesehatan lbu Pelayanan Kesehatan
Bersalin Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0003 Pengelolaan Jumlah Bayi Baru Lahir 21.191 21.191 21191 21.191
Pelayanan yang Mendapatkan 35,000,000 40,000,000 75,000,000
Kesehatan Bayi Pelayanan Kesehatan
Baru Lahir Sesuai Standar
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce:);;ziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.02.0004 Pengelolaan Jumlah Balita yang 105.909 105.909 105.909 105.909
Pelayanan Mendapatkan 87,000,000 105,000,000 192,000,000
Kesehatan Balita Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0005 Pengelolaan jmlh anak usia 25.512 25.512 25.512 25.512
Pelayanan pendidikan yg 135,000,000 160,000,000 295,000,000
Kesehatan pada mendapatkan layanan
Usia Pendidikan kesehatan sesuai
Dasar standar
1.02.02.2.02.0006 Pengelolaan Jumlah Penduduk Usia 1.060.889
Pelayanan Produktif yang 1,016,1 1,159,685,753 1,016,1 | 1,275,654,328 1,016,1 | 2,435,340,081
Kesehatan pada Mendapatkan 54 54 54
Usia Produktif Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0007 Pengelolaan jmlh penduduk usia 119.127 119.127 119.127 119.127
Pelayanan lanjut yang 125,000,000 150,000,000 275,000,000
Kesehatan pada mendapatkan
Usia Lanjut pelayanan sesuai
standar
1.02.02.2.02.0008 Pengelolaan Jumlah Penderita 512669
Pelayanan Hipertensi yang 518,606 | 290,091,584 518,606 | 319,100,743 518,606 | 609,192,327
Kesehatan Mendapatkan
Penderita Pelayanan Kesehatan
Hipertensi Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0009 Pengelolaan Jumlah Penderita 27.375
Pelayanan Diabetes Melitus yang 27,692 510,091,584 27,692 561,100,743 27,692 1,071,192,327
Kesehatan Mendapatkan
Penderita Pelayanan Kesehatan
Diabetes Melitus sesuai Standar
1.02.02.2.02.0010 Pengelolaan Jumlah Orang yang 2234
Pelayanan Mendapatkan 2,233 423,711,750 2,233 466,082,925 2,233 889,794,675
Kesehatan Orang Pelayanan Kesehatan
dengan Gangguan | Orang dengan
Jiwa Berat Gangguan Jiwa Berat
Sesuai Standar
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce:);;ziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.02.0011 Pengelolaan Jumlah Orang Terduga 19284 19398 19495 19.284
Pelayanan Menderita 2,909,700,000 3,411,625,000 6,321,325,000
Kesehatan Orang Tuberkulosis yang
Terduga Mendapatkan
Tuberkulosis Pelayanan Sesuai
Standar
1.02.02.2.02.0012 Pengelolaan Jumlah Orang Terduga 54.625
Pelayanan Menderita HIV yang 31,471 29,100 | 1,000,000,000 31,471 | 1,500,000,000 2,500,000,000
Kesehatan Orang Mendapatkan
dengan Risiko Pelayanan Sesuai
Terinfeksi HIV Standar
1.02.02.2.02.0013 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 6 6 6 6
Pelayanan Pengelolaan 275,000,000 300,000,000 575,000,000
Kesehatan bagi Pelayanan Kesehatan
Penduduk pada bagi Penduduk pada
Kondisi Kejadian Kondisi Kejadian Luar
Luar Biasa (KLB) Biasa (KLB) Sesuai
Standar
1.02.02.2.02.0014 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Pelayanan Pengelolaan 80,000,000 80,000,000 160,000,000
Kesehatan bagi Pelayanan Kesehatan
Penduduk bagi Penduduk
Terdampak Krisis Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau | Bencana dan/atau
Berpotensi Berpotensi Bencana
Bencana Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0015 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 1 4 4 1
Pelayanan Pengelolaan 1,640,000,000 1,910,000,000 3,550,000,000
Kesehatan Gizi Pelayanan Kesehatan
Masyarakat Gizi Masyarakat
1.02.02.2.02.0016 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2 2
Pelayanan Pengelolaan 150,000,000 200,000,000 350,000,000

Kesehatan Kerja
dan Olahraga

Pelayanan Kesehatan
Kerja dan Olahraga
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce:);;ziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.02.0017 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 3 3 3 3
Pelayanan Pengelolaan 250,000,000 300,000,000 550,000,000
Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Lingkungan Lingkungan
1.02.02.2.02.0018 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Pelayanan Pengelolaan 100,000,000 100,000,000 200,000,000
Promosi Pelayanan Promosi
Kesehatan Kesehatan
1.02.02.2.02.0019 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2 2
Pelayanan Pengelolaan 60,000,000 65,000,000 125,000,000
Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Tradisional, Tradisional,
Akupuntur, Akupuntur, Asuhan
Asuhan Mandiri, Mandiri dan
dan Tradisional Tradisional Lainnya
Lainnya
1.02.02.2.02.0020 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2 2
Surveilans Pengelolaan 77,000,000 80,000,000 157,000,000
Kesehatan Surveilans Kesehatan
1.02.02.2.02.0021 Pengelolaan Jumlah Orang dengan
Pelayanan Masalah Kejiwaan 120,975 125,000 | 313,500,000 125,000 | 344,850,000 125,000 | 658,350,000
Kesehatan Orang (ODMK) yang
dengan Masalah Mendapatkan
Kesehatan Jiwa Pelayanan Kesehatan
(ODMK)
1.02.02.2.02.0022 Pengelolaan Jumlah Orang yang 29 50 50 50
Pelayanan Menerima Layanan 283,800,000 312,180,000 595,980,000
Kesehatan Jiwa Deteksi Dini
dan NAPZA Penyalahgunaan
NAPZA di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan
Sekolah
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.02.0024 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Upaya Pengelolaan Upaya 80,000,000 80,000,000 160,000,000
Pengurangan Pengurangan Risiko
Risiko Krisis Krisis Kesehatan dan
Kesehatan dan Pasca Krisis Kesehatan
Pasca Krisis
Kesehatan
1.02.02.2.02.0025 Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 12 12 12 12
Kesehatan Pelayanan Kesehatan 750,000,000 1,000,000,000 1,750,000,000
Penyakit Menular Penyakit Menular dan
dan Tidak Tidak Menular
Menular
1.02.02.2.02.0026 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 5 5 5 5
Jaminan Pengelolaan Jaminan 78,273,452,243 86,100,797,467 164,374,249,710
Kesehatan Kesehatan Masyarakat
Masyarakat
1.02.02.2.02.0027 Deteksi Dini Jumlah Orang yang 100 100 100 100
Penyalahgunaan Menerima Layanan 50,000,000 50,000,000 100,000,000
NAPZA di Deteksi Dini
Fasyankes dan Penyalahgunaan
Sekolah NAPZA di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan
Sekolah
1.02.02.2.02.0028 Pengambilan dan Jumlah Spesimen 1 1 1 1
Pengiriman Penyakit Potensial 66,000,000 72,000,000 138,000,000
Spesimen Kejadian Luar Biasa
Penyakit Potensial | (KLB) ke Laboratorium
KLB ke Rujukan/Nasional
Laboratorium yang Didistribusikan
Rujukan/Nasional
1.02.02.2.02.0029 Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Hasil 5 5 5 5
Kabupaten/Kota Penyelenggaraan 100,000,000 150,000,000 250,000,000
Sehat Kabupaten/Kota Sehat
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce::'i:n periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.02.0030 Penyediaan Jumlah Fasilitas 1 1 1 1
Telemedicine di Pelayanan Kesehatan 20,000,000 30,000,000 50,000,000
Fasilitas (Fasyankes) yang
Pelayanan Melayani Konsultasi
Kesehatan Jarak Jauh antar
Fasyankes Melalui
Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan
yang Berkualitas
1.02.02.2.02.0032 Operasional Jumlah Dokumen 1 1 1 1
Pelayanan Rumah Operasional 20,000,000 30,000,000 50,000,000
Sakit Pelayanan Rumah
Sakit
1.02.02.2.02.0033 Operasional Jumlah Dokumen 2 40 40 2
Pelayanan Operasional 2,400,000,000 2,800,000,000 5,200,000,000
Puskesmas Pelayanan Puskesmas
1.02.02.2.02.0034 Operasional Jumlah Dokumen 6 6 6 6
Pelayanan Operasional 840,000,000 960,000,000 1,800,000,000
Fasilitas Pelayanan Fasilitas
Kesehatan Kesehatan Lainnya
Lainnya
1.02.02.2.02.0035 Pelaksanaan Jumlah Fasilitas 14 40 40 14
Akreditasi Kesehatan yang 1,500,000,000 1,500,000,000 3,000,000,000
Fasilitas Terakreditasi di
Kesehatan di Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.0036 Investigasi Awal Jumlah Laporan Hasil 1 1 1 1
Kejadian Tidak Investigasi Awal 77,000,000 80,000,000 157,000,000

Diharapkan
(Kejadian lkutan
Pasca Imunisasi
dan Pemberian
Obat Massal)

Kejadian Tidak
Diharapkan (Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi
dan Pemberian Obat
Massal)
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.02.0037 Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Kewaspadaan Dini | Pelaksanaan 55,000,000 60,000,000 115,000,000
dan Respon Kewaspadaan Dini dan
Wabah Respon Wabah
1.02.02.2.02.0038 Penyediaan dan Jumlah Public Safety 1 1 1 1
Pengelolaan Center (PSC 119) 150,000,000 150,000,000 300,000,000
Sistem Tersediaan,
Penanganan Terkelolaan dan
Gawat Darurat Terintegrasi Dengan
Terpadu (SPGDT) Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem
Penanganan Gawat
Darurat Terpadu
(SPGDT)
1.02.02.2.02.0040 Pengelolaan Jumlah Orang dengan 19307 19238 19215 19100
Pelayanan Tuberkulosis yang 750,000,000 1,000,000,000 1,750,000,000
Kesehatan Orang Mendapatkan
dengan Pelayanan Kesehatan
Tuberkulosis sesuai Standar
1.02.02.2.02.0041 Pengelolaan Jumlah Orang dengan 892 1150 1300 1600
Pelayanan hiv (ODHIV) yang 1,500,000,000 2,000,000,000 3,500,000,000
Kesehatan Orang Mendapatkan
dengan HIV Pelayanan Kesehatan
(ODHIV) sesuai Standar
1.02.02.2.02.0042 Pengelolaan Jumlah Orang yang 3 5 5 5
Pelayanan Mendapatkan 50,000,000 75,000,000 125,000,000
Kesehatan Pelayanan Kesehatan
Malaria Malaria
1.02.02.2.02.0043 Pengelolaan Jumlah tatanan 1 1 1 1
Kawasan Tanpa kawasan tanpa rokok 50,000,000 75,000,000 125,000,000
Rokok yang tidak ditemukan
aktifitas merokok
1.02.02.2.02.0044 Pengelolaan Jumlah dokumen hasil 1 1 1 1
Pelayanan pengelolaan 75,000,000 75,000,000 150,000,000
Kesehatan pelayanan kesehatan
Reproduksi reproduksi
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.02.0045 Koordinasi dan Jumlah dokumen hasil 1 1 1 1
Sinkronisasi Koordinasi dan 50,000,000 50,000,000 100,000,000
Penerapan SPM Sinkronisasi
Bidang Kesehatan Penerapan SPM
Kabupaten/Kota Bidang Kesehatan
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.0046 Pengelolaan Jumlah dokumen hasil 1 1 1 1
Upaya Kesehatan | pengelolaan upaya 100,000,000 100,000,000 200,000,000
Ibu dan Anak kesehatan ibu dan
anak
1.02.02.2.02.0047 Pengelolaan Jumlah dokumen hasil 1 1 1 1
Pelayanan pengelolaan 50,000,000 50,000,000 100,000,000
Kelanjutusiaan pelayanan
kelanjutusiaan
1.02.02.2.03 Penyelenggaraan | Jumlah Jenis 3 3 3 3
Sistem Informasi Penyelenggaraan 250,000,000 300,000,000 550,000,000
Kesehatan secara | Sistem Informasi
Terintegrasi Kesehatan secara
Terintegrasi
1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Sistem Informasi Pengelolaan Sistem 250,000,000 300,000,000 550,000,000
Kesehatan Informasi Kesehatan
1.02.02.2.04 Penerbitan lzin Persentase 100 100 100 100
Rumah Sakit Penerbitan Izin 460,000,000 460,000,000 920,000,000
Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan
Fasilitas Kesehatan
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

rogram Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.02.2.04.0001 Pengendalian dan | Jumlah Rumah Sakit 10 162 162 162
Pengawasan serta | Kelas C, D dan Fasilitas 150,000,000 150,000,000 300,000,000
Tindak Lanjut Pelayanan Kesehatan
Pengawasan yang Dikendalikan,
Perizinan Rumah Diawasi dan
Sakit Kelas C, D Ditindaklanjuti
dan Fasilitas Perizinannya
Pelayanan
Kesehatan
Lainnya
1.02.02.2.04.0002 Peningkatan Tata Jumlah Rumah Sakit 10 163 163 163
Kelola Rumah dan Fasilitas 150,000,000 150,000,000 300,000,000
Sakit dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Pelayanan Tingkat Daerah
Kesehatan Tingkat | Kabupaten/Kota yang
Daerah Melakukan
Kabupaten/Kota Peningkatan Tata
Kelola Sesuai Standar
1.02.02.2.04.0003 Peningkatan Mutu | Jumlah Fasilitas 9 163 163 163
Pelayanan Kesehatan yang 150,000,000 150,000,000 300,000,000
Fasilitas Dilakukan Pengukuran
Kesehatan Indikator Nasional
Mutu (INM) Pelayanan
kesehatan
1.02.02.2.04.0004 Penyiapan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Perumusan dan Penyiapan Perumusan 10,000,000 10,000,000 20,000,000
Pelaksanaan dan Pelaksanaan
Pelayanan Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Rujukan
Rujukan
1.02.03 PROGRAM Persentase sumber 57.5 70 72.5 85
PENINGKATAN Daya Manusia 338,500,000 348,500,000 687,000,000
KAPASITAS Kesehatan Memenuhi
SUMBER DAYA Standar
MANUSIA
KESEHATAN
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Pr?gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan) an
1.02.03.2.01 Pemberian lIzin Jumlah Pemberian 1000 1000 1000 1000
Praktik Tenaga Izin Praktik Tenaga 42,500,000 47,500,000 90,000,000
Kesehatan di Kesehatan di Wilayah
Wilayah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
1.02.03.2.01.0001 Pengendalian Jumlah Dokumen Hasil 1000 1000 1000 1000
Perizinan Praktik Pengendalian 25,000,000 27,500,000 52,500,000
Tenaga Kesehatan | Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan
1.02.03.2.01.0002 Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil 100 100 100 100
Pengawasan Pembinaan dan 17,500,000 20,000,000 37,500,000
Tenaga Kesehatan | Pengawasan Tenaga
serta Tindak Kesehatan serta
Lanjut Perizinan Tindak Lanjut
Praktik Tenaga Perizinan Praktik
Kesehatan Tenaga Kesehatan
1.02.03.2.02 Perencanaan Jumlah Kegiatan 3 3 3 3
Kebutuhan dan Perencanaan 96,000,000 101,000,000 197,000,000
Pendayagunaan Kebutuhan dan
Sumber Daya Pendayagunaan
Manusia Sumberdaya Manusia
Kesehatan untuk Kesehatan untuk UKP
UKP dan UKM di dan UKM di Wilayah
Wilayah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
1.02.03.2.02.0001 Perencanaan dan Jumlah Dokumen Hasil 2 2 2 2
Distribusi serta Perencanaan dan 20,000,000 25,000,000 45,000,000
Pemerataan Distribusi serta
Sumber Daya Pemerataan Sumber
Manusia Daya Manusia
Kesehatan Kesehatan
1.02.03.2.02.0002 Pemenuhan Jumlah Sumber Daya 2 2 2 2
Kebutuhan Manusia Kesehatan 72,000,000 72,000,000 144,000,000
Sumber Daya yang Memenuhi
Manusia Standar di Fasilitas

Kesehatan Sesuai
Standar

Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes)
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.03.2.02.0003 Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil 7 7 7 7
Pengawasan Pembinaan dan 4,000,000 4,000,000 8,000,000
Sumber Daya Pengawasan Sumber
Manusia Daya Manusia
Kesehatan Kesehatan
1.02.03.2.03 Pengembangan Jumlah Kegiatan 1 1 1 1
Mutu dan Perencanaan 200,000,000 200,000,000 400,000,000
Peningkatan Kebutuhan dan
Kompetensi Pendayagunaan
Teknis Sumber Sumberdaya Manusia
Daya Manusia Kesehatan untuk UKP
Kesehatan dan UKM di Wilayah
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
1.02.03.2.03.0001 Pengembangan Jumlah Sumber Daya 160 170 170 160
Mutu dan Manusia Kesehatan 200,000,000 200,000,000 400,000,000
Peningkatan Tingkat Daerah
Kompetensi Kabupaten/ Kota yang
Teknis Sumber Ditingkatkan Mutu
Daya Manusia dan Kompetensinya
Kesehatan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.03.2.03.0002 Peningkatan Jumlah Sumber Daya 0 200 200 200
Kompetensi dan Manusia Kesehatan 500,000,000 500,000,000 1,000,000,000
Kualifikasi Sumber | Kompetensi dan
Daya Manusia Kualifikasi Meningkat
Kesehatan
1.02.04 PROGRAM Persentase usaha di 74.17 82 85 85
SEDIAAN bidang farmasi, alat 470,097,500 545,097,500 1,015,195,000
FARMASI, ALAT kesehatan dan
KESEHATAN DAN makanan minuman
MAKANAN yang memenuhi
MINUMAN standar
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.04.2.01 Pemberian lIzin Jumlah Fasilitas 36 55 66 68
Apotek, Toko Pelayanan 20,000,000 20,000,000 40,000,000
Obat, Toko Alat Kefarmasian
Kesehatan dan
Optikal, Usaha
Mikro Obat
Tradisional
(UmorT)
1.02.04.2.01.0001 Pengendalian dan | Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Pengawasan serta Pengendalian dan 20,000,000 20,000,000 40,000,000
Tindak Lanjut Pengawasan serta
Pengawasan Tindak Lanjut
Perizinan Apotek, Pengawasan Perizinan
Toko Obat, Toko Apotek, Toko Obat,
Alat Kesehatan, Toko Alat Kesehatan,
dan Optikal, dan Optikal, Usaha
Usaha Mikro Obat | Mikro Obat
Tradisional Tradisional (UMOT)
(UMOT)
1.02.04.2.02 Pemberian Jumlah Kegiatan 2 2 2 2
Sertifikat Pemberian Sertifikat 45,000,000 45,000,000 90,000,000

Produksi untuk
Sarana Produksi
Alat Kesehatan
Kelas 1 tertentu
dan Perbekalan
Kesehatan
Rumah Tangga
Kelas 1 Tertentu
Perusahaan
Rumah Tangga

Produksi untuk
Sarana Produksi Alat
Kesehatan Kelas 1
tertentu dan
Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga Kelas 1
Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.04.2.02.0001 Pengendalian dan | Jumlah Dokumen 1 1 1 1
Pengawasan serta | Pengendalian dan 45,000,000 45,000,000 90,000,000
Tindak Lanjut Pengawasan serta
Pengawasan Tindak Lanjut
Sertifikat Produksi | Pengawasan Sertifikat
Alat Kesehatan Produksi Alat
Kelas 1 Tertentu Kesehatan Kelas 1
dan PKRT Kelas 1 Tertentu dan PKRT
Tertentu Kelas 1 Tertentu
Perusahaan Perusahaan Rumah
Rumah Tangga Tangga
1.02.04.2.03 Penerbitan Jumlah Rekomendasi 100 100 100 1
Sertifikat Pembuatan Izin PIRT 155,097,500 155,097,500 310,195,000

Produksi Pangan
Industri Rumah
Tangga dan
Nomor P-IRT
sebagai lzin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman
Tertentu yang
Dapat Diproduksi
oleh Industri
Rumah Tangga
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Pr?gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.04.2.03.0001 Pengendalian dan | Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Pengawasan serta | Pengendalian dan 155,097,500 155,097,500 310,195,000
Tindak Lanjut Pengawasan serta
Pengawasan Tindak Lanjut
Sertifikat Produksi | Pengawasan Sertifikat
Pangan Industri Produksi Pangan
Rumah Tangga Industri Rumah
dan Nomor P-IRT Tangga dan Nomor P-
sebagai Izin IRT sebagai lzin
Produksi, untuk Produksi, untuk
Produk Makanan Produk Makanan
Minuman Minuman Tertentu
Tertentu yang yang Dapat
Dapat Diproduksi Diproduksi oleh
oleh Industri Industri Rumah
Rumah Tangga Tangga
1.02.04.2.04 Penerbitan Persentase TPM yang 67 69 70 70

Sertifikat Laik memenubhi standar 125,000,000 150,000,000 275,000,000
Higiene Sanitasi kesehatan

Tempat
Pengelolaan
Makanan (TPM)
antara lain Jasa
Boga, Rumah
Makan/Restoran
dan Depot Air
Minum (DAM)
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Prt.)gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.04.2.04.0001 Pengendalian dan | Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 3
Pengawasan serta | Pengendalian dan 125,000,000 150,000,000 275,000,000
Tindak Lanjut Pengawasan serta
Pengawasan Tindak Lanjut
Penerbitan Pengawasan
Sertifikat Laik Penerbitan Sertifikat
Higiene Sanitasi Laik Higiene Sanitasi
Tempat Tempat Pengelolaan
Pengelolaan Makanan (TPM)
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga,
antara lain Jasa Rumah
Boga, Rumah Makan/Restoran dan
Makan/Restoran Depot Air Minum
dan Depot Air (DAM)
Minum (DAM)
1.02.04.2.05 Penerbitan Stiker | Jumlah Kegiatan 1 1 1 1
Pembinaan pada Penerbitan Stiker 50,000,000 75,000,000 125,000,000
Makanan Jajanan | Pembinaan pada
dan Sentra Makanan Jajanan dan
Makanan Jajanan | Sentra Makanan
Jajanan
1.02.04.2.05.0001 Pengendalian dan | Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Pengawasan serta Pengendalian dan 50,000,000 75,000,000 125,000,000
Tindak Lanjut Pengawasan serta
Penerbitan Stiker Tindak Lanjut
Pembinaan pada Penerbitan Stiker
Makanan Jajanan Pembinaan pada
dan Sentra Makanan Jajanan dan
Makanan Jajanan Sentra Makanan
Jajanan
1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan | Jumlah Kegiatan 2 2 2 2
Tindak Lanjut Tindak Lanjut Hasil 75,000,000 100,000,000 175,000,000

Hasil
Pemeriksaan Post
Market pada
Produksi dan
Produk Makanan

Pemeriksaan Post
Market pada Produksi
dan Produk Makanan
Minuman Industri
Rumah Tangga
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

rogram Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Pr?gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
Minuman Industri
Rumah Tangga
1.02.04.2.06.0001 Pemeriksaan Post | Jumlah Produk dan 130 130 130 130
Market pada Sarana Produksi 75,000,000 100,000,000 175,000,000
Produk Makanan- Makanan-Minuman
Minuman Industri | Industri Rumah
Rumah Tangga Tangga Beredar yang
yang Beredar dan Dilakukan
Pengawasan serta Pemeriksaan Post
Tindak Lanjut Market dalam rangka
Pengawasan Tindak Lanjut
Pengawasan
1.02.05 PROGRAM Cakupan Posyandu 76.6 85 85
PEMBERDAYAAN Aktif 1,500,000,000 1,500,000,000 3,000,000,000
MASYARAKAT
BIDANG
KESEHATAN
Jumlah Kebijakan 2 1 1
terkait GERMAS
1.02.05.2.01 Advokasi, Jumlah Kegiatan 1 1 1 1
Pemberdayaan, Advokasi, 800,000,000 800,000,000 1,600,000,000
Kemitraan, Pemberdayaan,
Peningkatan Kemitraan,
Peran serta Peningkatan peran
Masyarakat dan serta Masyarakat dan

Lintas Sektor
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Lintas Sektor Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

Program Tujuan, Sasaran, Ce;zziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Pr?gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.05.2.01.0001 Peningkatan Jumlah Dokumen 1 1 1 1
Upaya Promosi Promosi Kesehatan, 800,000,000 800,000,000 1,600,000,000
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan
Advokasi, dan Pemberdayaan
Kemitraan dan Masyarakat
Pemberdayaan
Masyarakat
1.02.05.2.02 Pelaksanaan Persentase 100 100 100 100
Sehat dalam Pelaksanaan Sehat 200,000,000 200,000,000 400,000,000
rangka Promotif dalam rangka
Preventif Tingkat Promotif dan
Daerah Preventif Tingkat
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/kota
1.02.05.2.02.0001 Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
Promosi Penyelenggaraan 100,000,000 100,000,000 200,000,000
Kesehatan dan Promosi Kesehatan
Gerakan Hidup dan Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat Bersih dan Sehat
1.02.05.2.02.0002 Penumbuhan Jumlah Keluarga yang 70.54% 311,692
Kesadaran Mengikuti 100,000,000 320,231 | 100,000,000 320,231 | 200,000,000
Keluarga dalam Penumbuhan
Peningkatan Kesadaran Keluarga
Derajat Kesehatan | dalam Peningkatan
Keluarga dan Derajat Kesehatan
Lingkungan Keluarga dan
dengan Lingkungan dengan
Menerapkan Menerapkan Perilaku
Perilaku Hidup Hidup Sersih dan
Bersih dan Sehat Sehat
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Indikator Kinerja

Data

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir

rogram Tujuan, Sasaran, Ce;;;ziaan periode Renstra Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan dan Sub Pr?gram (outcome) Tahun 2025 2026 Daerah
Kegiatan Keglatan. (output) dan Awal
Sub Kegiatan (output Perencana Target Rp Target Rp Target Rp
sub kegiatan)
an
1.02.05.2.03 Pengembangan Jumlah Kegiatan 1 1 1 1
dan Pelaksanaan Pengembangan dan 500,000,000 500,000,000 1,000,000,000
Upaya Kesehatan | Pelaksanaan Upaya
Bersumber Daya Kesehatan Bersumber
Masyarakat daya Masyarakat
(UKBM) Tingkat (UKBM) Tingkat
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/kota
1.02.05.2.03.0001 Bimbingan Teknis | Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1
dan Supervisi Bimbingan Teknis dan 500,000,000 500,000,000 1,000,000,000
Pengembangan Supervisi Upaya
dan Pelaksanaan | Kesehatan Bersumber
Upaya Kesehatan | Daya Masyarakat
Bersumber Daya (UKBM)
Masyarakat
(UKBM)
422,843,476,226 434,088,450,037 856,931,926,263
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BAB VI

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja yang akan dicapai oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Subang dalam
tiga tahun mendatang yaitu untuk mendukung pencapaian tujuan Kabupaten Subang Tahun
2024-2026 yaitu: “Meningkatnya Derajat Kesehatan” serta sasaran “Meningkatnya Akses dan

Mutu Pelayanan Kesehatan” dan “Meningkatnya Kinerja dan Pelayanan Dinas Kesehatan”

Secara umum, indikator kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Subang yang mengacu
pada tujuan dan sasaran RPD adalah sebagai berikut :

Tabel 7.1
Indikator Kinerja Dinas Kesehatan yang mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPD
Tahun 2024-2026

Kondisi Target Capaian Kinerja Tahun Kondisi
Kinerja Kinerja
No Indikator Pada Awal Pda Akhir
Periode 2024 2025 2026 Periode
RPD RPD
Angka Harapan Hidup 72,23 72,77 73,04 73,31 73,31
(AHH)
1 | Indeks Keluarga 0,2 0,4 0,45 0,5 0,5
Sehat
2 | Nilai SAKIP A A A A A
(80,50) (81,30) | (82,11) | (82,93) (82,93)
3 | Nilai IKM B B B A A
(84,29) (85,13) | (85,98) | (86,84) (86,84)
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BAB VIl

PENUTUP

Perubahan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2024-2026
merupakan suatu acuan dan panduan bagi seluruh unit kerja di lingkungan Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang, dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dan memberikan
gambaran tentang kinerja Pelayanan. Penyelesaian isu-isu strategis yang ada tujuan dan
sasaran serta strategi dan kebijakan yang akan di tempuh dalam tigatahun kedepan, yang
telah disesuaikan dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah, Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, dan Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa

Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru

Perubahan Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Subang Tahun 2024-2026
diharapkan menjadi pedoman bagi seluruh unit kerja di lingkungan Dinas Kesehatan
Kabupaten Subang dalam meningkatkan kinerja dan pelayanannya bagi masyarakat, serta
menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kabupaten Subang setiap

tahun.

Keberhasilan pelaksanaan Perubahan Renstra ini dapat direalisasikan bila ada
kesepahaman dan komitmen bersama untuk mewujudkan Tujuan, Sasaran, Strategi,
Kebijakan dan Program/kegiatan yang telah direncanakan tiga tahun kedepan melalui
penajaman pada indikator sasaran, outcome, kegiatan dan output dalam mewujudkan

perencanaan pembangunan yang berkualitas dan professional.
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